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RESOLUCAO LEGISLATIVA

RESOLUCAO N° 0001/2026 - DISPOE SOBRE A REESTRUTURACAO ADMINISTRATIVA DA CAMARA MUNICIPAL
DE CARAUBAS, CRIA E DEFINE ATRIBUICOES DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO, E ESTABELECE

A CONCESSAO DE GRATIFICACAO DE PRODUTIVIDADE

ESTADO DA PARAIBA
CAMARA MUNICIPAL DE CARAUBAS

RESOLUCAO N° 0001/2026

EMENTA: Dispoe sobre a reestruturacio
administrativa da CAmara Municipal de Caranbas,
cria e define atribuicdes de cargos de provimento em
comissio, e estabelece a concessiao de Gratificaciao
de Produtividade.

A CAMARA MUNICIPAL DE CARAUBAS, aprovou e eu, Presidente, no uso de minhas
atribui¢coes regimentais e legais, com fundamento na Lei Organica Municipal e Regimento Interno,
e considerando a necessidade de otimizar a estrutura organizacional para melhor atender as
demandas legislativas e administrativas, promulgo a seguinte Resolugéo:

RESOLVE:

Art. 1° A estrutura administrativa da Cimara Municipal de Caratibas, no tocante aos cargos de
provimento em comissio, passa a ser a constante do Anexo I desta Resolugio.

Art. 2° Ficam definidas as seguintes atribuicdes para os cargos de provimento em comissio de que
trata esta Resolugdo:

I - CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA (CC-1):

a) Assessorar diretamente o Presidente da Cimara em suas atividades institucionais, politicas e
administrativas;

b) Coordenar a agenda do Presidente, organizando compromissos, reunides e eventos;

¢) Acompanhar e monitorar a tramitagido de projetos e demandas internas e externas de interesse da
Presidéncia;

d) Realizar a articulagdio entre a Presidéncia e os demais gabinetes de vereadores, secretarias e 6rgios
externos;

e) Supervisionar e coordenar os trabalhos da equipe de apoio do Gabinete da Presidéncia;

f) Elaborar documentos, relatérios e correspondéncias institucionais, sob a orientagiio do Presidente;
g) Gerenciar o fluxo de informagdes e documentos destinados a Presidéncia.

IT - ASSESSOR ESPECIAL DA MESA DIRETORA (CC-1)

a) Assessorar diretamente a Mesa Diretora no exercicio de suas atribuicoes administrativas,
legislativas e institucionais, prestando apoio técnico e estratégico aos seus membros;

b) Auxiliar na elaboragido, andlise e revisio de atos normativos internos, resolugdes, portarias,
instrugoes e demais expedientes administrativos de competéncia da Mesa Diretora;

¢) Acompanhar e monitorar o cumprimento das deliberagcdes da Mesa Diretora, promovendo a
articulagio entre os setores administrativos da Camara para sua efetiva execugio;

d) Prestar suporte técnico na organizagiio e condugio das reunides da Mesa Diretora, providenciando
pautas, atas, registros e documentac¢io pertinente;

e) Atuar na coordenagio de demandas estratégicas da Mesa Diretora junto aos departamentos
internos, garantindo alinhamento entre as diretrizes administrativas e sua implementagio;

f) Assessorar a Mesa Diretora na formulagdo de planejamento administrativo, modernizacio
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CAMARA MUNICIPAL DE CARAUBAS

institucional e aprimoramento dos processos internos;
g) Executar outras atribui¢des correlatas que lhe forem conferidas pela Mesa Diretora ou pela
Presidéncia, compativeis com a natureza do cargo.

111 - TESOUREIRO (CC-1):

a) Gerenciar e controlar os recursos financeiros da Cimara Municipal;

b) Elaborar e executar o planejamento financeiro e orcamentdrio, em conjunto com a Secretaria de
Administracao Geral;

¢) Efetuar pagamentos, recebimentos e demais movimentagoes financeiras, observando a legislagio
vigente e os procedimentos internos;

d) Preparar e encaminhar balancetes, balangos e relatérios financeiros aos 6rgios de controle interno
e externo;

e) Controlar as contas bancdrias da Cimara, realizando conciliagdes e demonstrativos;

f) Manter atualizada a documentagio contdbil e financeira da instituigio;

g) Prestar contas da gestio financeira da Cimara.

IV - SECRETARIO DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS (CC-1):

a) Prestar apoio técnico e administrativo aos trabalhos legislativos da Cémara;

b) Organizar, controlar e acompanhar a tramitagio de proposi¢des (projetos de lei, resolugdes,
decretos legislativos, indicagoes, etc.);

¢) Auxiliar na elaboragio e revisio de textos legislativos, observando a técnica legislativa e a
legalidade;

d) Secretariar as sessoes plendrias, registrando os debates e deliberagdes em atas;

e) Controlar a pauta das sessoes, a presenca dos vereadores e o sistema de votagio;

f) Organizar e manter o arquivo de proposicdes, atas e documentos legislativos;

g) Prestar informacdes e esclarecimentos sobre o processo legislativo a vereadores ¢ & comunidade.

V - SECRETARIO DE ADMINISTRACAO GERAL (CC-1):

a) Planejar, organizar, dirigir e controlar as atividades administrativas da Cimara;

b) Gerenciar os servigos de zeladoria, manutengio, seguranga, transporte e comunicagio interna;

¢) Administrar o patrimonio da Camara, incluindo bens méveis e iméveis, e o controle de estoque;
d) Supervisionar os processos de compras, licitagdes e contratagio de servigos e bens;

e) Coordenar a gestdo de contratos e convénios, garantindo o cumprimento das obrigagdes;

f) Elaborar ¢ acompanhar o plano plurianual, a lei de diretrizes or¢amentdrias e a lei orcamentdria
anual, em conjunto com o Tesoureiro;

2) Supervisionar as atividades do Departamento de Recursos Humanos e do Departamento de
Arquivos.

VI -DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS (CC-2):

a) Coordenar as politicas de gestdo de pessoas da Cimara Municipal;

b) Administrar a folha de pagamento, beneficios e encargos sociais dos servidores;

¢) Realizar o recrutamento, selegio, admissao e desligamento de pessoal, conforme a legislagio ¢
normas internas;

d) Controlar a frequéncia, férias, licengas e demais movimentagdes funcionais;

e) Promover programas de capacitagdo e desenvolvimento para os servidores;

f) Atender e orientar os servidores sobre questdes relativas a sua vida funcional;

g) Manter atualizados os registros e prontudrios dos servidores.
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VII - DIRETOR DO DEPARTAMENTO DE ARQUIVOS (CC-2):

a) Planejar, organizar e controlar o sistema de arquivo e gestdo documental da Cimara;

b) Classificar, catalogar, armazenar e preservar documentos fisicos e digitais;

c¢) Implementar e gerenciar politicas de acesso e consulta aos documentos, garantindo a publicidade
e a transparéncia;

d) Digitalizar ¢ indexar documentos para facilitar a pesquisa e o acesso;

e) Elaborar planos de descarte e destinagido final de documentos, conforme a tabela de
temporalidade;

f) Prestar apoio e orienta¢@io aos demais setores da Cimara sobre gestio documental;

g) Garantir a seguranca e integridade do acervo documental da Camara.

VIII - ASSESSOR DE COMUNICACAO (CC-3):

a) Planejar, executar e coordenar as acdes de comunicacio social da Camara Municipal;

b) Gerenciar a relagio com a imprensa, divulgando as atividades legislativas e institucionais;

¢) Produzir contetido (textos, fotos, videos) para os canais de comunicagio da Camara (site, redes
sociais, releases);

d) Organizar eventos ¢ cerimdnias, garantindo a cobertura jornalistica e a divulgagio;

e) Monitorar noticias e informagoes de interesse da Cimara, realizando clipping e andlise de midia;
f) Prestar assessoria de imprensa aos vereadores e a Presidéncia;

2) Gerenciar a identidade visual ¢ a marca da Camara.

IX - ASSESSOR PARLAMENTAR (CC-4):

a) Prestar apoio técnico e administrativo aos vereadores em suas atividades legislativas e politicas;
b) Realizar pesquisas e levantamentos de dados para subsidiar a atuagao do vereador;

¢) Auxiliar na elaboragio de projetos, indicagdes, requerimentos e outras proposigoes;

d) Organizar a agenda do vereador, marcando reunides € COMpromissos;

e) Atender e orientar municipes e representantes da comunidade no gabinete do vereador;

f) Gerenciar a correspondéncia e os documentos do gabinete;

g) Acompanhar as sessoes plendrias e reunides de comissio, registrando informacdes relevantes.

i) O preenchimento dos cargos acima, dar-se-d por indicacio do Parlamentar, sob sua
responsabilidade, na forma de Decreto regulamentar.

Art. 3° Fica instituida a Gratificagdo de Produtividade, a ser concedida aos ocupantes dos cargos em
comissdo de que trata esta Resolucio.

§ 1° A gratificacdo de que trata o caput deste artigo poderd corresponder a até 50% (cinquenta por
cento) do valor da remuneragio bdsica do cargo ocupado.

§ 2° A concessio da Gratificagdo de Produtividade serd avaliada periodicamente e dependerd da
disponibilidade orcamentdria e financeira da Camara Municipal, ndio se incorporando & remuneracgio
para fins de aposentadoria e pensao.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucio desta Resolucdo correrdo por conta das dotagdes
or¢amentarias proprias da Camara Municipal de Caraibas.

Art. 5° Esia Resolugfo entra em vigor na data de sua publicagio, revogadas as disposi¢des em
contrdrio.
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Caratibas (PB),em 18 de fevereiro de 2026.

FEDRO DA SILYA NEVES

R (58 ST O R
[ )

Pedro da Silva Neves
CPF 484.365.934-72
Vereador Presidente

ANEXOI
CARG(;IS DE PROVIMENTO EM COMISSAO DA CAMARA MUNICIPAL DE
CARAUBAS
CARGOS QUANT. | SIMBOLO | REMUNERACAO
Chefe de Gabinete da Presidéncia 01 CC-1 R$ 2.400,00
Assessor Especial da Mesa Diretora 01 CC-1 R$ 2.400,00
Tesoureiro 01 CC-1 R$ 2.400,00
Secretirio de Assuntos Legislativos 01 CC-1 R$ 2.400,00
Secretdrio de Administragio Geral 01 CC-1 R$ 2.400,00
Diretor do Dep. de Recursos Humanos 01 CC-2 R$% 2.100,00
Diretor do Dep. de Arquivos 01 CC-2 R$ 2.100,00
Assessor de Comunicagiio 01 CC-3 R$ 1.621,00
Assessor Parlamentar 09 CC-4 R$ 1.621,00

Caradbas (PB), em 18 de fevereiro de 2026.

PEDRO DA SLVA NEVES

ferrint: o e e e

o mitors i s e o D semero

Pedro da Silva Neves
CPF 484.365.934-72
Vereador Presidente
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DECRETO LEGISLATIVO
DECRETO N° 0001/2025 - DISCIPLINA A DESTINACAO E O PROCEDIMENTO DE NOMEACAO DOS CARGOS
COMISSIONADOS DE ASSESSIR PARLAMNTAT DA CAMARA

@ | CARAUBAS

CASA PLACIDO FERREIRA DE LIRA

mmlmn—x

DECRETO LEGISLATIVO N° 001/2026

EMENTA: Disciplina a destinagio e o0
procedimento de nomeagio dos cargos
comissionados de Assessor Parlamentar da
Ciamara Municipal de Caraiibas/PB.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE CARAUBAS/PB, no uso de suas
atribuigdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugio n° 01/2026, que dispde sobre os cargos e vencimentos de todos os
servidores comissionados do Legislativo Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° Os cargos de provimento em comissdo de Assessor Parlamentar, Nomenclatura: Assessor
Parlamentar, Quantidade: 09 (nove) vagas. Simbolo: CC-4, previstos na Resolugdo n® 01/2026
(Anexo | — Tabela I) ¢ alteragdes posteriores, serdo destinados aos Vereadores eleitos na proporgio
de 01 (hum) assessore por Vereador, observado o disposto neste Decreto Legislativo.

Art. 2° A indicagdo, solicitaglo de nomeagdo e exonera¢do dos Assessores Parlamentares ¢ de
responsabilidade de cada Vereador, que deverd encaminhar ao Setor de Recursos Humanos toda a
documentagdo exigida para formalizagdio do ato, respondendo pela integralidade, veracidade e
autenticidade das informagdes prestadas.

§ 1° O Setor de Recursos Humanos poderd recusar a instrugio e solicitar complementagio
documental quando houver inconsisténcia, auséncia ou irregularidade, ficando a formaliza¢io do
ato condicionada & regularizagdo.
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§ 2° O Vereador devera manter atualizado, junto ao RH, contato, 0 :
fins administrativos.

essenciais do assessor, bem como comunicar alteragdes relevantes para

Art. 3° Os Assessores Parlamentares sio cargos comissionados, vinculados ao Gabinete
Parlamentar do Vereador que os indicou, destinando-s¢ ao exercicio de atiyidades de
assessoramento, apoio e suporte as agdes parlamentares, sob diregdo, confianga e orientagdo do
respectivo Vereador.

Art. 4° Considerando a natureza de cargo comissionado e as peculiaridades do servigo de
asscssoramento parlamentar:

I - Os Assessores Parlamentares ndo s¢ submetem, como regra, a controle de ponto nos moldes
aplicaveis aos servidores efetivos; .
Il - Ndo ha obrigatoriedade de permanéncia continua no recinto da Camara durante todo o
expediente legislativo, podendo o servigo ser executado no gabinete, em ambiente externo ou em
diligéncias, conforme a necessidade do mandato;

IIl — o Vereador poderd designar atividades externas, quando compativeis com as atribui¢des do

cargo e voltadas ao interesse do mandato e da atividade parlamentar. I

§ 1° A realizagdo de atividades externas ndo dispensa o dever de efetivo exercicio e de
disponibilidade para as demandas do gabinete, cabendo ao Vereador organizar, supervisionar e
controlar a execugdo das tarefas atribuidas.

§ 2° E vedado atribuir ao Assessor Parlamentar tarefas estranhas ao interesse piblico e as
atividades parlamentares, bem como qualquer forma de desvio de finalidade.

Art. 5° Compete a cada Vereador, quanto aos Assessores Parlamentares por ele indicados:
I — Definir e distribuir tarefas, orientar prioridades e supervisionar diretamente o desempenho;
11 — Zelar pela compatibilidade das atividades com as atribuigdes do cargo e com as normas internas;

I — comunicar formalmente ao RH, em tempo habil, ocorréncia que impacte a situagdo
funcional, especialmente exonerag#o, substituicdo, afastamentos e fatos relevantes ao vinculo;

IV — Adotar providéncias administrativas no dmbito do gabinete diante de faltas funcionais, baixa
entrega, conduta incompativel ou descumprimento de orientagdes, sem prejuizo de comunicagio a
Mesa Diretora quando necessario;
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CASA PLACIDO FERREIRA DE LIRA
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V - Responder administrativamente pela gestdo do gabinete no que se refere ao acompanhamento do ;
trabalho realizado pelos assessores por ele indicados.

Art. 6° Este Decreto Legislativo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Publique-se e cumpra-se. |

Caratibas/PB, 24 de fevereiro de 2026.

oo doi 2ex A2

PEDRO DA SILVA NEVES
Presidente

(JM@W@EMA”M

FRANCISCO VANDERLAN SANTOS DE MELO
Vice Presidente

Vic. Sifye. cle Afmeick. Begrne.
ANICLEIA SILVA DE ALMEIDA BEZERRA
Primeira Secretiria

S o chy N oJ boda
MAURICIO JOSE DA COSTA
Segundo Secretirio
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