ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAUNA
CNPJ. 01.612.512/0001-71

Lei n° 476/2016 Baratna/PB, 01 de Novembro de 2016.

Regulamenta de acordo com 2 Res.
212/2006 do CNAS os Beneficios

Eventuais no municipio e da outras

providéncias.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - C.M.A.S. de Baraina- PB regulamentou 2

Concessdo dos beneficios eventuais na modalidade de auxilio natalidade e funeral no

ambito da politica municipal de assisténcia social para o ano de 2013.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - C.M.A.S - de Baratna, no uso das
atribuigdes que lhe confere a Lei n°. 005 de 20 de Janeiro de 1997 ¢ alteragOes posteriores,
€.

CONSIDERANDO: a deliberagdo da Plendria realizada no dia 06 de Fevereiro de 2014;
CONSIDERANDO: que a concessdo dos Beneficios Eventuais é um direito garantido em
lei e de longo alcance social;

CONSIDERANDO: o art. 22 da Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS, que define
os Beneficios Eventuais na forma de auxilio natalidade e mortalidade;

CONSIDERANDO: a Resolugdo n° 212/06 do Conselho Nacional de Assisténcia Social —
CNAS, que propde critérios para a regulamentag@o dos Beneficios Eventuais;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer critérios e prazos para a regulamentagdo da provisio de beneficios
eventuais nas formas de auxilio natalidade e funeral, no ambito municipal da politica
plblica de assisténcia social.

Art. 2° O beneficio eventual é uma modalidade de provisdo de protegdo social basica de
carater suplementar e tempordrio que integra as garantias do Sistema Unico de Assisténcia
Social - SUAS, com fundamentagio nos principios de cidadania e nos direitos sociais €
humanos.

Paréagrafo tnico. Na comprovagdo das necessidades para a concessdio do beneficio

o

eventual sdo vedadas quaisquer situacdes de constrangimento ou vexatorias.



Art. 3° O beneficio eventual destina-se aos cidaddos e as familias com impossibilidade de
arcar por conta propria com o enfrentamento de contingéncias sociais circunstanciais, e que.
se encontrem dentro dos critérios estabelecidos no artigo 4° desta resolugéo, cuja ocorréncia
provoque riscos e¢/ou vulnerabilidades que fragilize a manutencdo do individuo. a unidade
da familia e a sobrevivéncia de seus membros.

§ 1° Os beneficios eventuais, na forma de auxilio a natalidade e auxilio funeral serdo
assegurados conforme previstos na Lei de Diretrizes Orgamentéria ano 2010. Sendo que o
auxilio 4 natalidade sera concedido em bens de consumo e o auxilio funeral em servicos de
terceiros e bens de consumo.

§ 2° Entende-se por familia o agrupamento humano, residente no mesmo lar, composto por
parentes que convivam em relagdo de dependéncia econdmica.

§ 3° Consideram-se aqueles assim reputados pelo Cédigo Civil, bem como os padrastos,
madrastas e respectivos enteados, e os companheiros que vivam sob regime de unidio
estavel.

Art. 4° O auxilio natalidade e funeral deverd atender as familias em situagdo de
vuinerabilidade e/ou risco pessoal e social, cuja renda per capita seja inferior a % salério
minimo vigente ,levando em considerag8o as condigdes da natalidade e do dbito.

Paragrafo Unico: Em caso de idoso abrigado, o auxilio funeral, serd concedido para aquele
que possui renda de até 01 saldrio minimo vigente.

Art. 5° A Secretaria Municipal de Acdo Social deve elaborar um Plano de
Inser¢do,Acompanhamento e Monitoramento das familias beneficidrias e apresentar ao
CMAS para deliberagdo.

Paragrafo dnico: O objetivo do plano de acompanhamento ¢ monitoramento deve ter a
vinculagdo da concess3o do beneficio eventual com os servigos, programas € projetos
socioassistenciais e com a rede das demais politicas setoriais e de defesa de direitos.

Art. 6° O beneficio eventual, na forma de auxilio-natalidade, constitui-se em uma prestagédo
temporaria, nZo contributiva da assisténcia social, em bens de consumo, para reduzir
situagdes de vulnerabilidade e risco social e pessoal.

§ 1° Os bens de consumo consistem no enxoval do recém-nascido, incluindo itens de
vestudrio, utensilios para alimentagfio e de higiene, observada a qualidade que garanta a
dignidade e o respeito a familia beneficidria.

§ 2° O requerimento do beneficio natalidade deve ser realizado pela gestante, ou por algum
membro de sua familia junto ao Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS,
mediante o preenchimento de um formuldrio préprio e declaragiio, do responsavel do

Programa Saude da Familia — PSF, de que, a gestante possui inscri¢do e participa do

74

acompanhamento do Pré-Natal.



§ 3° O beneficio natalidade deve ser concedido até uma semana apds o nascimento da
crianga.

Art. 7° O beneficio eventual, na forma de auxilio-funeral, constitui-se em uma prestagio
iemporaria, ndo contributiva da assisténcia social, em prestacio de servigos de terceiros e
bens de consumo para reduzir vulnerabilidades e riscos provocados por morte de membro
da famiiia.

§ 1° O servigo deve cobrir o custeio de despesas de urna funerdria, velério e sepultamento,
incluindo transporte funerario, utilizagio de capela, isengdo de taxas e colocagdo de placa
de identificagdo.

§ 2° O beneficio, auxilio-funeral deve ser requerido, por um membro da familia, junto a
Secretaria Municipal de A¢do Social, ou, em caso de hordrio fora do expediente deste
orgdo, devera ser requerido junto a funerdria autorizada, conforme resultado de licitago
realizada pelo 6rgdo municipal responsave:.

§ 3° O estabelecimento autorizado, citado no § 2° do artigo anterior deve cumprir os
dispositivos desta resolugao.

Art. 8°. Os beneficios natalidade e funeral serfo garantidos a familia em niimero igual as
suas ocorréncias.

Art. 9°. Compete a Secretaria Municipal de Agdo Social/ Centro de Referéncia de
Assisténcia Social:

I — a coordenagdo geral, a operacionalizagdo, o acompanhamento, a avaliacdo da prestagéo
dos beneficios eventuais, bem como o seu financiamento;

II — a elaboragdo de um plano de Acompanhamento e Monitoramento das familias
beneficiarias;

III — a articulagdo com as politicas sociais setoriais € de defesa de direitos municipais para
o atendimento integral da familia beneficidria;

IV — a realizagdo de estudos da realidade e monitoramento da demanda, para constante
ampliacdo da concessdo dos beneficios eventuais;

V — a expedigdo de instrugdes e a instituicdo de formularios ¢ modelos de documentos

necessarios a operacionalizagio dos beneficios eventuais;

VI - o cadastramento das familias no Cadastro Unico e nos demais Servicos
socioassistenciais; ©

VII — a promog#o de agdes que viabilizem e garantam a ampla e periddica divulgagio dos
beneficios eventuais e dos critérios para sua concessao.

Art. 10°. Ao Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS compete:

I — 0 monitoramento ¢ a avalia¢@o da execugéo dos beneficios eventuais;

IT — 0 acompanhamento, avaliagédo ¢ fiscalizagdo do financiamento;

A



1II — a reformulacéio a cada ano. sempre que se fizer necessario, a regulamentagio dos

beneficios eventuais.

IV- Esta regulamentagfio ndo altera a vigéncia das Leis Municipais n°. 335/12; 194/04 ¢
110/00.

Prefeito Constitucional
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