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Desenvolvimento com humanizagao

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO - BARAUNA

RESOLUCAO N° 001/2025 -CMAS.

DISPOE  SOBRE A
APROVACAO DO
REGIMENTO INTERNO
PARA  DIVULGACAO
PUBLICA.

O Conselho Municipal de Direitos do Idoso de Baraina — PB, CMDI, no exercicio das suas
atribuigdes previstas na Lei Municipal n° 303/2010, alterada pela lei Municipal n® 556/2021,
e, conforme deliberagdo da reunifio extraordinaria de 27 de maio de 2025.

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno da 4* CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS
DA PESSOA IDOSA do Conselho Municipal de Direitos do Idoso — CMDI, na forma do
anexo a esta Resolugdo.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagio.

EMERSON EDJALES DOS SANTOS SALES
PRESIDENTE - CMDI

ANEXO I

4* CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
REGIMENTO INTERNO

CAPITULO
Da Finalidade

Art. 1° - Este Regimento Interno tem por finalidade definir as regras de funcionamento da 4°
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — 4* COMADIPI, convocada pelo
Decreto n° 049 de 12 de maio de 2025.




Paragrafo Unico. Esta Conferéncia constitui-se de um forum deliberativo sobre as questdes
fundamentais relacionadas aos direitos das pessoas idosas, com abrangéncia municipal, assim
como suas anilises, formulagGes e proposicdes.

CAPITULO I
Da realizag#io e organizacio

Art. 2° - A 4* Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa seri realizada pela
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, sob a coordenagio do Conselho Municipal de
Direitos do Idoso, no dia 30 de maio de 2025, no Plenario da Cimara Municipal de Baratmna-
PB.

Paragrafo Unico: A presidéncia da referida Conferéneia estara a cargo do Presidente do
Conselho Municipal de Direitos do Idoso ou, na sua anséncia ou impedimento legal, pela
Secretiria Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO I
Do Temario

Art. 3° - Nos termos do Decreto n° 049 de 12 de maio de 2025, a 4° Conferéncia Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa terd como tema: “ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E
DEMOCRACIA: URGENCIA POR EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPACAQ” que sera
divido nos seguintes eixos:
I - Eixo 1 -~ Financiamento das politicas piblicas para ampliagiio e garantia dos direifos
sociais;
IT - Eixo 2 - Fortalecimento de politicas para a protegio & vida, a saide e para o acesso ao
cuidado integral da pessoa idosa;
I - Eixe 3 - Protegdo e enfrentamento contra quaisquer formas de violéncia, abandono social
e familiar da pessoa idosa;
IV - Eixo 4 - Participagiio social, protagonismo e vida comunitiria na perspectiva das
miltiplas velhices;
V - Eixo 5 - Consolidagfo e fortalecimento da atuagio dos Conselhos de Direitos da Pessoa
Idosa como politica do estado brasileiro.
CAPITULO IV
Das inscrigbes prévias e Do Credenciamento

Art. 4° - O credenciamento para a 4* Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa serd
precedido de inscrigio prévia através do preenchimento do formulirio de inscrigdes prévias
que sera disponibilizado, em tempo hbil, na recepgiio do evento.

Art. 5° - O credenciamento dos(as) delegados(as), para a 4* Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa, sera realizado no dia 30 de maio de 2025, a partir das 8h, no Balcio
de Credenciamento do Plendrio da Cdmara Municipal de Baraiina-PB .



Parigrafo Unico: No ato da inscrigfio, o(a) participante devera apresentar documento oficial
de identificagfio com foto para receber o crachi, e os(as) delegados(a)s para receber também o
material da conferéncia.

CAPITULO V
Do Funcionamento

Art. 6° - A 4" Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa terd a seguinte
programacio;

I) Ceriménia de Abertura Oficial - com a presenca de autoridades, representantes de
instituigGes e entidades piblicas e privadas, sob a coordenacdo da autoridade referida no art.
2° deste Regimento Interno, no dia 30 de maio as 8h30 horas, com a presenga dos(as)
delegados(as).

IT) Plenaria de Aprovagdo do Regimento Interno - ocorrera logo em seguida ao término da
Abertura Oficial, com a leitura e aprovagio do referido documento, como também da
deliberaciio dos eventuais recursos;

IIT) Palestra Magna - versard sobre o tema central da 4* Conferéncia Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa: “Envelhecimento Multicultural e Democracia: urgéncia por equidade,
direitos e participacdo”, com palestrante a ser definido(a) pela Comissgo Organizadora;

IV) Grupos de Trabalho por eixo - ocorrerio no dia ,de horasa horas, tendo como
objetivo de debater ¢ elaborar propostas que irio compor o Relatério Consolidado a ser
enviado para a Conferéncia Estadual;

V) Plenéria Final - ocorrera no dia 30 de maio de 2025, com o objetivo de debater, aprovar ou
rejeitar as propostas provenientes dos Grupos de Trabalho e as mogdes de 4mbito municipal; e
VI) Ceriménia de Encerramento - é uma sessio celebratéria e de encerramento da
Conferéncia.

CAPITULO VI
Dos Grupos de Trabalho (GT’s)

Art. 7° - Os Grupos de Trabalho (GT’s) serfo organizados a partir dos cinco eixos tematicos,
definidos no Capitulo I1I deste Regimento Interno.

Pardgrafo Unico: Cada Grupo de Trabalho serd responsavel por elaborar as propostas
relacionadas ao seu respectivo tema.

Art. 8° - Os 5 (cinco) Grupos de Trabalho (GT’s) serfio realizados simultaneamente, com
duragdo de até 01 hora.

Pardgrafo Unico: A mscrigio para participar dos GT’s serd feita no ato da inscrigdo
respeitando o niimero de vagas limite de até 20 participantes por sala.

Art. 9° - Terdo direito a voto nos GT’s os(as) delegados(as) que nele estejam inscritos(as),
devidamente credenciados(as) e de posse do crach4 de identificagiio.



Art. 10 - Os Grupos de Trabalho (GT’s) contariio com uma Mesa Coordenadora com a
seguinte composicio:

a) um(a) coordenador(a) titular, indicada pela Comissio Organizadora, que terd como
fungdo, organizar as discussdes e a participagfio dos(as) delegados(as);

b) um(a) secretario(a), indicado(a) pela Comissio Organizadora, com a fungfic de
realizar o processo de verificagiio de quérum, controlar o uso da fala pela ordem de inscrigiio
e controlar o tempo das intervengdes dos(as) delegados(as);

¢) um(a) relator(a), indicado(a) pela Comissio Organizadora, responsavel por registrar as
conclusdes dos grupos tematicos em sistema proprio de relatoria, apresentar a sistematizagio
a4 Comissdo de Relatoria e contribuir para a organizagiio das propostas dos demais grupos para
deliberagio na Plendria Final.

Art. 11 - A instalagfo e inicio do GT ocorrera no 30 de maio. As 13h00 horas com quérum
minimo de 50% (cinquenta por cento), mais um, do niimero total de delegados(as) nele
credenciado e alocado e encerrard, impreterivelmente, as 14 horas.

Art. 12 - Definida a Mesa Coordenadora, ser4 iniciada a leitura do texto base, ao menos da
parte da introducdo e do eixo relacionado ao grupo de trabalho, caso haja mais tempo, sugere-
se a leitura de todo o texto

Parigrafo Unico: Apos a leitura do texto base serd aberto o debate para que as pessoas
possamn apresentar suas propostas.

Art. 13 - Superada a fase de apresentagiio de propostas, caso haja mais de cinco, os(as)
delegados(as) deverdo votar nas propostas prioritdrias.

Paragrafo Unico: As propostas que irdo para a Plendria Final serfio as 05 (cinco) propostas que
receberem o maior niimero de votos,

Art. 14 - A mesa coordenadora do GT poderd assegurar aos(as) delegados(as) uma
intervengdo pelo tempo improrrogavel de 2 (dois) minutos, nas seguintes situagdes:

I - Por “Questdo de Ordem”, mediante a explicitagiio do item deste Regimento que ndo estia
sendo observado; ou

IL - Por solicitagdo de “Explicagdo”, quando a dtivida for dirigida & mesa coordenadora do GT,
antes do processo de votagdo.

§ 1° Néo serfio permitidas questdes de ordem durante o regime de votaggo.

§ 2° As solicitagdes de encaminhamento somente serdio acatadas pela Mesa Coordenadora dos
trabalhos quando se referirem as propostas em anilise, com vistas votagio.

CAPITULO VII
Do Relatério Consolidado dos Grupos de Trabalho para a Plendria Final

Art. 15 — Para fins de composigo do Relatério Consolidado dos Grupos de Trabalho a ser
encaminhamento para a Plenaria Final da 4* Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
1dosa, serdio considerados os seguintes critérios:




I - cada Grupo dos eixos temdticos aprovara 5 (cinco) propostas; e

I - a eleigdio das propostas a serem enviadas para a Plendria Final ocorrera a partir da
contagem de votos de cada proposta, conforme disposto nos art. 12 desse Regimento Interno.
§ 1° No caso de empate no total de votos das propostas, votagdes sucessivas serdio realizadas,
somente entre as propostas empatadas;
§ 2° As propostas mais bem votadas, até o niimero maximo de propostas por Grupo do eixo
tematico, conforme disposto nos incisos I e II, serfio enviadas & Plenaria Final.

Art. 16 — A sistematizagio dos Grupos dos Subeixos Teméticos deverd ser entregue 3
Coordenagdio de Relatoria até &s 14 horas do dia 30 de maio de 2025.

CAPITULO VI
Da Plensria Final

Art. 17 - A Plenaria final da 4* Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa, de
cardfer deliberativo, com o objetivo de aprovar ou rejeitar as propostas provenientes do
Relatério Consolidado dos Grupos de Trabalho, as mogdes de 4mbito municipal, ters inicio as
13 horasdodia de 30 de maio de 2025, com previsdo de término para is 15 horas do
mesmo dia.

Art. 18 - A Plendria Final contard com uma mesa composta de modo paritério, pela sociedade
civil e governo, com definigio de secretaria, sendo presidida pela autoridade conforme
estabelecido no art. 2° deste Regimento.

Pardgrafo Unico: Na Plenaria final, somente serfio discutidas e aprovadas propostas que
constarem do Relatério Consolidado dos Grupos de Trabalho, organizado pela Comissdo de
Relatoria, em conformidade com os termos desse Regimento Interno.

Art. 19 - A apreciagio e votagdo das propostas que compordo o Relatério Final da 4°
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa serso encaminhadas da seguinte forma:

I - serd promovida a leitura das propostas aprovadas pelos Grupos dos Eixos
Tematicos, consultando a Plendria sobre os destaques e registrando os nomes dos
proponentes.

IT - Os destaques deverdo ser apresentados 2 Mesa Coordenadora dos trabalhos, por
meio da apresentacfio do crachd organizagio da 4* Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa, durante a leitura das propostas das Plendrias Teméticas.

Parigrafo tinico: Os destaques serdio apenas de supressdo total da proposta.

Art. 20 - Apoés a leitura, a votacio dos destaques serd encaminhada da seguinte forma:

1 - caso nio haja destaque para a proposta, ela é automaticamente aprovada.

II - a0 término da leitura, serdio apreciados os destaques ¢ o(a) delegado(a) autor(a) do
destaque tera 2 (dois) minutos para defender sua proposta de supressio.

III - apos a defesa da proposta, serfio conferidos 2 (dois) minutos para um(a)
delegado(a) que queira fazer a defesa de manutengio da proposta.



IV - seré garantida apenas uma defesa de supressfo e uma de manutengsio da proposta;

V - a Coordenagdio da Mesa divulgard, ao término da votagio em Plenaria, as
propostas aprovadas.
Paragrafo Unico: Caso o(a) autor{a) do destaque nfio esteja presente no momento da sua
apreciagfo, o destaque nfo sera considerado.

Art. 21 — A Plenéria Final da 4* Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa serd
considerada habilitada a aprovar Propostas e Mogdes, com quérum minimo de 50%
(cinquenta por cento) mais um dos(as) delegados(as) presentes em Plendrio.

Art, 22 — A Mesa Coordenadora dos Trabalhos da Plendria Final assegurara aos delegados(as)
o direito de questiio de ordem, ou de esclarecimento e propostas de encaminhamento, nos
termos deste Regimento.

Art. 23 — Instalado o processo de votagio, serdo vedadas intervengdes de qualquer natureza.

Art. 24 - Encerrada a fase de apreciagfio do Relatério Consolidado dos Grupos de Trabalho da
4" Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa o(a) coordenador(z) da mesa
procedera a leitura das propostas de mogdes e as submeteriio 4 aprovagiio da Plenaria Final
observando o percentual de aprovag#io previsto neste Regimento,

CAPITULO IX
Das Mogides

Art. 25 - As propostas de mogo, de dmbito, repercussio e relevancia municipal, deverdio ser
encaminhadas pelos(as) delegados(as) e apresentadas & Comissdo de Relatoria, até as 16 horas
do dia 30 de maio de 2025, em formulério préprio, de preferéncia por meio de formulario
fisico, definido pela referida comissdo, com os seguintes campos:

I - o tipo de mogo (apoio, repitdio, apelo, solidariedade ou outro);

II — os(as) destinatirios(as) da mogdo;

III - o fato ou condigio que motiva ou gera a mogfo e a providéncia referente ao pleito;

IV - a pessoa proponente principal da mogdo, podera, opcionalmente, identificar seu nome,
sua unidade federativa, bem como o segmento que representa.

Parsgrafo Unico. As mogdes que apresentarem linguagem racista, etarista ou capacitista, que
configurarem discriminagio de género, origem, classe social ou qualquer outro tipo de
discriminagio ou que firam os Direitos Humanos em geral, serfio rejeitadas pela Mesa
Coordenadora dos trabathos.

Art. 26 - Cada proposta de mogfio deverd ser assinada por, no minimo, 20% (vinte por cento)
dos(as) delegados(as) credenciados(as) na 4* Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa tendo como pardmetro o nimero de inscritos no credenciamento realizado até as 9
horas do dia 30 de maio de 2025.



Art. 27 - A Comisso de Relatoria organizari as propostas de mog8o recebidas, que
atenderam aos critérios previstos neste arti g0, classificando-as e agrupando-as por tema.

Art. 28 - Apos a leitura, as moges serfio submetidas & apreciagio e votagdo da Plenéria.
Art. 29 - Ficam vedados destaques e mtervengdes acerca das mogdes apresentadas.

Art. 30 - O processo de votagfio das mogdes terd o seguinte encaminhamento:

I - As mogées serdo lidas no plenario pela coordenagdio da mesa e aquelas que nfo tiverem
destaques serdo votadas.em bloco.

I - As mogdes com destaques serfio submetidas a discussdo em plendrio e votadas, sendo
aprovadas por maioria simples (50% mais 01 (um) dos votos dos(as) delegados(as) presentes).

Art. 31 - Concluida a votagfio das mogdes, serd encerrada a sessiio da Plendgria Final da *
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

CAPITULO X
DISPOSICOES GERAIS

Art. 32 - Serfio conferidos certificados da 4*° Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa a todos(as) os(as) participantes.

Paragrafo tmico. Os certificados de participagiio na 4® Conferéncia Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa serfio disponibilizados a partir do dia 2 de maio de 2025.

Art. 33 - Sera disponibilizado atendimento as intercorréncias, emergéncias e urgéncias de
salide aos participantes durante os dias de realizagio da 4° Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa.

Art. 34 - Serd enviada copia do relatorio final conclusivo dessa Conferéncia, para as
providéncias cabiveis, 4 (colocar as principais entidades que receberdo esse relatdrio).

Art. 35 - Os casos omissos deverfio ser diligenciados pela Comissfio Organizadora da *
Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa.

Art. 36 -. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagio.

Baraiina-PB, 27 de maio de 2025.



