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Desenvolvimento com humanizagao

DISPOE SOBRE: REESTRUTURACAO DO

CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA
PESSOA COM DEFICIENCIA DE BARAUNA-
COMPED E ADOTA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BARAUNA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes
legais, conferidas pela Lei Orgénica Municipal, FAZ SABER que o Poder Legislativo Municipal
APROVOU e ela SANCIONA a seguinte LEI.

CAPITULO |
DA REESTUTURACAO

Art. 19 - Fica reestruturado, o Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
de Baraina-COMPED, criado pela Lei Municipal n2 418, 08 de julho de 2015, érgdo colegiado de
carater permanente, consultivo, propositivo, deliberativo, fiscalizador, e articulador das politicas
publicas voltadas as pessoas com deficiéncia, vinculado 3 Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

Art. 22 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia-COMPED, tem por
finalidade possibilitar a participacdo popular nas discussées, proposicdes, elaboragdes e auxilio na
implementacdo e fiscalizagdo das politicas publicas voltadas a assegurar o pleno exercicio dos
direitos da pessoa com deficiéncia, em todas as esferas da administragdo publica do municipio, a
fim de garantir a promogéo e protegdo das pessoas com deficiéncia, assim como exercer a
orientacdo normativa e consultiva sobre os direitos das pessoas com deficiéncia no municipio de
Barauna/PB.

Art. 32 - Para os efeitos desta Lei, considera-se pessoa com deficiéncia, aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, a qual eminteragao
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condi¢cdes com as demais pessoas, na conformidade descritas no art. 22, da Lei n®
13.146 de 06 de julho de 2015, que institui a Lei Brasileira de Inclus3o da Pessoa com Deficiéncia
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA —
COMPED

Art. 42 - Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia-COMPED:

I - Estabelecer diretrizes de politicas municipais visando a garantia dos direitos da pessoa
com deficiéncia;

Il - Supervisionar, acompanhar, avaliar, fiscalizar, e fazer cumprir a politica municipal dos
direitos da pessoa com deficiéncia, observada a legislacdo em vigor;

Ill - Propor e incentivar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas nos campos da
promocgdo, protecdo social e defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

IV - Inscrever as entidades e as organizacdes da sociedade civil, sem fins lucrativos, que
oferecem atendimento e defendem os direitos da pessoa com deficiéncia;
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V - Propor e incentivar a realizacdo de campanhas que visem a prevencgdo de deficiéncia e a
promogdo dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VI - Acompanhar, avaliar e fiscalizar os atos e servigos prestados pelos representantes
governamentais e da sociedade civil de atendimento e defesa dos direitos da pessoa com
deficiéncia, indicando as medidas pertinentes para as eventuais adequagdes, emitindo pareceres e
encaminhando-os aos érgdos competentes para a adogdo das medidas cabiveis;

VIl - Receber petigdes, dentncias, reclamacdes ou representagdes, por desrespeito aos
direitos assegurados a pessoa com deficiéncia, protegendo as informagdes sigilosas, emitindo
pareceres e encaminhando-os aos 6rgdos competentes para a adogdao das medidas cabiveis;

VIl - Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

IX - Deliberar e propor ao érgdo executivo, a capacitagdo de conselheiros;

X - Convocar a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Com Deficiéncia acompanhando
o calendario das Conferéncias Estadual e Nacional, estabelecendo normas de funcionamento em
regulamento préprio;

§ 12 - A Secretaria Executiva do Conselho subsidiara a Plenaria do COMPED com assessoria
técnica e podera requisitar consultoria e assessoramento de instituicbes, 6rgaos e entidades ligadas
a drea da pessoa com deficiéncia para dar suporte e/ou prestar apoio técnico logistico ao Conselho.

§ 22 - O funcionamento do Conselho, bem como a criacio de comissdes, grupos de trabalho,
regras quanto ao processo eleitoral de representantes da sociedade civil, entre outras, serdo
definidos em seu Regimento Interno.

Art. 52 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia-COMPED, serd
composto, paritariamente, por 06(seis) membros titulares e seus respectivos suplentes com
mandatos de 02(dois) anos, as seguintes condicionalidades:

|- DO PODER PUBLICO: 03(trés) membros governamentais, que facam interface com a
politica voltada a pessoa com deficiéncia, a ser definido pela Chefia do Executivo ou a quem for
designado:

a) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

b) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacao;

¢) 01 (um) representante da Secretaria Municipal de Sauide;

Il- DA SOCIEDADE CIVIL: 03 (trés) membros ndo governamentais a ser definidos em
Conferéncia Municipal, Assembleia ou encontro tematico, respeitando a seguinte composicéo:

a) 02 (dois) representantes de usudrios e/ou seu responsavel que seja pessoa com
deficiéncia de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial;

b) 01 (um) membro representante de Organizagdo de Sociedade Civil.

Paragrafo Unico. Cada vaga do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia-
COMPED, tera um titular e um suplente, com plenos poderes para substitui-lo, provisoriamente, em
suas faltas ou impedimentos, ou em definitivo, no caso de vacancia da titularidade.

CAPITULO 1l
DA PARTICIPACAO DOS ORGANISMOS E DAS ATIVIDADES DO COMPED

Art. 62 - O municipio de Barauna/PB, por intermédio da Secretaria, a qual o Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia-COMPED estiver vinculado, assegurara a estrutura
administrativa, financeira e os recursos humanos necessarios para sua plena adequacao,
desenvolvimento e funcionalidade dos trabalhos aos quais se destinam.
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Art. 72 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia contara com uma
Diretoria, composta de Presidente, Vice-Presidente e Secretaria.

Paragrafo Unico - O Presidente e o Vice-Presidente serdo eleitos entre seus membros para
mandato de 02(dois) anos, garantindo a alternancia entre os segmentos da Sociedade Civil e de
Governo.

Art. 92 - As atividades dos membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia reger-se-do pelas seguintes disposicdes:

I- Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
representantes da Sociedade Civil, somente poderdo integrar O Conselho, apds eleigdo em
Assembleia, especialmente constituida para este fim, devendo as instituicdes a serem
representadas, indicarem oficialmente a Comissdo Organizadora da Assembleia, os nomes dos
representantes(titulares e suplentes);

Il- Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
representantes governamentais, serao indicados pelo Poder Executivo Municipal;

Ill- Os membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serao
nomeados pelo Poder Executivo, que homologara a indicagdo e eleigdo da Diretoria, mediante ato
apropriado, cuja posse ficard a cargo do COMPED, em até 30(trinta) dias apds publicacdo ato de
nomeacao;

IV - A funcdo de membro do Conselho ndo é remunerada e seu exercicio é considerado
servico publico relevante, de carater prioritdrio, sendo justificadas eventuais auséncias a quaisquer
outros servigos, quando for exigido o comparecimento as sessdes do COMPED;

V - Os membros do COMPED poderao ser substituidos mediante solicitacao da Entidade ou
Autoridade responsavel dirigida ao presidente do Conselho para posterior encaminhamento ao
Poder Executivo Municipal para nomeagao;

VI- As decisdes do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo
homologas por resolugdo, aprovada pelo voto da maioria simples de seus membros integrantes.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO COMPED

Art. 10 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia possuira a seguinte
estrutura:

| - Diretoria Executiva, composta por Presidente e Vice-Presidente e Secretério (a).

Il - ComissBes Tematicas e permanentes, constituidas por resolugéo do Conselho;

Art. 11 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia podera convidar,
como colaboradores e a titulo gratuito, pessoa (s) e entidade (s) para auxiliar na sua plena
funcionalidade.

Paragrafo Unico - Podera ainda, criar comissdes internas, constituidas por membros do
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e outras instituigbes, especialmente
convidadas e, sempre a titulo gratuito, para promover estudos e emitir pareceres a respeito de
temas especificos.

Art. 12 - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia tera regimento
interno préprio, a ser homologa em Assembleia Geral, mediante resolugdo, com publicacdo pelo

Diario Oficial do Municipio, no prazo de 120 {cento e vinte) dias, contando a partir da posse dos
novos Conselheiros, ¢ freses vea
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Art. 13 - Todas as reunides e atividades do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia serdo publicas, abertas a participacio popular.

Art. 14 -0 Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia reunir-se-a,
ordinariamente a cada 03(trés) meses e, extraordinariamente, quando convocado pelo seu
Presidente ou pela maioria absoluta de seus membros.

CAPITULO V
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA

Art. 15 - Fica instituida a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia,
Orgao Colegiado de carater deliberativo, composto por delegados representantes da Sociedade Civil
e do Poder Publico Municipal, conforme cronograma estabelecido pelas Esferas Nacional e Estadual.

Art. 16 - Os delegados representantes da sociedade civil da Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo eleitos em reuniges proprias das instituicdes, convocadas
para este fim especifico, sob, a orientacio do Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia, até a
data de realizacdo da Conferéncia, garantida a participacdo de, no minimo um representante
delegado de cada organizagdo, com direito a voz e voto, ou conforme deliberado pela Comissdo
Organizadora em Consonancia ao Regulamento da Conferéncia.

Paragrafo Unico - A inscri¢do dos delegados dever4 ser feita até a data da Conferéncia.

Art. 17 - Os delegados representantes governamentais na Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa com Deficiéncia serdo indicados pelas Secretarias Municipais e/ou instituices
governamentais convidadas, mediante oficio até a data da realizagdo da Conferéncia.

CAPITULO VI
DA COMPETENCIA

Art. 18 - Compete a Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia:

I - Avaliar a situagdo da politica municipal de atendimento 3 pessoa com deficiéncia:

I - Fixar as diretrizes gerais das politicas municipais direcionadas a pessoa com deficiéncia
no biénio subsequente ao de sua realizagio;

Ill - Aprovar seu regimento interno;

IV - Referendar os representantes efetivos e suplentes da sociedade civil no Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia;

V - Aprovar e dar publicidade as suas resolucdes, que serdo registradas em documento final.

Art. 19 - O Regimento Interno da Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Com
Deficiéncia dispord sobre a forma do processo eleitoral dos representantes da sociedade civil no
Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 20 - O atendimento dos direitos da pessoa com deficiéncia, no ambito municipal, far-se-
a, por meio de:
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I - Politicas publicas voltadas as necessidades e direitos das pessoas com deficiéncia que
assegurem a sua inclusdo, bem como programas que visem o desenvolvimento pleno e que
respeitem os direitos estabelecidos na legislacdo pétria;

Il - Servigos especializados, em todas areas de atuacdo disponiveis nas unidades da rede
municipal ou ofertados por entidades, sem fins lucrativos que atuem no dmbito dos direitos das
pessoas com deficiéncia no municipio de Baratina/PB.

Art. 21 - As despesas decorrentes da implementacdo e execugdo desta Lei, correrdo por
conta das dotagBes orcamentdrias proprias e/ou suplementadas, se necessario.

Art. 22 - Ante as disposi¢des da presente Lei, em harmonia ao estabelecido pela Lei n®
13.146, de 06 de julho de 2015 e demais normativos legais e regulamentos da espécie, e, suas
alteragdes posteriores, ficando revogada a Lei Municipal N2 418/2015 e as demais disposicdes em
contrario.

Art. 23 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 24 - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Baratina/PB, em 05 de junho de 2025.

Austryanee Jerénimo dos Santos
Prefeita
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