Prefeitura Municipal de 7 ESTADO DA PARAiBA
aramla PREFEITURA MUNICIPAL DE BARAUNA

CNPJ: 01.612.512/0001-71

Desenvolvimento com humanizagado

DISPOE SOBRE: A CRIACAO DO CONSELHO
MUNICIPAL DE DIREITOS DA POPULACAO DE
LESBICAS, GAYS, BISSEXUAIS, TRAVESTIS,
TRANSEXUAIS, QUEER, INTERSEXO,
ASSEXUAL PANSEXUAL, PESSOAS NAO
BINARIAS E OUTROS (CMDLGBTQIAPNB+) E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE BARAUNA, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes
legais, em conformidade ao estabelecido pela Lei Organica Municipal e, em harmonia ao
estabelecido pelas Constituicdes Federal, Estadual e demais normativas legais aplicada a espécie,
FAZ SABER que o Poder Legislativo Municipal APROVOU e ela SANCIONA a seguinte LEL

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E COMPETENCIAS

Art. 12 - Fica criado no ambito do Municipio de Barauna/PB, o Conselho Municipal de
Direitos da Populagdo de Lésbicas; Gays; Bissexuais; Travestis; Transexuais; Queer; Intersexo;
Assexual; Pansexual; Pessoas Ndo Binarias e outros (CMDLGBTQIAPNb+), 6rgdo consultivo e
deliberativo vinculado a Secretaria Municipal de Politicas Publicas da Mulher e da Diversidade
Humana, com a finalidade de elaborar; acompanhar; monitorar; fiscalizar e avaliar a
execucdo de politicas publicas para Lésbicas; Gays; Bissexuais; Travestis; Transexuais; Queer;
Intersexo; Assexual; Pansexual; Pessoas Ndo Binarias e outros (LGBTQIAPNb+), destinadas a
assegurar a essa populacao o pleno exercicio de sua cidadania.

Art. 22 - Ao Conselho Municipal de Direitos da Populacio de Lésbicas; Gays; Bissexuais;
Travestis; Transexuais; Queer; Intersexo; Assexual; Pansexual; Pessoas Ndo Bindrias e outros
(CMDLGBTQIAPNb+) compete:

I - Propor, revisar e monitorar as agoes; prioridades; prazos e metas do Plano Municipal
de Politicas Publicas para a Populagdo Lésbicas; Gays; Bissexuais; Travestis; Transexuais; Queer;
Intersexo; Assexua; Pansexual; Pessoas Ndo Binarias e outros (LGBTQIAPNb+);

Il - Colaborar na defesa dos direitos da populagdo LGBTQIAPNb+, por todos os meios
legais que se fizerem necessarios;

Il - Fiscalizar para que se cumpra a legislagdo em ambitos federal, estadual e municipal
que atenda aos interesses dos LGBTQIAPNb+;

IV - Participar da organizacdo das Conferéncias Municipais e/ou Regionais para
construgdo de politicas publicas voltadas para a populacdo LGBTQIAPNb+;

V - Apresentar sugestdes para elaboragdo do planejamento plurianual, estabelecimento
de diretrizes orcamentarias e alocacdo de recursos no orgamento anual do governo municipal,
visando a implementacdo do Plano Municipal de Politicas Publicas para a Populagdo
LGBTQIAPNb+ (PMPPPLGBTQIAPNb+);

VI - Criar comissdes especializadas ou grupos de trabalho para promover estudos e
elaborar projetos;

VIl - Apresentar sugestdes e aperfeigoamento de projetos de leis que tenham implicagdes

sobre os direitos e cidadania da populacdo LGBTQIAPNb+;
{
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VIl - Analisar e encaminhar aos 6rgdos competentes as denuncias recebidas;
IX- Elaborar o seu regimento interno.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 32 - O Conselho Municipal de Direitos da Populagdo Lésbicas; Gays; Bissexuais;
Travestis; Transexuais; Queer; Intersexo; Assexual; Pansexual; Pessoas N3o Bindarias e outros
(CMDLGBTQIAPNb+), de composi¢do paritdria, serd integrado por 06 (seis) membros, assim
definidos:

I - 03(trés) representantes do Poder Publico Municipal, sendo 01(um) representante
titular e 0 1(um) representando suplente, designados pelos respectivos titulares de cada
Secretaria, com a seguinte composicdo:

a) da Secretaria Municipal de Politicas Publicas da Mulher e da Diversidade Humana;

b) da Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

¢) da Secretaria Municipal de Saude.

Il - 03 (trés) representantes da sociedade civil, sendo 01(um) representante titular e
01(um) representante suplente, indicados por entidades sem fins lucrativos, selecionados em
férum préprio, dentre aquelas:

a) voltadas a promogdo e defesa de direitos da populacdo LGBTQIAPNb+;

b) municipais, de natureza sindical ou nd3o, que congreguem trabalhadores ou
empregadores, com atua¢do na promogdo, defesa ou garantias de direitos da populacdo
LGBTQIAPNb+;

¢) de classe, de carater municipal, com atuagdo na promogdo, defesa ou garantia de
direitos da populacdo LGBTQIAPNb+.

§ 12 - Poderdo ainda participar das reunides do Conselho, sem direito a voto,
representantes dos seguintes 6rgdos:

I - Ministério Publico do Estado da Paraiba;

Il - Defensoria Publica do Estado da Paraiba.

§ 22 - A Secretaria Municipal de Politicas Publicas da Mulher e da Diversidade Humana
regulamentara a forma de escolha dos representantes da sociedade civil, observado o disposto
no inciso Il deste artigo.

Art. 42 - A diretoria do Conselho serd composta pelo Presidente, Vice-presidente e
Secretdrio Executivo, a qual devera ser eleita pelo Colegiado, por maioria simples, para um
mandato de 02(dois) anos.

Paragrafo Unico - O mandato da diretoria sera de 02(dois) anos, com reconducdo por
igual periodo, havendo alternancia dentre os seguimentos do Poder Publico e da sociedade civil.

Art. 52 - A funcao de conselheiro do Conselho Municipal de Promogdo dos Direitos da
Populacdo Lésbicas; Gays; Bissexuais; Travestis; Transexuais; Queer; Intersexo; Assexual;
Pansexual; Pessoas Ndo Binarias e outros (CMDLGBTQIAPNb+) ndo sera remunerada, sendo seu
exercicio considerado relevante servigo prestado a comunidade.

CAPITULO 1lI
DO FUNCIONAMENTO

Art. 62 - O Conselho Municipal de Promocdo dos Direitos da Populacdo Lésbicas; Gays;
Bissexuais; Travestis; Transexuais; Queer; Intersexo; Assexual; Pansexual; Pessoas N3o Bindrias e
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outros (CMDLGBTQIAPNb+) formalizara suas deliberagdes por meio de resolucdes, cuja
publicidade devera ser garantida pela Secretaria Municipal de Politicas Publicas da Mulher e da
Diversidade Humana.
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Art. 72 - As reunides do Conselho Municipal de Promogdo dos Direitos da Populacio
Lésbicas; Gays; Bissexuais; Travestis; Transexuais; Queer; Intersexo; Assexual; Pansexual; Pessoas
Ndo Binarias e outros (CMDLGBTQIAPNb+) realizar-se-30 ordinariamente uma vez a cada 02
(dois) meses, e deverdo observar o quérum minimo de 04(quatro) membros votantes para a sua
instalagdo, sem prejuizos de eventuais convocag¢des extraordinarias.

§ 12 - As decisdes do Conselho serdo tomadas por maioria de votos dos presentes.

§ 22 - O regimento interno poderd exigir quérum diferenciado para deliberacdo de
determinadas matérias, desde que observado o quérum minimo previsto no paragrafo anterior.

§ 32 - Em caso de empate, o Presidente do Conselho Municipal de Promogdo dos Direitos
da Populacdo Lésbicas; Gays; Bissexuais; Travestis; Transexuais; Queer; Intersexo; Assexual;
Pansexual; Pessoas N&do Bindrias e outros (CMDLGBTQIAPNb+) terd o voto de qualidade.

Art. 82 - O Conselho Municipal de Promogdo dos Direitos da Populagdo Lésbicas; Gays;
Bissexuais; Travestis; Transexuais; Queer; Intersexo; Assexual; Pansexual; Pessoas N3o Binarias e
outros (CMDLGBTQIAPNb+) podera decidir pela instituicio de cAmaras técnicas e grupos de
trabalhos destinados ao estudo e elaboragdo das propostas sobre temas especificos, por meio
de ato prevendo seus objetivos, composi¢do e prazo para conclusdo dos trabalhos.

Paragrafo Unico - Poder3o ser convidados para participar das camaras técnicas e grupos
de trabalho representantes de 6rgdos e entidades publicos e privados.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 92 - A Secretaria Municipal de Politicas Publicas da Mulher e da Diversidade Humana
propiciara ao Conselho Municipal de Promogda dos Direitos da Populagdo Lésbicas; Gays;
Bissexuais; Travestis; Transexuais; Queer; Intersexo; Assexual; Pansexual; Pessoas N3o Binarias e
outros (CMDLGBTQIAPNb+) as condi¢cdes necessarias ao seu funcionamento, inclusive
disponibilizando o local e a sua infraestrutura para a realizagdo das reunides.

Art. 10 - A Secretaria Municipal de Politicas Publicas da Mulher e da Diversidade
propiciara ao Conselho as condigdes administrativas e de infraestrutura necessarias ao seu pleno

funcionamento.

Art. 11- As despesas com a execu¢do desta Lei correrdo por conta de dotacdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 13 - Ficam revogadas as disposi¢ées em contrario.
Gabinete da Prefeita do Municipio de Baraina/PB, em 16 de dezembro de 2025.

Austryan s Santos Jer6nimo
Prefeita
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