iB ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
X% PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO CAMARA

PORTARIA

GABINETE DA PREFEITA
PORTARIA N2 196/2026

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE AFASTAMENTO REMUNERADO PARA FINS DE
DESINCOMPATIBILIZAGAO ELEITORAL A SERVIDOR PUBLICO MUNICIPAL.

A Prefeita Municipal de Joao Camara/RN, no uso de suas atribui¢des legais que lhe confere a Lei Organica do
Municipio, e considerando o disposto na legislagao eleitoral vigente, especialmente na Lei Complementar n?
64/1990, bem como na legislagao municipal aplicével,

RESOLVE:

Art. 12. Conceder afastamento remunerado ao servidor EDIVAN RODRIGUES DA SILVA, portador do CPF
070.%¥x ¥** .84  ocupante do cargo efetivo de Auxiliar de Servigos Gerais, lotado na Secretaria Municipal de
Educacdo, matricula n® 007.587, para fins de desincompatibilizagdo eleitoral, em razdo de sua pretensao de
concorrer ao cargo eletivo de Deputado Estadual, nos termos da legislacao eleitoral.

Art. 29, O afastamento vigorara no periodo de 04 de julho de 2026 a 05 de outubro de 2026, observados os
prazos estabelecidos na legislacdo eleitoral, devendo o servidor retornar imediatamente ao exercicio de suas
fungbes quando cessado o motivo que lhe deu causa ou encerrado o periodo legal de afastamento.

Art. 3°. O servidor deverda comunicar imediatamente ao Departamento de Recursos Humanos qualquer fato
que altere sua condicdo de pré-candidato ou candidato, especialmente:

I - desisténcia da candidatura;

IT - ndo realizagao da convengao partidaria;

III - nao requerimento do registro da candidatura;

IV - renuncia a candidatura;

V - indeferimento definitivo ou cancelamento do registro da candidatura;

VI - qualquer outra circunstancia que implique a perda do direito ao afastamento previsto na legislagao
eleitoral.

Art. 42, No prazo de até 05 (cinco) dias uteis apds o encerramento do periodo destinado ao requerimento do
registro de candidatura perante a Justica Eleitoral, o servidor deveréd apresentar ao Departamento de Recursos
Humanos documento oficial expedido pela Justica Eleitoral que comprove:

I - o requerimento do registro de candidatura e sua situacao processual; ou
IT - a inexisténcia de registro, quando for o caso.

Art. 5°. Encerrado o processo eleitoral, o servidor deverd apresentar, no prazo de até 05 (cinco) dias uteis apds
o retorno as atividades, certidao ou outro documento oficial expedido pela Justica Eleitoral que demonstre a
situacdo final de sua candidatura.



Art. 62. A constatagao de que o afastamento foi utilizado em desacordo com sua finalidade legal, especialmente
quando evidenciado que o servidor, sem justificativa legal, deixou de promover os atos necessarios a
formalizacdo de sua candidatura ou omitiu informacdo relevante acerca de sua situagdo eleitoral, podera
ensejar, sempre mediante a instauragdo do competente processo administrativo, assegurados o contraditorio e
a ampla defesa:

I - a revisdo administrativa do periodo de afastamento;

IT - a apuracgao de eventual responsabilidade funcional;

III - a adogao das medidas administrativas destinadas ao ressarcimento ao erario, quando cabiveis;
IV - outras providéncias previstas na legislagao aplicavel.

Art. 79, A concessao do afastamento prevista nesta Portaria ndo exime o servidor do cumprimento das demais
obrigacdes impostas pela legislacdo eleitoral e pela legislagao municipal.

Art. 82, Encaminhe-se cépia desta Portaria ao Departamento de Recursos Humanos para registro funcional e
adogao das providéncias administrativas pertinentes.

Art. 92, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, com efeitos retroativos a 04 de julho de 2026.
Art. 32. Revogadas as disposigdes em contrario.

Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete da Prefeita Municipal de Jodo Camara/RN, 08 de julho de 2026.

AIZE TALIANNE BEZERRA DE SOUZA

Prefeita Municipal
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RESUMO DO OBJETO

Concede afastamento remunerado a servidor publico municipal ocupante de cargo efetivo, para fins de
desincompatibilizacao eleitoral, em razdo de sua pretensao de concorrer ao cargo eletivo de Deputado Estadual,
com fundamento na Lei Complementar n® 64/1990 e na legislacdo municipal aplicavel, vigorando o afastamento no
periodo de 04 de julho de 2026 a 05 de outubro de 2026, devendo o servidor retornar imediatamente as fungoes
quando cessado o motivo ou encerrado o prazo legal, e ficando obrigado a comunicar ao Departamento de Recursos
Humanos qualquer alteracdo em sua condigdo de pré-candidato ou candidato, bem como a apresentar, no prazo de
até cinco dias uteis apds o encerramento do periodo de requerimento de registro de candidatura, documento oficial
da Justica Eleitoral comprobatério do registro ou de sua inexisténcia, e, encerrado o processo eleitoral, certidao ou
documento oficial que demonstre a situagao final da candidatura, no prazo de até cinco dias tuteis apds o retorno as
atividades, podendo o uso do afastamento em desacordo com sua finalidade legal ensejar revisdao administrativa,
apuracdo de responsabilidade funcional e medidas de ressarcimento ao erario, mediante processo administrativo
com contraditério e ampla defesa, entrando a portaria em vigor na data de sua publicagao, com efeitos retroativos a
04 de julho de 2026.
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