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ATOS DO PODER EXECUTIVO

PORTARIA N°486/2019-GP

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PEDRA LAVRADA, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuicBes legais, conferidas pela Lei Organica
Municipal, consubstanciados pelos principios insculpidos no art. 37 da
Constituic&o da Republica Federativa do Brasil de 1988;

CONSIDERANDO o quedispbe o inciso |1, art. 37, da Constitui¢éo da Republica
Federativa do Brasil de 1988, prescrevendo a observancia da necessidade de
aprovacao em concurso publico de provas e provas e titul os;

RESOLVE:

Art. 1° - Fica congtituida a Comissdo de Avaliacdo da necessidade de concurso
publico do Municipio de Pedra Lavrada/PB, com a finalidade de realizar os
procedimentos necessarios de modo a identificar a necessidade de feitura de
concurso publico e 0s cargos necessarios,

Art. 2° - A Comissdo sera composta por 03 (trés) servidores pertencentes ao
guadro de pessoal desta Prefeitura Municipal, sendo um presidente e dois
membros, a seguir discriminados:

Func&o na Comissdo — Servidor - Matricula n®
Presidente - Pedro Higor Silva Oliveira - 01036-7
Membro - Carlos Libanio de Vasconcelos Porto - 00973-3
Membro - José Djalma de Melo - 00957-0

Par agrafo unico — Os integrantes da Comissdo de que trata este artigo ndo faréo
jus aqualquer tipo de remuneracdo pelo desempenho dessa atividade.

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogam-se as
disposicles em contrério.

Registre-se.
Publique-se.
Dé-seciéncia

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pedra Lavrada/PB, em 30 de outubro de
2019.

Jarbas de Melo Azevedo - Prefeito

PORTARIA N°0487/2019-GP.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PEDRA
LAVRADA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuices legais,
conferidas pela Lei Orgénica do Municipio, Constituicbes Federal e Estadual,
especificamente:

CONSIDERANDO o disciplinamento da Lei Municipa no 23/97, dispondo sobre
0 Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais, em conformidade ao
disposto no inciso IX do art. 88, c/c osartigos 111 e 112;

CONSIDERANDO a vida funcional da requerente, circunstanciada e certificada
pelas Secretarias de Administracdo e de Educacdo, bem como pelos atos
normativos incertos em sua pasta funcional, asseverando o exercicio das atividades
do cargo durante o periodo vinculativo, laborativo e remunerativo compreendido
entre 2010 a 2015, sem interrupgao;

CONSIDERANDO finalmente, o preenchimento dos requisitos legai s permissivos

a concessao das licengas prémios correspondentes aos ciclos de quinguenais entre

2010 e 2015, c/c afastamento remunerado, atendendo as conveniéncias da
Administragdo e do servidor, e a recomendagdo da Assessoria Juridica desta
municipalidade;

RESOL VE:

Art. 1° — Conceder 03 (trés) meses de Licenca Especial (Prémio) ao servidor
publico DIOGO KENNEDY DANTAS DO NASCIMENTO, mat. n° 0673-4,
ocupante do cargo de Supervisor Escolar, lotado na Secretaria de Educacéo,
correspondente ao ciclo de 2010 a 2015, inerente a primeira metade do segundo
decénio, em conformidade a legislagdo municipal vigente.

Art. 2° — Conceder afastamento remunerado, para gozo da Licenca Prémio referida
no art. 1° desta portaria, por 90 (noventa) dias, com inicio em 01/10/2019 e término
em 30/12/2019.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos ao dia 01/10/2019.

Art. 4° — Revogam-se as disposi ¢des em contrério.

Registre-se.
Publique-se.
Dé-seciéncia

Gabinete do Prefeito, Municipio de Pedra Lavrada-Paraiba, em 01 de novembro de
2019.

Jarbas dé Melo Azevedo - Prefeito

PORTARIA N° 0488/2019-GP.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PEDRA
LAVRADA, ESTADO DA PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais,
conferidas pela Lei Organica do Municipio, Constituicbes Federal e Estadual,
especificamente:

CONSIDERANDO o disciplinamento da Lei Municipal no 23/97, dispondo sobre
o Regime Juridico Unico dos Servidores Pblicos Municipais, em conformidade ao
disposto no inciso IX do art. 88, c/c osartigos 111 e 112;

CONSIDERANDO a vida funcional da requerente, circunstanciada e certificada
pelas Secretarias de Administracéo e de Educagéo, bem como pelos atos normativos
incertos em sua pasta funcional, asseverando o exercicio das atividades do cargo
durante o periodo vinculativo, laborativo e remunerativo compreendido entre 1999
a 2009, sem interrupcao;

CONSIDERANDO finamente, o preenchimento dos requisitos legais permissivos
a concessao das licencas prémios correspondentes aos ciclos de quinquenais entre
1999 e 2009, c/c afastamento remunerado, atendendo as conveniéncias da
Administragdo e do servidor, e a recomendagdo da Assessoria Juridica desta
municipalidade;

RESOL VE:

Art. 1° — Conceder 03 (trés) meses de Licenca Especial (Prémio) ao servidor
publico FRANCISCO JANUARIO DE OLIVEIRA, mat. n° 0276-1, ocupante do
cargo de Motorista, lotado na Secretaria de Salide, correspondente ao ciclo de 1999
e 2009, inerente a primeira metade do primeiro decénio, em conformidade a
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legislacdo municipal vigente.

Art. 2° — Conceder afastamento remunerado, para gozo da Licenca Prémio referida
no art. 1° desta portaria, por 90 (noventa) dias, com inicio em 01/11/2019 e término
em 30/01/2020.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos
retroativos ao dia 01/11/2019.

Art. 4° — Revogam-se as disposi¢des em contrério.

Registre-se.
Publique-se.
Dé-se ciéncia.

Gabinete do Prefeito, Municipio de Pedra Lavrada-Paraiba, em 01 de novembro de
20109.

Jarbas dé Melo Azevedo - Prefeito

LEI N° 234, DE 30 DE OUTUBRO DE 2019.

CRIA O CARGO DE PSICOLOGO EDUCACIONAL E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE PEDRA
LAVRADA-PB: faco saber que o Poder Legisativo Municipal aprovou e eu
sancionaaseguinte Lei:

Art. 1°. Fica criado o cargo de psicologo educacional no ambito do Municipio de
Pedra Lavrada que serd provido em carédter efetivo, apds prévia aprovacdo em
concurso publico de provas e titulos, obedecendo-se, nos atos de nomeagdo, a
ordem classificatOria.

Art. 2°, O psicologo educacional tomard posse perante o Prefeito Municipal
integrando a estrutura da Secretaria de Educagéo estando subordinado diretamente a
esta, mediante compromisso formal de estrita observancia das leis, respeito as
instituicdes democraticas e cumprimento dos deveres inerentes ap cargo.

Art. 3°. S80 requisitos para ocupacdo do cargo:

| —ser bacharel em Psicologia, com especializagdo em psicologia educacional;
I — aprovagdo em concurso publico de provas ou provas e titul os;

I11 — experiéncia em atividade semelhante de pelo menos 06 (seis) meses.

Art. 4°. S0 obrigagdes do psicologo educaciona do Municipio:

| — Conhecer processos de ensino-aprendizagem eficazes,

Il — Conhecer a sala de aula e outros espagos escolares,

11 — Compreender a organizacdo e o funcionamento das escolas e instituicOes
educacionais onde atua;

IV — Consultar educadores e outros profissionais em relagdo a0 desempenho
cognitivo, afetivo, social e comportamental dos alunos;

V — Avdiar as necessidades de desenvolvimento e gjudar na construcéo de
ambientes educacionais que atendam a essas diversas necessidades;

VI — Coordenar 0s servigos educacionais, psicol6gicos e de salide comportamental,
trabalhando na interface desses sistemas;

VII —Intervir paramelhorar ainstituicdo e desenvolver parcerias efetivas entre pais
e educadores e outros cuidadores.

Art. 5°. Compete a0 psicologo educacional:

| — redlizar avaliacdo psicopedagogica e de habilidades cognitivas e do
funcionamento socia e emocional;

Il — redlizar entrevistas, observacdes e avaliacbes de desempenho para investigar
problemas de aprendizagem e de comportamento;

Il - diagnosticar e eleger a melhor forma de prestacdo de servigos educacionais,
integrando informacdes de diagndstico de outros profissionais para apoiar

recomendacdes para modificaces educacionais e servigos comunitérios;

IV — promover programas de prevengdo priméria para reduzir a incidéncia de
evasdo escolar, violéncia escolar, abuso sexual, gravidez na adolescéncia;

V — promover programas para promover o bem-estar das criangas atraves de
acomodacdes e ferramentas mais adequadas,

VI — promover programas de prevencdo secundéria para auxiliar estudantes com
problemas leves ou transitérios que podem trazer prejuizo no desempenho escolar;

VIl — redizar intervencdes em situagdes de crise que apoiam criancas apos
desastres naturais, violéncia, abuso, morte ou suicidio por aluno;
VIl — promover programas de desenvolvimento profissional e de salde do

trabal hador para professores e outros profissionais da escola;

IX — consultar outros profissionais sobre o desempenho escolar e aprendizagem de
criangas com transtornos de comportamento ou da aprendizagem, doencas cronicas,
condices fisicas ou genéticas e abuso de substancias;

X — desenvolvimento, avaliagdo e acompanhamento de planos educacionais
individualizados para alunos especiais;

X1 — orientar pais e educadores;

X1l —avaiar e propor mudangas no ambiente institucional.

Art. 5°-A —Ficaconferido ao Poder Executivo municipal oferecer espago adequado
para o0 exercicio da atividade de psicologo educacional em cada unidade escolar
deste municipio.

Art. 6°. O psicdlogo educaciona sera remunerado por meio de remuneracéo paga
mensalmente em valor definido e alterado por meio de lel sendo-lhe assegurado o
pagamento de vantagens asseguradas e previstas o Estatuto do Servidor Publico
Municipal.

Parégrafo Unico. O valor daremunerac&o do psicdlogo educacional serano valor de
R$ 2.000,00 (dois mil reais).

Art. 7°. Sera de 40hs (quarenta horas) semanais a carga horaria de trabalho do
psicélogo educacional.

Art. 8°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as
disposicles contrérias.

Gabinete do Prefeito, Pedra Lavrada — Paraiba, 30 de outubro de 2019.

JARBAS DE MELO AZEVEDO - Prefeito Constitucional
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