Estado da Paraiba
Prefeitura de Pedra Lavrada

LEI N2 0304/2022

Regulamenta o processo de escolha e
nomeacdo dos cargos de Diregdo Escolar e
dé outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Pedra Lavrada, Estado da Paraiba, José Antonio Vasconcelos da Costa,
no uso de suas atribuicdes, conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber que o Poder
Legislativo Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Regulamenta, nos termos da Constituicdo Federal, art. 206, Lei n2
14.113/2022 e Lei n? 9.394/96, a forma e os critérios de escolha e nomeacdo dos ocupantes
dos cargos ou funcdo de Direcdo Escolar das instituicdes de ensino da rede municipal de
ensino.

§ 12 Para os efeitos desta Lei, os cargos ou funcdes de Direcdo Escolar séio Diretor
Escolar — Simbologia MAG 405 e Vice Diretor Escolar — Simbologia MAG 406.” (Emenda dada
pele Lei Municipal n2 0343 de 12 de setembro de 2023)

§ 22 Assim, nos termos desta Lei, sempre que se referi a Administrador Escolar,
refere-se também a Vice Administrador Escolar.” (Emenda dada pele Lei Municipal n® 0343
de 12 de setembro de 2023)

Art. 22 Os Diretores Escolares das instituicGes de ensino da rede municipal serdo
escolhidos e nomeados de acordo com critérios técnicos de mérito e desempenho, nos
termos desta Lei.

CAPITULO Il
DOS REQUISITOS PARA OCUPAR A DIRECAO ESCOLAR

Art. 32 O ocupante do cargo de direcdo escolar deve atender pelo menos um dos
requisitos abaixo:

| - graduacdo em pedagogia com habilitagdo em administra¢cdo ou gestédo
escolar; (Emenda dada pele Lei Municipal n© 0343 de 12 de setembro de 2023)

Il - graduagdo em pedagogia ou licenciatura especifica com poés-graduacdo em
administragdo ou gestéo escolar. (Emenda dada pele Lei Municipal n® 0343 de 12 de
setembro de 2023)
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§ 12 Além de atender um dos requisitos acima, também serd necessdario um
tempo minimo de 3 (trés) anos de experiéncia docente, seja na rede publica ou privada.
(Emenda dada pele Lei Municipal n© 0343 de 12 de setembro de 2023)

§ 22 Poderd ser nomeado para ocupar o cargo ou fun¢do de Diretor Escolar
pessoa que ndo pertenca ao quadro efetivo do municipio, desde que atenda aos requisitos
deste artigo e do art. 82 desta Lei.” (Emenda dada pele Lei Municipal n® 0343 de 12 de
setembro de 2023)

CAPITULO Il
DAS DIMENSOES, COMPETENCIAS E ATRIBUICOES DA GESTAO ESCOLAR

Art. 42 A gestdo escolar serd organizada em dimensfes, que por sua vez
organizam as competéncias, e estas as respectivas atribuicbes do ocupante do cargo ou
funcdo de direcdo escolar.

Art. 52 A gestdo escolar tera como pilares as seguintes dimensdes:

| - Politico-Institucional, que considera a instituicdo escolar em seu papel social,
dando relevancia as competéncias do Diretor Escolar na lideranca da escola, na direcdo da
garantia do direito fundamental a educacdo;

Il - Pedagogica, que destaca a funcdo primeira e especifica da escola e
considerando o papel do Diretor Escolar na efetivacdo de aprendizagens de qualidade;

Il - Administrativo-Financeira, que aborda os requisitos técnicos e operacionais
que viabilizam a realizacdo do trabalho escolar;

IV - Pessoal e Relacional, que define, mais do que um perfil esperado, uma
referéncia de atitudes e posicionamentos que favoregam o trabalho do Diretor Escolar.

Art. 62 O ocupante do cargo de Diretor Escolar tem as seguintes competéncias:
| - Na Dimensdo Politico-Institucional:

a) liderar a gestdo da escola;

b) engajar a comunidade;

c) implementar e coordenar a gestdo democratica na escola;
d) responsabilizar-se pela organizacdo escolar;

e) desenvolver uma visdo sistémica e estratégica.

Il - Na Dimensdo Pedagogica:

a) focalizar seu trabalho no compromisso com o ensino e a aprendizagem;
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b) conduzir o planejamento pedagogico;

c) apoiar as pessoas diretamente envolvidas no ensino e na aprendizagem;

d) coordenar a gestdo curricular e os métodos de aprendizagem e avaliacdo;

e) promover um clima propicio ao desenvolvimento educacional;

f) desenvolver a inclusdo, a equidade, a aprendizagem ao longo da vida e a cultura
colaborativa.

[Il - Na Dimensdo Administrativo-Financeira:

a) coordenar as atividades administrativas da escola;

b) zelar pelo patriménio e pelos espacos fisicos;

c) coordenar as equipes de trabalho;

d) gerir, junto com as instancias constituidas, os recursos financeiros da escola.

IV - Na Dimensé&o Pessoal e Relacional:

a) cuidar e apoiar as pessoas;

b) agir democraticamente;

c) desenvolver alteridade, empatia e respeito as pessoas;

d) agir orientado por principios éticos, com equidade e justica;
e) saber comunicar-se e lidar com conflitos;

f) ser proativo;

g) comprometer-se com o seu desenvolvimento profissional.

Art. 72 As atribuicdes do ocupante do cargo de Diretor Escolar estdo contidas na
Lei 047/2009 art. 15.

CAPITULO IV
DOS CRITERIOS TECNICOS DO MERITO E DO DESEMPENHO DA GESTAO ESCOLAR

Art. 82 Os critérios técnicos de mérito para a escolha e nomeacdo do ocupante do
cargo de Diretor Escolar sdo:

| - a formacdo, baseada na habilitacdo e na titulacdo, conforme art. 39, | e Il desta
Lei:

Il - 0 aperfeicoamento continuado;

Il - obtencdo de nota minima de 50% em prova objetiva a ser aplicada pela gestdo
municipal, ou quem por esta for delegado para tal fim;

IV - entrevista, realizada por comissdo de servidores especificamente constituida
por Portaria ou quem por esta for delegado para tal fim, para avaliar as habilidades do
candidato sobre os dispositivos contidos nos arts. 42 a 79.

Art. 92 O processo de escolha do ocupante do cargo de Diretor Escolar realizar-
se-a em 3 etapas:

| - 12 etapa: prova escrita classificatoria, para avaliacgdo de conhecimentos
necessarios a gestdo de escolar, na qual os candidatos devem obter nota minima de 50% da
pontuacdo total;
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Il - 22 etapa: entrevista eliminatdria, para avaliar as habilidades do candidato
sobre os dispositivos dos arts. 42 a 72, onde os candidatos devem ser aprovado - nota igual
ou maior que 50 pontos, ou ndo aprovados - nota menor que 50 pontos, para ocupar o cargo
ou funcdo de Diretor Escolar, onde serdo atribuidos os seguintes conceitos e notas:

a) otimo: nota maior ou igual que 85 pontos;

b) bom: nota igual ou maior que 70 pontos e menor que 85 pontos;
c) suficiente: igual ou maior que 50 pontos e menor que 70 pontos;
d) insuficiente: nota menor que 50 pontos.

Il - 32 etapa: prova de titulos, onde serdo apresentados os titulos, os quais terdo
a seguinte pontuacdo:

a)}-Doutorade-pa-drea-degestdo-escolar—50-pontes;

b}Mestrado-nadrea-degestde-eseolar—35pontes;

a) Doutorado na drea de gestdo escolar - 40 pontos; (Emenda dada pele Lei
Municipal n© 0343 de 12 de setembro de 2023);

b) Mestrado na drea de gestdo escolar - 30 pontos; (Emenda dada pele Lei
Municipal n© 0343 de 12 de setembro de 2023);

c) Especializacdo na area de gestdo escolar - 20 pontos;

d) Curso de aperfeicoamento na area de gestdo escolar, com carga horaria minima
de 180h - 10 pontos;

e) Curso de aperfeicoamento na area de gestdo escolar, com carga horaria minima
de 40h e menor que 180 horas- 5 pontos;

§ 12 Para o processo de escolha para a Gestdo Escolar os candidatos devem
atender aos requisitos do art. 32 desta Lei.

§ 22 S6 serdo contados os pontos de 1 titulo para cada uma das alineas a, be c do
inciso Il do caput deste artigo.

§ 32 Serdo contados os pontos de até 2 titulos para cada uma das alineas d e e do
inciso Il do caput deste artigo.

§ 42 Ndo serd permitida a participacdo de candidato que tenha exercido cargo ou
funcdo de Diretor Escolar, da qual tenha sido dispensado apos conclusdo de procedimento
administrativo disciplinar.

§ 52 N3o serd permitida a participacdo de candidato que esteja cumprido pena
em virtude de procedimento administrativo disciplinar, em quaisquer orgaos ou esferas da
administracdo publica.

§ 62 Havendo empate, serd considerado vencedor o candidato que, preencher os
seguintes critérios:

| - mais tempo de servico na Rede Municipal de Ensino;

Il - apresentar mais tempo de servico, na Unidade de Ensino onde estiver
concorrendo;
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Ill — possua maior pontuacdo no curriculo analisado;

“Art. 10. O processo de escolha dos ocupantes de Direcdo Escolar sera realizado
por instituicdo externa, e serd acompanhado por comissdo criada para esta finalidade,
composta pelos sequintes membros:

| - Secretdrio(a) Municipal de Educagéo;

Il - Secretdrio(a) Municipal de Administragdo ou servidor da drea por ele

designado;

Il - Procurador Juridico Municipal ou servidor da drea por ele designado;

1V - Representante dos profissionais do magistério indicado pela Secretaria

Municipal de Educacgdo;

V - Representante do Conselho Municipal de Educa¢do;(Emenda dada pele Lei
Municipal n© 0343 de 12 de setembro de 2023);

§ 12 A Comissdo sera presidida pelo Secretario (a) Municipal de Educacdo.
§ 292 Ndo poderd integrar a Comissdo:

a) Os profissionais que pretendem a sua nomeacdo ao cargo de direcdo escolar;
b) Os profissionais com parentesco até terceiro grau com qualquer dos
candidatos.
c)
Art. 11. O mandato dos ocupantes da Direcdo Escolar serd de 2 (dois) anos,
podendo ser reconduzido para outros mandatos.

§ 12 O primeiro mandato dos ocupantes da Direcdo Escolar, de todas as unidades
de ensino da rede municipal, apds a vigéncia desta Lei, tera inicio em 01/01/2023, e a partir
dai, serdo feitos processos de escolha a cada 2 anos, observado o § 62 deste artigo

§ 22 O Gestor Municipal nomeard, dentre os candidatos que obtiverem mais
pontos, na ordem decrescente no somatorio das etapas citadas no artigo anterior, para
assumir a Direcdo Escolar, ouvida a Secretaria de Educacdo sobre quais candidatos tem mais
habilidade para a etapa e modalidade de ensino das areas de atuacdo do municipio, de acordo
com a experiéncia adquirida.
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§ 32 Caso ocorra a desisténcia de algum ocupante da Direcdo Escolar, sera
nomeado um substituto, nos termos do paragrafo anterior, para concluir o mandado do
desistente ou afastado.

§ 42 Na ocorréncia de qualquer tipo de licenca ou autorizacdo de afastamento,
previstos no Estatuto do Magistério Publico do Municipio, serd nomeado Diretor Escolar
substituto “pro-tempore”, pelo periodo que durar o impedimento do titular.

§ 5° Na hipotese de ndo haver candidato aprovados no processo de que trata o
artigo anterior, o Gestor Municipal poderd nomear um diretor, em carater temporario, desde
que observado o disposto no art. 32 e §§ 42 e 52 do art. 92 desta Lei, e tdo somente para
exercer o0 mandato vigente.

§ 6° Excepcionalmente para o 12 mandato dos Diretores Escolares - periodo
2023/2024, o Gestor Municipal nomeara Diretores Escolares que tenham pelo menos a
graduacdo em pedagogia ou uma licenciatura especifica e tenha pelo menos 2 (dois) anos de
experiéncia docente, e obedecido os §§ 42 e 52 do art. 92 desta Lei.

§ 72 No caso de reconducdo de membros da Direcdo Escolar para outros
mandatos, os mesmos ndo necessitam se submeter ao processo de que trata o art. 92 desta
Lei, desde que o reconduzido tenha feito uma pos-graduacdo na drea de gestdo escolar, e seja
aprovado no Sistema de Avaliacdo de Desempenho bem como atinja as metas e objetivos
estabelecidos, participado dos cursos de aperfeicoamento nas dreas inerentes a gestdo
escolar em que o municipio tenha aderido ou oferecido, durante o periodo em que o
ocupante a ser reconduzido, esteve a frente de uma gestdo escolar.

Art. 12. Os critérios técnicos de desempenho para o ocupante do cargo de Diretor
Escolar sdo:

| - os resultados de aprendizagem obtidos pelos alunos de sua instituicdo de
ensino nos exames nacionais do sistema nacional de avaliacdo da educacdo basica;

Il - os resultados de aprendizagem obtidos pelos alunos de sua instituicdo de
ensino nos exames do sistema estadual de avaliacdo da educacdo basica;

lIl - os resultados de aprendizagem obtidos pelos alunos de sua instituicdo de
ensino nos exames do sistema municipal de avaliacdo da educacdo basica;

IV - os resultados de aprendizagem obtidos pelos alunos de sua instituicdo de
ensino nos exames em sistemas e/ou avaliacdes externas ndo oficiais, em que o municipio
fizer a adesdo;

V - os resultados das taxas de rendimento oficiais dos alunos de sua instituicdo de
ensino, auferidos e divulgados pelo Ministério da Educacdo, através do INEP;

VI - as taxas de participacdo dos alunos de sua instituicdo de ensino nas avalicbes
educacionais;

VII - as taxas de distorcdo idade-série dos alunos de sua instituicdo de ensino;

VIII - a aplicacdo e a prestacdo de contas dos recursos financeiros de acordo com
as normas vigentes;

IX - o cumprimento dos objetivos e metas do Plano de Gestdo Escolar - PGE.

§ 12 A pontuacdo de cada um dos itens citados neste artigo sera disciplinada no
Sistema de Avaliacdo e Desempenho dos ocupantes dos cargos da Gestdo Escolar.
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§ 22 Os resultados de aprendizagem obtidos pelos alunos nos exames nacionais
do sistema nacional de avaliacdo da educacdo basica terdo preponderdncia sobre os exames
estaduais e estes sobre os municipais no Sistema de Avaliacdo de Desempenho dos ocupantes
dos cargos de Gestdo Escolar.

§ 32 As metas dos resultados de aprendizagem dos alunos de cada unidade da
rede municipal de ensino, nos exames nacionais do sistema nacional de avaliacdo da educacdo
basica, terdo como pardmetros iniciais os resultados obtidos em 2019 no IDEB, tendo como
objetivo alcancar a nota minima até 2025 de 6,0 para os anos iniciais, e 5,0 para os anos finais
do ensino fundamental,

§ 42 As metas dos resultados de aprendizagem dos alunos de cada unidade da
rede municipal de ensino, nos exames estaduais e municipais de avaliacdo da educacdo
basica, terdo como pardmetros iniciais os resultados obtidos em 2019 no IDEB, tendo como
objetivo alcancar a nota minima, até 2025, de 7,0 nos anos iniciais, como nos anos finais do
ensino fundamental.

§ 52 As metas dos resultados das taxas de rendimento oficiais dos alunos de cada
unidade da rede municipal de ensino tera como parametros iniciais os resultados obtidos em
2018, sendo que:

| - para 0 ano de 2023:

a) para a taxa de aprovacdo, aumentar em 5 pontos percentuais, o resultado
obtido em 2019;

b) para a taxa de reprovacdo, diminuir em 5 pontos percentuais, o resultado
obtido em 2019;

c) para a taxa de abandono, diminuir em 5 pontos percentuais, o resultado obtido
em 2019;

d) para a taxa de distorcdo idade-série, diminuir em 10 pontos percentuais, o
resultado obtido em 2019;

Il —a partir de 2024 até 2026:

a) para a taxa de aprovacao: aumentar a taxa do ano anterior, até alcangar em
2026 o percentual de 97% nos anos iniciais e 93% nos anos finais do ensino fundamental;

b) para a taxa de reprovacdo, diminuir a taxa do ano anterior, até alcancar em
2026 o percentual de 2% nos anos iniciais e 5% nos anos finais do ensino fundamental;

c) para a taxa de abandono, diminuir a taxa do ano anterior, até zerar em 2026
nos anos iniciais e 2% nos anos finais do ensino fundamental;

d) para a taxa de distorcdo idade-série, diminuir a taxa do ano anterior em 5
pontos percentuais da taxa ja existente;

Il — a partir de 2027 sempre manter ou melhorar as taxas do ano anterior.
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§ 62 A ndo aplicacdo dos recursos financeiros ou aplicacdo dos mesmos em
desacordo com as normas vigentes e a desaprovacdo das contas implica em avaliacdo
negativa neste critério na Avaliacdo de Desempenho;

§ 72 Na Avaliacdo de Desempenho serd avaliado o cumprimento dos seguintes
objetivos e metas do Plano de Gestdo Escolar — PGE:

| - discussdo, elaboracdo, aprovacdo e execucdo do regimento escolar;

Il - elaboracdo, aprovacdo e execucdo do Projeto Politico-pedagodgico do
estabelecimento de ensino;

lIl - elaborar e executar plano de aprendizagem dos alunos;

IV - elaborar e executar estratégias de recuperacdo para os alunos de menor
rendimento;

V - cumprir o calendario do ano letivo;

VI - cumprir as atividades de articulacdo da escola com as familias e a comunidade
estabelecidas;

VIl - elaborar, preencher, executar e/ou monitorar os programas e sistemas
informatizados em execucdo ou que o municipio venha a aderir e/ou implantar;

VIII - apoiar o funcionamento do conselho escolar.

§ 82 A Secretaria de Educacdo baixara Instrucdo Normativa do Sistema de
Avaliacdo e Desempenho dos ocupantes dos cargos da Gestdo Escolar no prazo de 90 dias.

CAPITULOV
DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. O Poder Executivo podera utilizar até 30% (trinta por cento) dos recursos
da complementacdo da Unido VAAR, de que trata o art. 59, I, da Lei n? 14.113/2020, com a
bonificacdo ou premiagdo financeira e/ou material de profissionais da educagdo e/ou alunos
da rede municipal de ensino, das areas de atuacdo prioritaria do municipio, que obtiverem
resultados expressivos nas avaliacdes de desempenhos de que trata esta Lei.

§ 12 A bonificacdo ou premiacdo financeira aos profissionais da educacdo de que
trata este artigo ndo sera considerada remuneracgdo, e, portanto, ndo se incorpora ao
vencimento ou remuneracdo mensal dos provaveis beneficiados, sendo paga uma Unica vez
por ano, sem nenhum tipo de vinculacdo.

§ 22 Em caso de bonificacdo ou premiacdo material, fica o municipio autorizado a
fazer a doacdo dos prémios aos beneficiados, obedecidos as normas da administracdo publica,
entre as quais sejam o regulamento e a relacdo dos premiados e a publicidade destes atos
para conhecimento de todos.

§ 32 Considera-se como resultados expressivos nas avaliacées de desempenhos
os resultados obtidos nas avaliagdes externas oficiais ou ndo oficiais, que tenham expressio
nacional, regional e/ou estadual, exceto para as avaliacdes da Educagdo Infantil, nas quais
serdo utilizados os resultados obtidos de acordo com as normas a serem requlamentadas
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pelo Conselho Municipal de Educacdo, de acordo com as normas da BNCC” ;(Emenda dada
pele Lei Municipal n® 0343 de 12 de setembro de 2023);

Art. 14. O Poder Executivo editara, no prazo de 90 dias, o regulamento do disposto

nesta Lei, dando publicidade ao Poder Legislativo local, ao Conselho do FUNDEB, ao Tribunal
de Conta do Estado da Paraiba e ao Ministério Publico do Estado da Paraiba.

Art. 15. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotacOes
orcamentarias vigentes.

Art. 16. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo.

Art. 17. Revogam-se as disposicbes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Pedra Lavrada/PB, em 13 de setembro de 2022.

JOSE ANTONIO VASCONCELOS DA COSTA
Prefeito Municipal
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