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LEI N° 367/2015

APROVA O PLANO MUNICIPAL DE
EDUCAGAO PARA O  DECENIO
2015/2025, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

_A Prefeita Municipal de Santo André, Estado da Paraiba,
no uso de suas atribuigbes legais, faz saber que a Camara Municipal
aprovou e é sancionada a seguinte Lei:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Educacao - PME
2015/2025, do Municipio de Santo André, com vigéncia de 10 anos, a
partir da aprovacdo desta Lei, contendo os Anexos I e II, com vistas ao
cumprimento do disposto no Plano Nacional de Educagdo.

Art. 20 S3o diretrizes do PME 2015/2025:

I - erradicacdo do analfabetismo;

II - universalizacdo do atendimento escolar;

III - superacdo das desigualdades educacionais;

IV - melhoria da qualidade do ensino;

V - formagdo para o trabalho;

VI - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos,
da equidade, a diversidade e da sustentabilidade sdcio-ambiental;

VII - promocdac humanistica, cientifica e tecnoldgica do
municipio;

VIII - estabelecimento de meta de aplicagdo de recursos publicos
em educagao com base na receita advinda de impostos e das vinculagbes
legais;

IX - valorizagao dos profissionais da educacao; e

X - cumprimentos e promocdo do principio da gestdo
democratica da educacdo publica.

Art. 39 As metas previstas no Anexo [ desta Lei deverdo ser
cumpridas no prazo de vigéncia do PME 2015/2025, desde que ndo haja
prazo inferior definido para metas especificas no PNE 2014/2024.

Paragrafo Unico. Em caso de conflto sobre o prazo de
cumprimento de metas previstas no PME 2015/2025 e o Plano Nacional de
Educacgao vigente neste pais, prevalecera o prazo constante neste dltimo.

Art. 49 As metas previstas no Anexo I desta Lei deverdo ter
como referéncia o censo demografico realizado pelo IBGE, os censos e
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dados nacionais da educacdo basica realizados pelo INEP mais
atualizados, disponiveis na data da publicagdo desta Lei.

Paragrafo Unico. Subsidiariamente o municipio utilizard as
estatisticas e dados realizados pelos 6rgaos municipais e estaduais como
referéncia para a construcdao de metas e estratégias.

Art. 5° A execucao do PME e o cumprimento de suas metas
serdo objeto de monitoramento continuo e de avaliagGes periddicas,
realizados pelas seguintes instancias:

I - Secretaria da Educagdo - SME;

II - Comissdo de Educacdo da Camara Municipal de Vereadores;

III - Conselho Municipal de Educacao - CME.

IV - Forum Municipal de Educacao - FME

§ 1° Compete, ainda, as instancias referidas no caput:

I - divulgar os resultados do monitoramento e das avaliagdes nos
orgaos e instituicdes de ensino do municipio e em sitios institucionais da
internet oficiais do municipio;

II - analisar e propor politicas pulblicas para assegurar a
implementagdo das estratégias e o cumprimento das metas;
III - analisar e propor o cumprimento da aplicacdo dos

percentuais e receitas vinculadas a manutengdo e desenvolvimento do
ensino.

§ 2° A cada 2 (dois) anos o municipio fard relatério dos
resultados obtidos na execugdo do PME 2015/2025 para aferir o
cumprimento das metas, comparando os resultados obtidos com os
estudos e métodos utilizados pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP ou de metodologias
similares.

§ 30 Deverd ainda, para aferir o cumprimento das metas, o
municipio utilizar-se de estudos e métodos criados pelo Sistema de
Avaliacdo e Desenvolvimento da Educacdo Municipal - SIADEM, a ser
regulamentado em norma especifica.

Art. 6° A meta de aplicagao progressiva do investimento publico
em educagdo serd avaliada anualmente, devendo se adequar a legislagdo
nacional, conforme o caso, para atender as necessidades financeiras do
cumprimento das demais metas do PME 2015/2025.

Art. 7° O Municipio promovera, em colaboragao com o Estado da
Paraiba e a Unido, a realizacdo de pelo menos duas conferéncias
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municipais de educacdo até o final da década do PME 2015/2025, com
intervalo de até quatro anos entre elas, com o objetivo de avaliar e
monitorar a execucdo deste plano e subsidiar a elaboragdo do Plano
Municipal de Educagdo para o decénio seguinte.

Paragrafo Unico. O Forum Municipal de Educacao, a ser instituido
no ambito da Secretaria da Educacdo, articularéa e coordenara as
Conferéncias Municipais de Educagdo, com ampla participacdo de
representantes da comunidade educacional e da sociedade civil.

Art. 89 A consecucdo das metas do PME 2015/2025 e a
implementacdo das estratégias deverdo ser realizadas em regime de
colaboracdo com a Unido, o Estado da Paraiba e outros municipios deste
Estado.

§ 10 As estratégias definidas no Anexo I desta Lei ndo elidem a
adocao de medidas ou acbes adicionais ou de instrumentos juridicos que
formalizem a cooperacdo entre o municipio e outros entes federados,
podendo ser complementadas por mecanismos nacionais e locais de
coordenagdo e colaboragdo reciproca.

§ 20 Para a consecugdo das metas do PME 2015/2025 e a
implementagdo das estratégias podera ainda o municipio estabelecer
parcerias com instituicdes e organismos privados.

§ 3° O Sistema Municipal de Ensino devera prever mecanismos
de acompanhamento para a consecucdo das metas do PME.

§ 40 Devem ser asseguradas no PME 2015/2025 estratégias que:

I - assegurem a articulagdo das politicas educacionais com as
demais politicas sociais, particularmente as culturais;

II - considerem as necessidades especificas das populagGes do
campo, asseguradas a equidade educacional e a diversidade cultural;

III - garantam o atendimento das necessidades especificas na
educacdo especial, assegurado o sistema educacional inclusivo em todos
0s niveis, etapas e modalidades;

IV - promovam a articulacdo interfederativa na implementacao
das politicas educacionais.

Art. 99 O Municipio devera adequar o Plano Municipal de
Educacdo em consondncia com as diretrizes, metas e estratégias, naquilo
que for contrario ou conflitante com o Plano Nacional de Educacao
vigente, e sempre que este Ultimo sofrer alteragdes.
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Paragrafo Unico. As metas relacionadas as areas prioritarias de
atuacdo do municipio ter@o preferéncia quando da execugdo do PME
2015/2025 sobre quaisquer outras metas.

Art. 10. O plano plurianual, as diretrizes orgamentarias e os
orcamentos anuais do Municipio deverdo ser formulados de maneira a
assegurar a consignacdo de dotacbes orgcamentdrias compativeis com as
diretrizes, metas e estratégias do PME 2015/2025 e com o0s respectivos
planos de educagdo, a fim de viabilizar sua plena execugdo.

Art. 11. O Municipio utilizara de 2 (dois) indices para avaliar a
qualidade do ensino a partir dos dados de rendimento escolar apurados
pelo censo escolar da educacdo basica, combinados com os dados
relativos ao desempenho dos estudantes em avaliagbes do rendimento
escolar, sendo:

I - Indice de Desenvolvimento da Educag&o Basica - IDEB;

II - Indice de Desenvolvimento da Educacdo Municipal - IDEM.

§ 1° O IDEB é calculado pelo Instituto Nacional de Estudos e
Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP, vinculado ao Ministério da
Educacao.

§ 20 O IDEM serd regulamentado em norma prépria do municipio
e sera o indice municipal para aferir as avaliagGes educacionais aplicadas
pelo Sistema Municipal de Ensino.

§ 3° A avaliagdo de desempenho municipal assegurara a
compatibilidade metodolégica com o Sistema de Avaliacdo da Educacgdo
Basica, aplicado pela Unido, especialmente no que se refere as escalas de
proficiéncia e ao calendario de aplicagao.

§ 4° O Municipio, nas suas avaliacdes, deve ainda utilizar-se de

estudos e indicadores de qualidade relativos ao corpo docente e a
infraestrutura das escolas de educacao basica realizados pelo INEP.

Art. 12. O Municipio, no prazo de 6 meses, contados da
publicacdo desta Lei, regulamentara as normas especificas disciplinando a
gestdao democratica da educacgdo.

Art. 13. Até o final do primeiro semestre do nono ano de
vigéncia deste PME, o Poder Executivo encaminhara & Camara Municipal
de Vereadores, projeto de lei referente ao Plano Municipal de Educacdo a
vigorar no periodo subsequente, que incluird diagnostico, diretrizes, metas
e estratégias para o proximo decénio.
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Paragrafo Unico. O processo de elaboragdo do projeto de lei
disposto no caput deverd ser realizado com ampla participagdo de
representantes da comunidade educacional e da sociedade civil.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacao.

Art. 15. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Santo André/PB, 16 de Junho de 2015.

‘s«'-przue Fewavdons ploinkog
SILVANA FERNANDE ARINHO
Prefeita Municipal
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PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO 2015/2025
ANEXO 1 - METAS E ESTRATEGIAS

META 1 - EDUCAGAO INFANTIL

Meta 1: universalizar, até 2016, a educacdo infantil na pré-escola para as
criancas de 4 (quatro) a 5 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacao
infantil em creches de forma a atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento)
das criancas de até 3 (trés) anos até o final da vigéncia do PNE.

Estratégias:

1.1) definir, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado da Paraiba, metas
de expansdo da rede pulblica de educacao infantil segundo padrdo nacional de
qualidade compativel com as peculiaridades locais;

1.2) manter e assegurar, em regime de colaboragdo com a Unido e o Estado da
Paraiba, programa de reestruturacido da rede fisica e aquisicdo de equipamentos
para a rede escolar publica de educacao infantil, voltados a construgdo, ampliagao,
adequacao e a melhoria de creches e pré-escolas publicas;

1.3) avaliar a educacédo infantil com base em instrumentos nacionais e locais, a fim
de aferir a infra-estrutura fisica, o quadro de pessoal e os recursos pedagogicos e de
acessibilidade empregados na creche e na pré-escola;

1.4) criar, fomentar e promover programas de formagao continuada de profissionais
do magistério para a educagao infantil;

1.5) fomentar programas de formacg&o inicial e continuada de profissionais do
magistério para a educacdao infantil;

1.6) estimular a articulagdo entre programas de pds-graduagédo stricto sensu e
cursos de formacéo de professores para a educagao infantil, de modo a garantir a
construcdo de curriculos capazes de incorporar os avangos das ciéncias no
atendimento da populagao de 4 e 5 anos;

1.7) fomentar o atendimento das criangas do campo na educagao infantil por meio
do redimensionamento da distribuicdo territorial da oferta, limitando a nucleacéao de
escolas e o deslocamento das criangas, de forma a atender as especificidades das
comunidades rurais;

1.8) fomentar o acesso a creche e a pré-escola e a oferta do atendimento
educacional especializado complementar aos educandos com deficiéncia, educacao
bilingue para as criangas surdas, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotagao, assegurando a transversalidade da educagao especial
na educacgao infantil;

1.9) autorizar a construgcao e funcionamento de instituicbes de educacgao infantil,
publicas e privadas, a partir da vigéncia deste Plano, que atendam aos requisitos de
infra-estrutura definidos em normas do CNE e do CME;

1.10) definir e cumprir, a partir de 1 ano da vigéncia deste plano, o nimero de
criancas em sala de aula na educacéo infantil, de acordo com as normas do CME
que tratar sobre o assunto;
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1.11) criar e assegurar, a partir da vigéncia deste plano, programas de formagéao em
servigo para todos os profissionais da educagao das creches e pré-escolas;

1.12) fomentar as condi¢des para que os profissionais de apoio escolar que atuam
na Educacao Infantil tenham pelo menos a seguinte escolaridade:

a) nas areas de servicos gerais e vigilancia, os anos iniciais do ensino fundamental;
b) na drea de alimentacéo, o ensino fundamental,

c) nas areas de secretaria escolar, multimeios didaticos, atividades administrativas e
recreativas, o ensino médio ou equivalente.

1.13) assegurar que a partir da vigéncia deste plano ndo se admita mais
profissionais de apoio da educagao sem a habilitagdo/escolarizagdo constante nesta
estrategia anterior;

1.14) realizar e publicar, anualmente, levantamento da demanda manifesta por
educacao infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o
atendimento.

1.15) fomentar o acesso a educagao infantii em tempo integral para todas as
criangas de até 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educacéo Infantil.

META 2 - ENSINO FUNDAMENTAL

Meta 2: Universalizar, a partir da vigéncia deste plano, o ensino fundamental de
9 (nove) anos para toda a populacao de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos e garantir
até o ultimo ano de vigéncia deste plano que pelo menos 95% (noventa e
cinco por cento) dos alunos concluam essa etapa na idade recomendada.
Estratégias:

2.1) Criar mecanismos para o acompanhamento individual de cada estudante do
ensino fundamental, onde a Secretaria Municipal de Educacéo, juntamente com os
profissionais do magistério da rede de ensino, irdo detalhar e aperfeicoar as
informagoes e a execugao desta estratégia;

2.2) Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia
na escola, identificando motivos de auséncia, baixa frequéncia e o rendimento
escolar, garantindo, em regime de colaboragdo, a frequéncia e o apoio a
aprendizagem aos alunos da rede municipal de ensino, independente de programas
de transferéncia de renda;

2.3) Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria
com as areas de assisténcia social, salde e de protegao a infancia, adolescéncia e
juventude;

2.4) Ampliar e manter o programa de transporte dos estudantes, em regime de
colaboracdo com a Unido e o Estado da Paraiba, com acbes de aquisicao,
renovacao e padronizagao da frota de veiculos escolares, com o objetivo de reduzir
a evasao escolar da educacgao do campo e dos alunos que necessitam do transporte
escolar, bem como reduzir o tempo maximo dos estudantes em deslocamento a
partir de suas localidades até a escola.

2.5) Garantir a seguranga do transporte dos estudantes a partir da formagao
adequada dos condutores e de um processo de conscientizagdo dos alunos para
com o uso correto do equipamento ou veiculos do transporte escolar;
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2.6) Manter programa, em regime de colaboragao com a Unido e o Estado da
Paraiba, de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas da rede
municipal de ensino.

2.7) Definir, no prazo de 01(um) ano, a contar da vigéncia deste plano, expectativas
de aprendizagem para todos os anos do ensino fundamental de maneira a assegurar
a formacdo basica comum, reconhecendo a especificidade da infancia e da
adolescéncia, os novos saberes e 0s tempos escolares;

2.8) Disciplinar a organizagao do trabalho pedagégico incluindo adequagao do
calendario escolar de acordo com a realidade local, as condigdes climaticas da
regido e os costumes regionais;

2.9) Oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos estudantes e de estimulo
a habilidades, inclusive mediantes certames e concursos locais, estaduais e
nacionais;

2.10) Universalizar o acesso a rede mundial de computadores em banda larga de
alta velocidade e aumentar a relagcdo computadores/estudante nas escolas da rede
municipal de ensino, promovendo a utilizagdo pedagdgica das tecnologias da
informacdo e da comunicacdo, bem como a necessdria capacitagdo dos
profissionais da educacao;

2.11) Autorizar a construgao e funcionamento de instituicoes de ensino fundamental
da rede municipal de ensino, a partir da vigéncia deste Plano, somente que atendam
aos requisitos de infra-estrutura definidos em normas do CNE e do CME;

2.12) Definir e cumprir, a partir de 1 ano da vigéncia deste plano, o nimero de
criancas em sala de aula no ensino fundamental, de acordo com as normas do CME
que tratar sobre o assunto;

2.13) Criar, promover e fomentar programas de formacdo continuada de
profissionais do magistério do ensino fundamental;

2.14) Criar e assegurar, a partir da vigéncia deste plano, programas de formagao em
servigo para todos os profissionais da educagao das escolas do ensino fundamental;
2.15) Fomentar as condigdes para que os profissionais de apoio escolar que atuam
no ensino fundamental tenham pelo menos a seguinte escolaridade:

a) Nas areas de servigos gerais, o ensino fundamental completo;

b) Na area de alimentacgao e vigilancia, o ensino médio completo;

c) Nas areas de secretaria escolar, multimeios didaticos, atividades administrativas e
recreativas, o ensino médio ou equivalente;

2.16) Assegurar que a partir da vigéncia deste plano nao se admita mais
profissionais de apoio da educagdo sem a habilitagdo/escolaridade constante na
estratégia anterior.

2.17) Manter programa, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado da
Paraiba, de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas do campo,
bem como de producdo de material didatico e de formagdo de professores para a
educacao do campo, com especial atencao as turmas seriadas;

2.18) Desenvolver tecnologias pedagoégicas que combinem, de maneira articulada, a
organizagcao do tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente
comunitario, considerando também as especificidades da educagao do campo.

META 3 - ENSINO MEDIO
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Meta 3: Apoiar o Estado da Paraiba na oferta do ensino médio para toda a
populacao de 15 a 17 anos.

Estratégias:

3.1) envidar e apoiar todos os esforcos do Estado da Paraiba na oferta do ensino
médio, seja qual for a modalidade do ensino médio ofertada, para toda a populagao
do municipio de Santo André;

3.2) apoiar a expansao das matriculas de ensino médio integrado a educagao
profissional, ofertada na rede estadual de ensino;

3.3) fomentar e apoiar a oferta de matriculas gratuitas de educagao
profissionalizante e técnica de nivel médio por parte das entidades privadas de
formacdo profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante ao
ensino médio publico ofertado na rede estadual de ensino;

3.4) promover a busca ativa da populagéo de 15 a 17 anos fora da escola, em
parceria com as areas da assisténcia social e da salude e informar a rede estadual
de ensino para matricular a demanda existente;

3.5) apoiar a rede estadual de ensino em programas de educagdo de jovens e
adultos para a populagao urbana e do campo com idade igual ou maior que 18 anos,
com qualificacdo social e profissional para jovens que estejam fora da escola e com
defasagem idade-série;

3.6) garantir, em regime de colaboragao com o Estado da Paraiba, o transporte dos
alunos do ensino médio.

META 4 - EDUCAGAO ESPECIAL

Meta 4: Universalizar, para a populacdo de 4 a 14 anos, o atendimento escolar
aos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdotacdo, preferencialmente, na rede regular de
ensino, ou servicos especializados, publicos ou comunitarios, nas formas
complementar e suplementar, em escolas ou servicos especializados, publicos
ou conveniados.

Estratégias:

4.1) contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutencao e Desenvolvimento
da Educacéo Basica e de Valorizagéo dos Profissionais da Educacéo — FUNDEB, as
matriculas dos estudantes da educacéo regular da rede municipal de ensino gue
recebem atendimento educacional especializado complementar, sem prejuizo do
cOmputo dessas matriculas na educagao bésica regular;

4.2) implantar salas de recursos multifuncionais e fomentar a formagao continuada
de professores para o atendimento educacional especializado complementar, nas
escolas urbanas e rurais da rede municipal de ensino;

4.3) ampliar a oferta do atendimento educacional especializado complementar aos
estudantes matriculados na rede municipal de ensino regular;

4.4) executar e ampliar programa, com o apoio da Unido e do Estado da Paraiba, de
acessibilidade nas escolas publicas para adequagédo arquiteténica, oferta de
transporte acessivel, disponibilizagdo de material didatico acessivel e recursos de
tecnologia assistiva para garantir o acesso e a permanéncia na escola dos(as)
alunos(as) com deficiéncia;
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4.5) criar as condigbes necessarias para os(as) alunos(as) surdos(as) e com
deficiéncia auditiva na oferta da educagéo bilinglie, sendo a Lingua Brasileira de
Sinais — LIBRAS como 12 lingua e a lingua portuguesa escrita como 22 lingua;

4.6) fomentar a educacéo inclusiva, promovendo a articulagdo entre o ensino regular
e o atendimento educacional especializado complementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituicées especializadas;

4.7) fortalecer o acompanhamento e o0 monitoramento do acesso a escola por parte
dos beneficiarios do beneficio de prestagao continuada, de maneira a garantir a
ampliagdo do atendimento aos estudantes com deficiéncia na rede publica regular
de ensino;

4.8) definir, até o 22 (segundo) ano de vigéncia deste plano, indicadores de
qualidade para o funcionamento de instituicbes de ensino da rede municipal que
prestam atendimento aos(as) alunos{as) com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao.

META 5 - CICLO DE ALFABETIZAGAOQ

Meta 5: Alfabetizar todas as criangas até, no maximo, o 32 ano do ensino
fundamental.

Estratégias:

5.1) Fomentar a estruturagdao do ensino fundamental de nove anos com foco na
organizagao do ciclo de alfabetizagdo com duragédo de trés anos, a fim de garantir a
alfabetizagao plena de todas as criangas, no maximo, até o final do terceiro ano.

5.2) instituir, aplicar e monitorar, anualmente, a partir da vigéncia deste plano,
instrumentos de avaliagcdo especifico para aferir a alfabetizacdo das criangas,
implementando medidas pedagédgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até
o final do 32 (terceiro) ano do ensino fundamental;

5.3) selecionar, utilizar e divulgar tecnologias educacionais para alfabetizacdo de
criangas, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, bem
como o acompanhamento dos resultados obtidos;

5.4) fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de inovagédo das
praticas pedagogicas no sistema municipal de ensino que assegurem a
alfabetizacao e favoregam a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos alunos,
consideradas as diversas abordagens metodolégicas e sua efetividade.

5.5) promover e estimular a formagao inicial e continuada de professores(as) para a
alfabetizacao de criangas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e
praticas pedagogicas inovadoras, estimulando a articulagao entre programas de pos-
graduacao stricto sensu e agdes de formacao continuada de professores(as) para a
alfabetizacao.

META 6 - EDUCAGAO INTEGRAL

Meta 6: oferecer educacao em tempo integral, até 2024, 100% (cem por cento)
das escolas publicas municipais, de forma a atender 100% (cem por cento)
dos(as) alunos(as) da rede municipal de ensino.

Estratégias:

6.1) promover, com o apoio da Unido e o Estado da Paraiba, a oferta de educacao
basica publica em tempo integral, por meio de atividades de acompanhamento
pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais e esportivas, de forma que o
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tempo de permanéncia dos(as) alunos(as) na escola, ou sob sua responsabilidade,
passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas diarias durante todo o ano letivo;

6.2) institucionalizar e manter, em regime de colaboracao, com o apoio da Unido, do
Estado da Paraiba e instituicdes publicas e privadas, programa de reestruturacao
das escolas publicas municipais, por meio da instalagdo de quadras poliesportivas,
laboratérios, inclusive de informatica, espagos para atividades culturais, bibliotecas,
auditorios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como de
producao de material didatico e de formacao de recursos humanos para a educacao
em tempo integral;

6.3) fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagcos educativos,
culturais e esportivos, e equipamentos pulblicos como centros comunitarios,
bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros, cinemas e outros espacos urbanos e
rurais;

6.4) estimular a oferta de atividades voltadas a ampliagao da jornada escolar dos(as)
alunos(as) matriculados(as) nas escolas da rede publica municipal de educacao
basica por parte das entidades privadas de servigo social vinculadas ao sistema
sindical, de forma concomitante e em articulacdo com a rede publica de ensino;

6.5) atender as escolas do campo na oferta de educagdo em tempo integral,
considerando- se as peculiaridades locais;

6.6) garantir a educagcdo em tempo integral para pessoas com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao, na
faixa etaria de 4 (quatro) a 14 (quartoze) anos, assegurando atendimento
educacional especializado complementar e suplementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituicées especializadas.

META 7 - ENSINO E APRENDIZAGEM

Meta 7: fomentar a qualidade da educacdao basica em todas as etapas e
modalidades, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a
atingir as seguintes médias municipais para o IDEB e para o IDEM:

IDEB 2015 2017 2019 2021 2023

Anos iniciais
do ensino fundamental 4.4 4.7 5,0 53 55

Anos finais

do ensino fundamental 49 51 54 5,6 5.8

IDEM 2016 2018 2020 2022 2024

Anos iniciais
do ensino fundamental 46 4.8 5,2 54 5,6

Anos finais

do ensino fundamental 4,0 4.2 45 4,7 5,0

Estratégias:

7.1) estabelecer e implantar, mediante pactuagdo interfederativa, diretrizes
pedagodgicas para a educacao basica e a base nacional comum dos curriculos, com
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento dos(as) alunos(as) para
cada ano do ensino fundamental e médio, respeitada a diversidade regional,
estadual e local;
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7.2) assegurar que:

a) até o quinto ano de vigéncia deste PME os(as) alunos(as) do ensino fundamental
e do ensino médio tenham alcangcado os seguintes niveis, ndo cumulativos, de
aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo:

| - 50% (cinguenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel,

Il - 20% (vinte por cento), pelo menos, o nivel suficiente;

b) até o final da vigéncia deste PME os(as) alunos(as) do ensino fundamental e do
ensino médio tenham alcangado os seguintes niveis, ndo cumulativos, de
aprendizado em relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo:

| - 80% (oitenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

Il - 20% (vinte por cento), pelo menos, o nivel suficiente;

7.3) Definir, no prazo de 2 anos, a partir das deliberacdes construidas
nacionalmente, pela Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, o
conjunto de indicadores de avaliagao institucional com base no perfil do alunado e
do corpo de profissionais da educagao, nas condicbes de infraestrutura das escolas,
nos recursos pedagdgicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras
dimensoes relevantes, considerando as especificidades das modalidades de ensino;
7.4) Criar e regulamentar, no prazo de 1 ano, a contar da aprovacao desta lei, o
Indice de Desenvolvimento da Educagéao Municipal — IDEM, e aplicar, acompanhar e
divulgar bianualmente os resultados desta avaliagao de desempenho educacional
nas escolas da rede municipal de ensino;

7.5) induzir processo continuo de autoavaliagdo das escolas da rede municipal de
educacdo bésica, por meio da constituicio de instrumentos de avaliagao que
orientem as dimensbes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragdo de
planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade educacional, a formagao
continuada dos(as) profissionais da educagdao e o aprimoramento da gestao
democratica,

7.6) formalizar e executar os planos de agoes articuladas, com o apoio da Unido e
do Estado da Paraiba, dando cumprimento as metas de qualidade estabelecidas
para a educagdo basica publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro
voltadas & melhoria da gestdo educacional, a formacdo dos profissionais do
magistério e profissionais de servigos e apoio escolares, a ampliagdo e ao
desenvolvimento de recursos pedagégicos e & melhoria e expansao da infraestrutura
fisica da rede escolar;

7.7) aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagéo da qualidade do ensino
fundamental, de forma a englobar todos os componentes curriculares nos exames
aplicados em todos os anos do ensino fundamental, ao sistema de avaliacido
municipal da educacdo béasica, bem como apoiar o uso dos resultados das
avaliagbes nacionais pelas escolas da rede municipal de ensino para a melhoria de
seus processos e praticas pedagogicas;

7.8) desenvolver indicadores especificos de avaliagao da qualidade da educagao
especial, bem como da qualidade da educagéo bilingue para surdos, de acordo com
as diretrizes nacionais e o apoio da Unido e do Estado da Paraiba;
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7.9) orientar as politicas do sistema municipal de ensino, de forma a buscar atingir
as metas do IDEB e do IDEM, diminuindo a diferenga entre as escolas com os
menores indices e a média nacional, garantindo equidade da aprendizagem;
7.10) acompanhar e divulgar bienalmente:
a) os resultados pedagdgicos dos indicadores do sistema nacional de avaliagao da
educacdo basica e do Ideb, relativos as escolas da rede municipal de ensino,
assegurando a contextualizacdo desses resultados, com relagdo a indicadores
sociais relevantes, como os de nivel socioecondmico das familias dos(as)
alunos(as), e a transparéncia e o acesso publico as informagdes técnicas de
concepgao e operagao do sistema de avaliagao;
b) os resultados pedagégicos dos indicadores do sistema municipal de avaliagio da
educacéo basica e do IDEM das escolas da rede municipal de ensino, assegurando
a contextualizagdo desses resultados, com relagéo a indicadores sociais relevantes,
como os de nivel socioecondmico das familias dos(as) alunos(as), e a transparéncia
€ 0 acesso publico as informagdes técnicas de concepgao e operacao do sistema de
avaliagao;
7.11) melhorar o desempenho dos alunos da rede municipal de ensino nas
avaliagbes da aprendizagem municipais, estaduais e nacionais e internacionais,
tomado como instrumento de referéncia, internacionalmente reconhecido, de acordo
com as seguintes projegoes: ]

PISA 2015 | 2018 | 2021

Média dos resultados em matematica, leitura e ciéncias 438 455 473

7.12) incentivar o desenvolvimento, selecionar e divulgar tecnologias educacionais,
prioritariamente para a educacdo infanti e o ensino fundamental, e incentivar
praticas pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagogicas, com
preferéncia para softwares livres e recursos educacionais abertos, bem como a
aplicacéo e o acompanhamento dos resultados no sistema municipal de ensino;
7.13) garantir transporte gratuito para todos(as) os(as) estudantes da educagédo do
campo na faixa etaria da educagao escolar obrigatéria, mediante renovacdo e
padronizagao integral da frota de veiculos, de acordo com especificagdes definidas
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e
financiamento compartilhado, com participagdo da Unido e do Estado da Paraiba,
visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo médio de deslocamento a partir de
cada situacao local;

7.14) desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a
populagao do campo que considerem as especificidades locais e as boas praticas
municipais, regionais, nacionais e internacionais;

7.15) universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, com apoio técnico e
financeiro da Unido e do Estado, 0 acesso a rede mundial de computadores em
banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a relagao
computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educacao basica, promovendo
a utilizacao pedagdgica das tecnologias da informacéo e da comunicagao;

7.16) apoiar técnica e financeiramente a gestdo escolar mediante transferéncia
direta de recursos financeiros a escola, garantindo a participagdo da comunidade
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escolar no planejamento e na aplicagdo dos recursos, visando a ampliagdo da
transparéncia e ao efetivo desenvolvimento da gestao democrética;

7.17) ampliar programas e aprofundar agdes de atendimento ao (&) aluno (a), em
todas as etapas da educacado basica, por meio de programas suplementares de
material didatico-escolar, transporte, alimentacao e assisténcia 4 saude, devendo o
sistema de ensino e as escolas convocar seus profissionais para discutir e planejar
as necessidades de recursos didatico-pedagogicos a serem utilizados durante o ano
letivo, de tal forma a atender as necessidades existentes;

7.18) assegurar a todas as escolas publicas de educagéo basica:

a) o acesso a energia elétrica e garantir o acesso dos alunos a espagos para a
pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e laboratérios de
ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as pessoas com
deficiéncia;

b) o acesso a abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitério e manejo dos
residuos sdlidos e liquidos, no prazo maximo de 2 (dois) anos a partir da aprovagao
desta lei;

7.19) institucionalizar e manter, em regime de colaboracdo com a Unido e o Estado
da Paraiba, programa de reestruturacédo e aquisicdo de equipamentos para escolas
publicas, visando a equalizagao regional das oportunidades educacionais;

7.20) prover eqguipamentos e recursos tecnologicos digitais para a utilizagao
pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas da rede municipal de ensino,
criando, inclusive, mecanismos para implementagao das condicbes necessarias para
a universalizacédo das bibliotecas nas instituicdes educacionais, com acesso a redes
digitais de computadores, inclusive a internet;

7.21) Colaborar com a Unido e os demais entes federados subnacionais, no
estabelecimento, no prazo de 2 (dois) anos contados da publicacdo desta Lei,
pardmetros minimos de qualidade dos servicos da educagdo basica, a serem
utilizados como referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagdgicos,
entre outros insumos relevantes, bem como instrumento para adog¢do de medidas
para a melhoria da qualidade do ensino;

7.22) informatizar integralmente a gestao da Secretaria de educacéo e das escolas
da rede municipal de ensino, bem como garantir o apoio do municipio em programa
nacional de formacao inicial e continuada para o pessoal técnico da secretaria de
educacio e das escolas;

7.23) garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de agbes destinadas a capacitagao de educadores para detecgao
dos sinais de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual, favorecendo a
adogdo das providéncias adequadas para promover a construgdo da cultura de paz
e um ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade;

7.24) apoiar, e implementar, dentro das atribuigbes do municipio, politicas de
inclus&o e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se encontram em
regime de liberdade assistida e em situagao de rua, assegurando os principios da
Lei n? 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

7.25) garantir nos curriculos escolares conteldos sobre a historia e as culturas afro-
brasileira e indigenas e implementar acgbes educacionais, nos termos das Leis
n°® 10.639, de 09/01/2003, e 11.645, de 10/03/2008, assegurando-se a
implementacao das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio de agoes
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colaborativas com féruns de educacgao para a diversidade étnico-racial, conselhos
escolares, equipes pedagdgicas e a sociedade civil;

7.26) consolidar a educacdoc escolar no campo de populagbes tradicionais,
respeitando a articulacdo entre os ambientes escolares e comunitarios e garantindo:
o desenvolvimento sustentavel e preservacao da identidade cultural; a participagao
da comunidade na definicdo do modelo de organizagao pedagdgica e de gestao das
instituicdes, consideradas as praticas socioculturais e as formas particulares de
organizagao do tempo; a reestruturagao e a aqguisicao de equipamentos; a oferta de
programa para a formagéo inicial e continuada de profissionais da educagéo; e o
atendimento em educacao especial;

7.27) desenvolver curriculos e propostas pedagogicas especificas para educagéo
escolar para as escolas do campo, incluindo os conteldos culturais correspondentes
as respectivas comunidades e considerando o fortalecimento das praticas
socioculturais, produzindo e disponibilizando materiais didaticos especificos,
inclusive para os(as) alunos(as) com deficiéncia;

7.28) promover a articulagao dos programas da area da educagdo, de ambito local,
estadual e nacional, com os de outras areas, como salde, trabalho e emprego,
assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criacdo de rede de apoio
integral as familias, como condigao para a melhoria da qualidade educacional;

7.29) universalizar, mediante articulagao entre os érgéos responsaveis pelas areas
da sadde e da educagao, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar publica
de educacgao basica por meio de agdes de prevengio, promogao e atengao a salde;
7.30) estabelecer acbes efetivas, em parcerias com a secretaria de salde ou areas
afins, especificamente voltadas para a promocao, prevengéao, atencao e atendimento
a salde e a integridade fisica, mental e emocional dos (das) profissionais da
educacéo, como condigdo para a melhoria da qualidade educacional;

7.31) implementar, com a colaboragéo técnica e financeira da Uniao e do Estado da
Paraiba, em articulagdo com o sistema nacional de avaliagdo e o sistema estadual
de avaliagao da educagao basica, o Sistema de Avaliagdo e Desenvolvimento da
Educacdo Municipal - SIADEM, para orientar as politicas publicas e as praticas
pedagdgicas, com o fornecimento das informagdes as escolas e a sociedade;

7.32) promover, com especial énfase, em consonéncia com as diretrizes do Plano
Nacional do Livro e da Leitura, a formagéo de leitores e leitoras e a capacitacao de
professores e professoras, bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da comunidade
para atuar como mediadores e mediadoras da leitura, de acordo com a
especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da aprendizagem;

7.33) apoiar, em articulagdo com a Unido, os Estados, o Distrito Federal e outros
Municipios, programa nacional de formacdo de professores e professoras e de
alunos e alunas para promover e consclidar politica de preservagdo da memoria
nacional, regional, estadual e local, sendo que neste Ultimo caso, instituir a politica
municipal;

7.34) promover a regulagao da oferta da educacgao infantil pela iniciativa privada, de
forma a garantir a qualidade e o cumprimento da fungdo social da educagao;

7.35) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho
no ldeb e do IDEM, de modo a valorizar o mérito do corpo docente, da direcédo e da
comunidade escolar.
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META 8 - ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULACAO

Meta 8: elevar a escolaridade média da populacao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e
nove) anos, de modo a alcancgar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no
ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populagdes do campo e dos 25%
(vinte e cinco por cento) mais pobres, e igualar a escolaridade média entre
negros e ndo negros declarados a Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

Estratégias:

8.1) institucionalizar, no prazo de 2 anos, contados da aprovacdo desta lei,
programas e desenvolver tecnologias para corre¢ao de fluxo, para acompanhamento
pedagdgico individualizado e para recuperacdo e progressaoc parcial, bem como
priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as
especificidades dos segmentos populacionais considerados;

8.2) implementar, até o inicio do ano letivo de 2017, programas de educagédo de
jovens e adultos para os segmentos populacionais considerados, que estejam fora
da escola e com defasagem idade-série, associados a outras estratégias que
garantam a continuidade da escolarizacdo, apés a alfabetizacao inicial;

8.3) difundir, divulgar e garantir acesso gratuito, as pessoas gue ndo concluiram o
ensino fundamental e/ou o0 ensino médio, a exames de certificacao da conclusao dos
ensinos fundamental e médio;

8.4) apoiar a oferta gratuita de educacgao profissional técnica por parte das entidades
privadas de servigo social e de formagao profissional vinculadas ao sistema sindical,
de forma concomitante ao ensino ofertado na rede escolar pulblica, para os
segmentos populacionais considerados nesta meta;

8.5) promover, em parceria com as areas de salude e assisténcia social, o
acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola especificos para os
segmentos populacionais considerados nesta meta, identificar motivos de
absenteismo e colaborar com o Estado da Paraiba para a garantia de frequéncia e
apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagdo do atendimento desses
(as) estudantes na rede puiblica regular de ensino;

8.6) promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos
populacionais considerados nesta meta, em parceria com as areas de assisténcia
social, salde e protecdo & juventude.

META 9 - EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS

Meta 9: elevar a taxa de alfabetizacdo da populacdo com 15 (quinze) anos ou
mais para 93,5% (noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e,
até o final da vigéncia deste PNE, erradicar o analfabetismo absoluto e reduzir
em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratéegias:

9.1) assegurar a oferta gratuita da educacéo de jovens e adultos a todos os que nao
tiveram acesso a educacéo basica na idade propria;

9.2) realizar diagnostico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio
incompletos, para identificar a demanda ativa por vagas na educagaoc de jovens e
adultos;

9.3) implementar acdes de alfabetizacdo de jovens e adultos com garantia de
continuidade da escolarizacéo basica;
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9.4) apoiar a Unido na criagdo de programas de beneficio adicional no programa
nacional de transferéncia de renda para jovens e adultos que frequentarem cursos
de alfabetizacéao;

9.5) realizar chamadas publicas regulares para educacdo de jovens e adultos,
promovendo-se busca ativa em regime de colaboragéo com o Estado da Paraiba e
em parceria com organizagdes da sociedade civil;

9.6) realizar avaliagao, no ensino fundamental, por meio de exames especificos, que
permita aferir o grau de alfabetizacdo de jovens e adultos com mais de 15 (quinze)
anos de idade;

9.7) executar acbes de atendimento ao (a) estudante da educagdo de jovens e
adultos por meio de programas suplementares de transporte, alimentagéo e salde,
inclusive atendimento oftalmolégico e fornecimento gratuito de dculos, em
articulagdo com a area da saude;

9.8) apoiar o Estado da Paraiba na oferta de educagao de jovens e adultos, nas
etapas de ensino fundamental e médio, as pessoas privadas de liberdade em todos
os estabelecimentos penais, assegurando-se formacgao especifica dos professores e
das professoras e implementacdo de diretrizes nacionais em regime de colaboragao;
9.9) implementar, com a apoio técnico e financeiro da Unido e do Estado da Paraiba,
projetos inovadores na educagao de jovens e adultos que visem ao desenvolvimento
de modelos adequados as necessidades especificas desses (as) alunos (as);

9.10) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos
empregadores, publicos e privados, e os sistemas de ensino, para promover a
compatibilizacao da jornada de trabalho dos empregados e das empregadas com a
oferta das acoes de alfabetizagao e de educacéo de jovens e adultos;

9.11) apoiar os programas de capacitacéo tecnolégica da populagdo jovem e adulta,
direcionados para os segmentos com baixos niveis de escolarizagdo formal e para
os (as) alunos (as) com deficiéncia, ofertados nos Sistemas Federal e Estadual de
Ensino, bem como na Rede Federal de Educagado Profissional, Cientifica e
Tecnoldgica, as universidades, as cooperativas e as associagoes, por meio de agdes
de extensao desenvolvidas em centros vocacionais tecnoldgicos, com tecnologias
assistivas gue favorecam a efetiva inclusao social e produtiva dessa populacao;
9.12) considerar, nas politicas plblicas de jovens e adultos, as necessidades dos
idosos, com vistas & promocédo de politicas de erradicacdo do analfabetismo, ao
acesso a tecnologias educacionais e atividades recreativas, culturais e esportivas, a
implementagdo de programas de valorizagdo e compartilhamento dos
conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusio dos temas do envelhecimento
e da velhice nas escolas.

META 10 - EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL

Meta 10: apoiar a Uniao e o Estado da Paraiba, para oferecer, no minimo, 25%
(vinte e cinco por cento) das matriculas de educacao de jovens e adultos, nos
ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educacao profissional.
Estratégias:

10.1) manter programa municipal de educagdo de jovens e adultos voltado a
conclusdo do ensino fundamental e a formacdo profissional inicial, de forma a
estimular a concluséo da educacio basica;
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10.2) apoiar a Unido e o Estado da Paraiba na expansdo das matriculas na
educagao de jovens e adultos, de modo a articular a formagao inicial e continuada
de trabalhadores com a educagédo profissional, objetivando a elevacdo do nivel de
escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3) fomentar e apoiar a integragdo da educacédo de jovens e adultos com a
educacao profissional, em cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do
publico da educagao de jovens e adultos e considerando as especificidades das
populagdes do campo, inclusive na modalidade de educagao a distancia;

10.4) apoiar a Unido e o Estado da Paraiba na ampliagdo das oportunidades
profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por
meio do acesso a educacéo de jovens e adultos articulada & educagéo profissional;
10.5) apoiar a Unido e o Estado da Paraiba programas de reestruturacéo e
aquisicdo de equipamentos voltados a expansdo e a melhoria da rede fisica de
escolas publicas que atuam na educagao de jovens e adultos integrada a educacéo
profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6) estimular a diversificagdo curricular da educagdo de jovens e adultos,
articulando a formacéo basica e a preparagdo para o mundo do trabalho e
estabelecendo inter-relagdes entre teoria e pratica, nos eixos da ciéncia, do trabalho,
da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma a organizar o tempo e o espago
pedagdgicos adequados as caracteristicas desses alunos e alunas;

10.7) fomentar a produgao de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e
metodologias especificas, os instrumentos de avalia¢do, o acesso a equipamentos e
laboratérios e a formagao continuada de docentes das redes plblicas que atuam na
educacdo de jovens e adultos articulada a educagéo profissional;

10.8) fomentar a oferta plblica de formacao inicial e continuada para trabalhadores e
trabalhadoras articulada & educacéo de jovens e adultos, em regime de colaboracao
e com apoio de entidades privadas de formagao profissional vinculadas ao sistema
sindical e de entidades sem fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia,
com atuagao exclusiva na modalidade;

10.9) apoiar a institucionalizagcao de programas nacional e estadual de assisténcia
ao estudante, compreendendo acbes de assisténcia social, financeira e de apoio
psicopedagégico que contribuam para garantir 0 acesso, a permanéncia, a
aprendizagem e a conclusdo com éxito da educagao de jovens e adultos articulada a
educagao profissional;

10.10) dar apoio a expansao da oferta de educagao de jovens e adultos articulada a
educacéo profissional, de modo a atender as pessoas privadas de liberdade nos
estabelecimentos penais, assegurando-se formagao especifica dos professores e
das professoras e implementacao de diretrizes nacionais em regime de colaboracao;
10.11) apoiar a implementagdo de mecanismos de reconhecimento de saberes dos
jovens e adultos trabalhadores, a serem considerados na articulacao curricular dos
cursos de formacéo inicial e continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.
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META 11 - EDUCACAO PROFISSIONAL

Meta 11: apoiar a Unido e o Estado da Paraiba na oferta da educacao
profissional técnica de nivel médio, de forma a triplicar as matriculas nesta
modalidade de ensino, assegurando a qualidade da oferta e da expansao no
segmento publico.

Estratégias:

11.1) apoiar a Unidao na expansao das matriculas de educagio profissional técnica
de nivel médio na Rede Federal de Educacao Profissional, Cientifica e Tecnologica,
levando em consideracéo a responsabilidade dos Institutos na ordenagao territorial,
sua vinculagao com arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem
como na criacdo de campus e/ou cursos da educagdo profissional neste municipio;
11.2) apoiar o Estado da Paraiba na expansdo da oferta de educagéo profissional
técnica de nivel médio na rede publica estadual de ensino;

11.3) apoiar a Uniao e o Estado da Paraiba na expansdo da oferta de educacgéao
profissional técnica de nivel médio na modalidade de educagao a distancia, com a
finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso a educacgéo profissional
publica e gratuita, assegurado padrao de qualidade;

11.4) apoiar a Unido e o Estado da Paraiba, colocando as reparticdes publicas
municipais a disposigao, na expansao do estagio na educacao profissional técnica
de nivel médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagégico
integrado ao itinerario formativo do aluno, visando & formagado de qualificagoes
proprias da atividade profissional, a contextualizacdo curricular e ao
desenvolvimento da juventude;

11.5) envidar esforcos na ampliagdo da oferta de matriculas gratuitas de educacao
profissional técnica de nivel médio, neste municipio, pelas entidades privadas de
formacao profissional vinculadas ao sistema sindical e entidades sem fins lucrativos
de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagao exclusiva na modalidade;
11.6) cobrar da Unido que regulamente e institucionalize o sistema de avaliagao da
qualidade da educagao profissional técnica de nivel médio das redes escolares
publicas e privadas;

11.7) cobrar da Unido e o Estado da Paraiba a elevacgdo gradual do investimento em
programas de assisténcia estudantii e mecanismos de mobilidade académica,
visando a garantir as condi¢des necessarias a permanéncia dos (as) estudantes e a
conclusao dos cursos técnicos de nivel médio;

11.8) apoiar a Uniao e o Estado da Paraiba na implantagao de medidas para reduzir
as desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na educacéo
profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adogdo de politicas
afirmativas, na forma da lei;

11.9) apoiar a Unido na estruturacéao do sistema nacional de informagao profissional,
articulando a oferta de formagdo das instituicées especializadas em educacéo
profissional acs dados do mercado de trabalho e a consultas promovidas em
entidades empresariais e de trabalhadores
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META 12 - EDUCACAO SUPERIOR GRADUACAO

Meta 12: apoiar a Unido e o Estado da Paraiba na elevacao da taxa bruta de
matricula na educacao superior para 50% (cinquenta por cento) e a taxa liquida
para 33% (trinta e trés por cento) da populacdo de 18 (dezoito) a 24 (vinte e
quatro) anos, assegurada a qualidade da oferta e expanséo para, pelo menos,
40% (quarenta por cento) das novas matriculas, no segmento publico.
Estratégias:

12.1) apoiar a Unido e o Estado da Paraiba na otimizagao da capacidade instalada
da estrutura fisica e de recursos humanos das instituicdes publicas de educagao
superior, mediante acdes planejadas e coordenadas, cedendo instalagcdes fisicas,
equipamentos e mobiliarios nos prédios pulblicos municipais, de forma a ampliar o
acesso a graduacao;

12.2) apoiar a Unido e o Estado da Paraiba na ampliagdo da oferta de vagas, por
meio da expansdo e interiorizacdo da rede federal de educagao superior, da Rede
Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica e do sistema
Universidade Aberta do Brasil, considerando a densidade populacional, a oferta de
vagas puUblicas em relacdo a populacdo na idade de referéncia e observadas as
caracteristicas regionais das micro e mesorregides definidas pela Fundagao Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, uniformizando a expansao no territdrio
nacional;

12.3) apoiar a Unido e o Estado da Paraiba nas agoes de oferta de educagéo
superior plblica e gratuita prioritariamente para a formagcdo de professores e
professoras para a educagao basica, sobretudo nas areas de ciéncias e matematica,
bem como para atender ao défice de profissionais em areas especificas;

12.4) apoiar a Unido e o Estado da Paraiba na ampliagéo das politicas de inclusao e
de assisténcia estudantil dirigidas aos (as) estudantes de instituicbes publicas,
bolsistas de instituicoes privadas de educagao superior e beneficidrios do Fundo de
Financiamento Estudantil - FIES, na educagéo superior, de modo a reduzir as
desigualdades étnico-raciais e ampliar as taxas de acesso e permanéncia na
educacao superior de estudantes egressos da escola publica, afrodescendentes e
de populacdes mais pobres, de forma a apoiar seu sucesso académico;

12.5) cobrar da Unido e do Estado da Paraiba a efetivacdo e cumprimento da oferta
de estagio como parte da formacgao na educagao supetior;

12.6) apoiar a Unido e o Estado da Paraiba para que estes assegurem condicoes de
acessibilidade nas instituicbes de educacgao superior, na forma da legislagao;

12.7) apoiar a Uniao e o Estado da Paraiba no fomento de estudos e pesquisas que
analisem a necessidade de articulagio entre formacgéo, curriculo, pesquisa e mundo
do trabalho, considerando as necessidades econémicas, sociais e culturais do Pais;
12.8) apoiar estudantes universitarios deste municipio para participar de programas
e agbes de incentivo a2 mobilidade estudantil e docente em cursos de graduacéo e
pos-graduagao, em ambito nacional e internacional, tendo em vista o enriquecimento
da formacgao de nivel superior;

12.9) apoiar a Unido e o Estado da Paraiba no mapeamento da demanda e apoio a
oferta de formagédo de pessoal de nivel superior, destacadamente a que se refere a
formacdo nas areas de ciéncias e matematica, considerando as necessidades do
desenvolvimento do Pais, a inovagdo tecnolégica e a melhoria da qualidade da
educacao basica;
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12.10) apoiar a Unido e o Estado da Paraiba para consolidagdo de processos
seletivos nacionais e regionais para acesso a educagao superior como forma de
superar exames vestibulares isolados;

12.11) estimular a Unido e o Estado da Paraiba na criacdo, expansdo e/ou
reestruturacdo de cursos de educacgdo superior neste municipio, que considere a
sua contribuicdo para a ampliacdo de vagas, as necessidades do mercado e de
potencial econémico e social da regiao;

12.12) apoiar a Unidao na reestruturagao dos procedimentos adotados na area de
avaliagdo, regulagdo e supervisdo, em relagdo aos processos de autorizagdo de
cursos e instituicdes, de reconhecimento ou renovagcdo de reconhecimento de
cursos superiores e de credenciamento ou recredenciamento de instituicbes, no
ambito do sistema federal de ensino;

12.13) apoiar a Unido e o Estado da Paraiba no fortalecimento das redes fisicas de
laboratérios multifuncionais das |IES e ICTs nas areas estratégicas definidas pela
politica e estratégias nacionais de ciéncia, tecnologia e inovagao.

META 13 - EDUCAGAO SUPERIOR POS-GRADUACAO

Meta 13: elevar a qualidade da educacao superior e ampliar a proporcéo de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do
sistema de educacao superior para 75% (setenta e cinco por cento), sendo, do
total, no minimo, 35% (trinta e cinco por cento) doutores.

Estratégias:

13.1) divulgar e difundir as agbes e servicos de aperfeicoamento do Sistema
Nacional de Avaliagao da Educacao Superior - SINAES, de que trata a Lei n° 10.861
de 14 de abril de 2004, fortalecendo as agdes de avaliacao, regulagdo e supervisao;
13.2) apoiar universitarios do municipio na participagdo do Exame Nacional de
Desempenho de Estudantes - ENADE, de modo a ampliar o quantitativo de
estudantes e de areas avaliadas no que diz respeito a aprendizagem resultante da
graduagao;

13.3) apoiar a Unidao e o Estado da Paraiba no fomento a formagédo de consércios
entre instituigdes publicas de educacdo superior, com vistas a potencializar a
atuagao regional, inclusive por meio de plano de desenvolvimento institucional
integrado, assegurando maior visibilidade nacional e internacional as atividades de
ensino, pesquisa e extensao;

13.4) divulgar e difundir as a¢des de melhoria da qualidade dos cursos de pedagogia
e licenciaturas, realizadas e avaliadas pela Comissdo Nacional de Avaliagdo da
Educacédo Superior - CONAES, de forma a integra-los as demandas e necessidades
das redes de educacdo bésica, de modo a permitir aos graduandos a aquisicao das
qualificages necessérias a conduzir o processo pedagodgico de seus futuros alunos
(as), combinando formacgao geral e especifica com a pratica didatica, além da
educacdo para as relagoes étnico-raciais, a diversidade e as necessidades das
pessoas com deficiéncia;

13.5) divulgar e difundir, junto aos universitarios do municipio, o padrao de qualidade
das universidades e de seus cursos, principalmente aqueles voltados e articulados a
programas de pos-graduacao stricto sensu com as potencialidades econdmicas e
sociais locais e regionais ;
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13.6) apoiar a Uniao e o Estado da Paraiba em todas as agbes para que os
universitarios do municipio tenham uma taxa de conclusdo média dos cursos de
graduacéo presenciais nas universidades pUblicas igual ou maior que 90% (noventa
por cento), e fomentar a melhoria dos resultados de aprendizagem, de modo que,
em 5 (cinco) anos, pelo menos 60% (sessenta por cento) dos estudantes
apresentem desempenho positivo igual ou superior a 60% (sessenta por cento) no
Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE e, no dltimo ano de
vigéncia, pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) dos estudantes obtenham
desempenho positivo igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) nesse
exame, em cada area de formagao profissional,

13.7) apoiar os universitarios do municipio para gue tenham uma taxa de conclusao
média dos cursos de graduagao presenciais nas instituigées privadas igual ou maior
que 80% (oitenta por cento) até 2020, e fomentar a melhoria dos resultados de
aprendizagem, de modo que, em 5 (cinco) anos, pelo menos 60% (sessenta por
cento) dos estudantes apresentem desempenho positivo igual ou superior a 60%
(sessenta por cento) no Exame Nacional de Desempenho de Estudantes - ENADE
e, no Ultimo ano de vigéncia, pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) dos
estudantes obtenham desempenho positivo igual ou superior a 75% (setenta e cinco
por cento) nesse exame, em cada area de formagao profissional;

META 14 - EDUCACAO SUPERIOR POS-GRADUACAO

Meta 14: apoiar a Unido e o Estado da Paraiba para a elevagdo gradual do
numero de matriculas na pés-graduacao stricto sensu.

Estratégias:

14.1) apoiar a Unidao na expansao do financiamento da pés-graduagao stricto
sensu por meio das agéncias oficiais de fomento;

14.2) apoiar a Uniao e o Estado da Paraiba no estimulo a integracao e a atuagao
articulada entre a Coordenagao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior -
CAPES e as agéncias estaduais de fomento a pesquisa;

14.3) provocar a Unido para expandir o financiamento estudantil por meio do Fies a
pos-graduacao stricto sensu;

14.4) provocar a Unido e o Estado da Paraiba para expandir a oferta de cursos de
pbs-graduacao stricto sensu para servidores e pessoas deste municipio, utilizando
inclusive metodologias, recursos e tecnologias de educagao a distancia;

14.5) estimular a participagao dos municipes em cursos de pos-graduagéo stricto
sensu, em particular aqueles ligados as areas de maior caréncia no mercado de
trabalho local e regional;

14.6) apoiar a Unido e o Estado da Paraiba na ampliacdo da oferta de programas de
pos-graduacao stricto sensu, especialmente os de doutorado, nos campi novos
abertos em decorréncia dos programas de expansao e interiorizagdo das instituicbes
superiores publicas;

14.7) apoiar a Uniao e o Estado da Paraiba na promogao do intercambio cientifico e
tecnologico, nacional e internacional, entre as instituicées de ensino, pesquisa e
extensao;

14.8) apoiar a Unido e o Estado da Paraiba na ampliacdo do investimento em
pesquisas com foco em desenvolvimento e estimulo & inovagdo, bem como
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incrementar a formagao de recursos humanos para a inovagao, de modo a buscar o
aumento da competitividade das empresas de base tecnoldgica;

14.9) apoiar a Unido e o Estado da Paraiba no estimulo a pesquisa cientifica e de
inovacdo e promover a formacao de recursos humanos que valorize a diversidade
regional e a biodiversidade da regido nordestina, bem como a gestdo de recursos
hidricos no semiarido para mitigacdo dos efeitos da seca e geragdo de emprego e
renda na regido;

14.10) apoiar a Unidao e o Estado da Paraiba no estimulo a pesquisa aplicada, no
ambito das IES e das ICTs, de modo a incrementar a inovagéo e a producgéo e
registro de patentes.

META 15 - EDUCAGAO BASICA - FORMAGCAO DOS PROFISSIONAIS

Meta 15: garantir, em regime de colaboracao entre a Unido e o Estado da
Paraiba, no prazo de 1 (um) ano de vigéncia deste PME, a participacdo do
municipio na politica nacional de formag¢ao dos profissionais da educacao de
que tratam os incisos 1, Il e Il do caput do art. 61 da Lei n°®9.394, de 20 de
dezembro de 1996, assegurado que todos os profissionais do magistério da
educacéo basica do municipio possuam formacéao especifica de nivel superior,
obtida em curso de licenciatura na area de conhecimento em que atuam.
Estratégias:

15.1) atuar, conjuntamente com a Unido e o Estado da Paraiba, com base em plano
estratégico que apresente diagndstico das necessidades de formacao de
profissionais da educacao e da capacidade de atendimento, por parte de instituicdes
publicas e comunitarias de educacdo superior existentes nos Estados, Distrito
Federal e Municipios, e defina obrigacdes reciprocas entre os participes;

15.2) criar, com a participacdo de instituices de educacgao superior, programas de
estagio na rede pulblica de educacao basica para estudantes matriculados em
cursos de licenciatura, com avaliagao positiva pelo Sistema Nacional de Avaliagao
da Educagdo Superior - SINAES, e financiados pelo FIES, e recomendar ao
Governo Federal que os estagiarios tenham o financiamento do FIES, e a
possibilidade de amortizacao do saldo devedor com o0s valores da bolsa advinda dos
estagios aqui mencionados;

15.3) apoiar a criagcdo e ampliagdo de programas permanentes de iniciacdo a
docéncia a estudantes matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a
formacao de profissionais para atuar no magistério da educagao basica;

15.4) divulgar, apoiar e criar os mecanismos para a participagéo de profissionais da
educagdo da rede municipal em cursos de formagéo inicial e continuada de
profissionais da educagdo em plataforma eletrénica do Ministério da Educacéo;

15.5) implementar programas especificos para formacao de profissionais da
educacao para as escolas do campo e para a educagao especial;

15.6) provocar da Unido, através do 6rgao competente, que faca a reforma curricular
dos cursos de licenciatura e estimular a renovagao pedagoégica, de forma a
assegurar o foco no aprendizado do (a) aluno (a), dividindo a carga horaria em
formacao geral, formagao na area do saber e didatica especifica e incorporando as
modernas tecnologias de informacdo e comunicagédo, em articulagdo com a base
nacional comum dos curriculos da educacao basica, de que tratam as estratégias
2.1,2.2,3.2 e 3.3do PNE;
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15.7) valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagéo de nivel
médio e superior dos profissionais da educagao, visando ao trabalho sistematico de
articulacéo entre a formacéo académica e as demandas da educagio basica;

15.8) implementar e garantir, no prazo de 1 (um) ano, contados da aprovacao desta
lei, programa de formagao especifica na educacao superior, nas respectivas areas
de atuagado, aos docentes com formagao de nivel médio na modalidade normal, nao
licenciados ou licenciados em area diversa da de atuacdo docente, em efetivo
exercicio, sob pena destes serem reaproveitados em outras fungdes educacionais,
que ndo a docéncia;

15.9) estimular e criar as condigdes necesséarias, com o apoio da Unido e do Estado
da Paraiba, para a participacdo dos profissionais de apoio da educagdo em cursos
técnicos de nivel médio e tecnolégicos de nivel superior destinados a formagao, nas
respectivas areas de atuacgao;

15.10) implantar, em regime de colaboracdo com os demais entes federativos, no
prazo de 1 (um) ano de vigéncia desta Lei, politica nacional de formagao continuada
para os (as) profissionais da educagdo de outros segmentos que ndo os do
magistério.

META 16 - FORMACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGCAO BASICA Pos-
graduacao

Meta 16: formar, em nivel de pds-graduacao, 50% (cinquenta por cento) dos
professores da educacdo basica, até o ultimo ano de vigéncia do PNE
2014/2024, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da educacao basica
formacao continuada em sua area de atuacgao, considerando as necessidades,
demandas e contextualizagoes do Sistema Municipal de Ensino.

Estratégias:

16.1) realizar, em regime de colaboragdao com a Unidao e o Estado da Paraiba, o
planejamento estratégico para dimensionamento da demanda por formagao
continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituicoes piblicas de
educacdo superior, de forma orgénica e articulada as politicas de formagao dos
entes federados;

16.2) aderir a politica nacional de formacdo dos profissionais do magistério da
educacdo bésica, definindo diretrizes nacionais, 4reas prioritarias, instituicdes
formadoras e processos de certificagdo das atividades formativas;

16.3) aderir e divulgar, efou criar, no &mbito municipal, programas de composigao de
acervo de obras didaticas, paradidaticas, literarias e de dicionarios, e programa
especifico de acesso a bens culturais, incluindo obras e materiais produzidos em
Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem disponibilizados para aos
profissionais do magistério da rede publica de educacdo bésica, favorecendo a
construcao do conhecimento e a valorizagao da cultura da investigacao;

16.4) divulgar, incentivar e criar espago préprio, no prazo de 2 anos, a contar da
aprovagao desta lei, local com portal eletrénico para subsidiar a atuagao dos
professores e das professoras da educac¢do basica, disponibilizando gratuitamente
materiais didaticos e pedagogicos suplementares, inclusive aqueles com formato
acessivel, e ainda divulgar portais eletrbnicos nacionais e regionais com esta
finalidade;

PAG. 24-28



ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE
CNPJ: 01.612.511/0001-27

16.5) divulgar, apoiar e incentivar a participacdo dos profissionais do magistério e
demais profissionais da educagdo basica em programas nacionais de bolsas de
estudo para pos-graduacéao;

16.6) fortalecer a formacao dos profissionais do magistério das escolas publicas de
educacao basica, por meio da implementacéo das agées do Plano Nacional do Livro
e Leitura e da instituicdo de programa nacional de disponibilizagéo de recursos para
acesso a bens culturais pelo magistério pablico.

META 17 - REMUNERACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA
Meta 17: valorizar os (as) profissionais do magistério da rede publica municipal
de educacdo basica de forma a equiparar seu rendimento médio ao dos (as)
demais profissionais com escolaridade equivalente, até o final do sexto ano de
vigéncia do PNE 2014/2024.

Estratégias:

17.1) estimular, com os demais entes federativos, a constituicao, por iniciativa do
Ministério da Educagéo, até o final do primeiro ano de vigéncia deste PNE, de forum
permanente, com representacdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal, dos
Municipios e dos trabalhadores da educacdo, para acompanhamento da atualizagao
progressiva do valor do piso salarial nacional para os profissionais do magistério
publico da educagao basica;

17.2) acompanhar e divulgar, no ambito municipal, a tarefa do férum permanente o
acompanhamento da evolugio salarial, através de seus varios relatérios, estudos e
metodologias utilizadas;

17.3) criar no ambito municipal, no 5° ano, contados da aprovacdo desta lei,
comissdo, com a participacdo dos diversos segmentos da area educacional, com a
finalidade de definir os critérios de jornada de trabalho dos profissionais do
magistério, com a implantagao da educacgéo integral, e a implantagao gradual do
cumprimento da jornada de trabalho em um Unico estabelecimento escolar, nos
termos das Leis n? 9.394, de 20/12/1996, e n? 11.738, de 16/07/2008, respeitando-se
os termos da constituicao federal sobre acumulos de cargos;

17.4) incentivar a criagdo de um férum permanente de estudos, com a participacao
de Estados, Distrito Federal e os municipios, com a finalidade de definir politica
nacional de ampliagdo da assisténcia financeira especifica da Unido aos entes
federados para implementagao de politicas de valorizagao dos (as) profissionais do
magistério, em particular o piso salarial nacional profissional.

META 18 - PLANO DE CARREIRA DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO
BASICA

Meta 18: revisar, a cada 2 (dois) anos, a partir da aprovagao desta lei, o Plano
de Carreira dos Profissionais do Magistério da Rede Municipal de Ensino,
assegurando o piso salarial nacional profissional, definido em lei federal, e
implantar, no prazo de até 2 anos, o Plano de Carreira dos (as) profissionais da
educacao basica publica nao docente.

Estratégias:

18.1) estruturar a rede municipal de ensino publica de educacédo basica de modo
que, até o inicio do ano letivo de 2018, 90% (noventa por cento), no minimo, dos
respectivos profissionais do magistério e 80% (oitenta por cento), no minimo, dos
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respectivos profissionais da educagao nao docentes sejam ocupantes de cargos de
provimento efetivo e estejam em efetivo exercicio na rede de ensino municipal;

18.2) implantar na rede municipal de ensino, programa de treinamento, capacitacao
e acompanhamento dos profissionais da educacao, supervisionados por equipe de
profissionais qualificados e experientes, e para os que estdo em estagio probatério,
oferecer, durante esse periodo, curso de aperfeicoamento das atribuigbes do cargo,
a fim de fundamentar, com base em avaliagdo documentada, a decisdo para a
efetivacao apds o estdgio probatério, e ainda, para os professores, curso de
aprofundamento de estudos na area de atuagdo, com destaque para os contelidos a
serem ensinados e as metodologias de ensino de cada disciplina;

18.3) aderir a prova nacional do Ministério da Educagéo, como uma etapa prévia da
realizagdo de concursos publicos de admissdo de profissionais do magistério da
educacao basica publica;

18.4) disciplinar, no prazo de 1 (um) ano, a partir da aprovagao desta lei, os critérios
para concessao e periodos das licengas remuneradas e incentivos para qualificagao
profissional, inclusive em nivel de pos-graduacao stricto sensu, previstas nos Planos
de Carreira dos Profissionais da Educagao;

18.5) realizar anualmente, a partir da aprovacdo desta lei, cadastro de todos os
profissionais da educagéo, docente e nao docentes, para os fim de planejamento
das atividades e servigos educacionais e para os fins de participagdo em cursos,
capacitagoes e aperfeigoamentos;

18.6) considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no
provimento de cargos efetivos para essas escolas;

18.7) instalar comissao municipal, por parte do Poder Executivo, no prazo de 1 (um)
ano, para a revisdo, elaboracgdo, reestruturagdo e implementacdo dos planos de
Carreira, dos profissionais da educagéo docente e ndo docentes.

META 19 - CONTROLE SOCIAL

Meta 19: assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivacao da
gestdo democratica da educacdo, associada a critérios técnicos de mérito e
desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das
escolas publicas, com o apoio técnico e financeiro da Unido, do Estado da
Paraiba e do Municipio para tanto.

Estratégias:

19.1) regulamentar, no prazo de 2 anos, a contar da aprovagao desta lei, legislagao
especifica que trate da nomeagéo dos gestores escolares, com critérios técnicos de
mérito e desempenho, bem como a participagio da comunidade escolar, respeitadas
as normas de abrangéncia nacional sobre este assunto;

19.2) criar e/ou fortalecer, no prazo de 2 anos a partir da aprovagao desta lei, no
ambito municipal, mecanismos e programas de apoio e formacdo aos(as)
conselheiros(as) do Conselho Municipal de Educacdo, do Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, do Conselho de Alimentacéao
Escolar, dos conselhos escolares e de outros e aos (as) representantes
educacionais em demais conselhos de acompanhamento de politicas publicas,
garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espago fisico adequado,
equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao bom
desempenho de suas funcoes;
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19.3) constituir, no prazo de 1 ano, a contar da aprovagédo desta lei, o Forum
Municipal de Educagéo, com o intuito de coordenar as conferéncias municipais, bem
como efetuar o acompanhamento da execucéo deste PME;

19.4) estimular, em todas as escolas da rede municipal de educacao basica, a
constituicdo e o fortalecimento de grémios estudantis e associacbes de pais,
assegurando-lhes, inclusive, espagos adequados e condigbes de funcionamento nas
escolas e fomentando a sua articulagao organica com os conselhos escolares, por
meio das respectivas representagdes, devendo a escola divulgar e difundir as
atribuicdes e competéncias destas agremiagoes;

19.5) fortalecer o Conselho Municipal de Educacdo como érgdo normativo méaximo
do Sistema Municipal de Ensino, dotando-o de recursos e instrumentos financeiros,
materiais e humanos, para o desempenho de suas fungbes e atribuigbes definidas
em Lei, inclusive por meioc de programas de formagdo de conselheiros,
assegurando-se condigdes de funcionamento auténomo;

19.6) assegurar a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares como
instrumentos de participacao e fiscalizag@o na gestao escolar, inclusive por meio de
programas de formacdo de conselheiros, assegurando-se condicées de
funcionamento auténomo;

19.7) disciplinar, no prazo de 1 ano a partir da aprovagao desta lei, as normas para a
participagao e a consulta de profissionais da educagao, alunos (as) e seus familiares
na formulagao dos projetos politico-pedagodgicos, curriculos escolares, planos de
gestao escolar e regimentos escolares, assegurando a participagao dos pais na
avaliacdo de docentes e gestores escolares, de acordo com os critérios
estabelecidos em regulamento;

19.8) garantir processos de autonomia pedagodgica, administrativa e de gestao
financeira nos estabelecimentos de ensino;

19.9) criar e desenvolver, no prazo de 2 anos, a partir da aprovagao desta lei,
programas de formagao de diretores e/ou gestores escolares, bem como aplicar
prova municipal especifica, a fim de subsidiar a defini¢ao de critérios objetivos para
0 provimento dos cargos, bem como aderir a provas ou testes nacionais com esta
finalidade.

META 20 - FINANCIAMENTO DA EDUCACAO

Meta 20: ampliar o investimento publico em educacdo publica de forma a
atingir, no minimo, 25% (vinte e cinco por cento) das receitas advindas de
impostos, na manutencao e desenvolvimento do ensino, acrescido das outras
receitas que ndo impostos e vinculadas a esta destinacao.

Estratégias:

20.1) garantir fontes de financiamento permanentes e sustentaveis para as etapas e
modalidades da educagdo basica, priorizando a educacdo infantil e o ensino
fundamental, observando-se as politicas de colaboragio entre os entes federados,
em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposigbes Constitucionais
Transitorias € do § 1° do art. 75 da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
tratam da capacidade de atendimento e do esforgo fiscal do municipio, com vistas a
atender suas demandas educacionais a luz do padrdo de qualidade nacional;

20.2) aperfeicoar e ampliar os mecanismos de acompanhamento da arrecadacao da
contribuicao social do salario-educacéao;

PAG. 27-28



N
-
. Y
Al
A

i

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE
CNPJ: 01.612.511/0001-27

20.3) destinar & manuten¢do e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos
recursos vinculados nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da lei
especifica, a parcela da participagdo no resultado ou da compensacdo financeira
pela exploracdo de petroleo e gas natural e outros recursos, destinadas ao
municipio, priorizando a educacéo infantil e o ensino fundamental;

20.4) garantir os mecanismos e os instrumentos gue assegurem, nos termos
do paragrafo Gnico do art. 48 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, a
transparéncia e o controle social na utilizagao dos recursos publicos aplicados em
educacao, especialmente a realizagdo de audiéncias pulblicas, a criagao de portais
eletrénicos de transparéncia e a capacitacdo dos membros do Conselho de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, com a colaboragdo do Ministério
da Educagdo, a Secretaria de Educacdo do Estado da Paraiba e os Tribunais de
Contas da Unido e do Estado da Paraiba;

20.5) desenvolver, no prazo de até 3 anos, mecanismos de estudos e
acompanhamento regular dos investimentos e custos por aluno da educagao basica,
em todas as suas etapas e modalidades, priorizando a educacgéo infantil e o ensino
fundamental, tomando-se como parametro os mecanismos utilizados pelo Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP com esta
finalidade;

20.6) cumprir com os valores e parametros do Custo Aluno-Qualidade inicial - CAQi,
quando este for implantado nacionalmente, até a implementagao plena do Custo
Aluno Qualidade - CAQ;

20.7) cumprir com os valores do Custo Aluno Qualidade — CAQ, definido
nacionalmente, o qual € o parametro para o financiamento da educagéo de todas
etapas e modalidades da educagdo basica, a partir do calculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com
investimentos em qualificagao e remuneragao do pessoal docente e dos demais
profissionais da educagdo pulblica, em aquisigdo, manutengao, construgao e
conservagao de instalagdes e equipamentos necessarios ao ensino e em aquisi¢gao
de material didatico-escolar, alimentagao e transporte escolar;

20.8) disciplinar, no Ambito municipal, no prazo de até 1 ano apés a regulamentagéo
nacional, as normas de cooperacédo entre a Unido, o Estado da Paraiba e demais
Municipio deste Estado, as atribuicdes e responsabilidades em matéria educacional
do municipio dentro do sistema nacional de educagao, em regime de colaboragao
com os demais entes federativos, com equilibrio na reparticao responsabilidades e
dos recursos e efetivo cumprimento das fungdes legais de cada ente federativo;
20.9) regulamentar no ambito municipal, no prazo de até 5 anos, contados da
aprovacao desta lei, Lei de Responsabilidade Educacional, definindo metas e
indicadores educacionais para os gestores municipais, assegurando padrdo de
qualidade na educacdo basica, aferida pelo processo de metas de qualidade dos
institutos oficiais de avaliagdo educacionais;

20.10) definir critérios para distribuicdo dos recursos adicionais dirigidos a educagao
ao longo do decénio, que considerem a equalizagdo das oportunidades
educacionais, a vulnerabilidade socioecondmica e o compromisso técnico e de
gestdo do sistema de ensino, a serem pactuados na instancia prevista no § 5° do art.
7° da Lei n? 13.005 (Plano Nacional de Educacéo).
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