ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA BRANCA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N°1.100, DE 29 DE DEZEMBRO DE 2025

Dispbe sobre a reserva de 5% de vagas de empregos
para as Mulheres Vitimas de Violéncia Domeéstica e
Familiar nas Empresas Prestadoras de Servicos ao

municipio de Serra Branca e adota outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SERRA BRANCA, ESTADO DA
PARAIBA, no uso de suas atribuicdes legais, faco saber que o Poder Legislativo aprovou e eu
SANCIONOa seguinte Lei:

Art. 1° Esta lei dispde sobre a reserva de 5% de vagas de empregos para as mulheres vitimas de
violéncia doméstica e familiar nas empresas prestadoras de servicos ao Municipio de Serra Branca.
Art. 2° Ficam reservados 5% (cinco por cento) das vagas de emprego dos prestadores de servicos ao
Municipio de Serra Branca, para as mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar.

§ 1° Os editais de licitacdo e os contratos deverdo conter clausula que contenha a determinagéo
prevista no caput deste artigo.

§ 2° A observancia do percentual de vagas reservadas por esta Lei dar-se-a durante todo o periodo da
prestacdo de servigos e aplicar-se-a4 a todos os cargos oferecidos.

Art. 3°Na hipdtese de ndo preenchimento da quota prevista no art. 2° desta Lei, as vagas
remanescentes serdo revertidas para as demais mulheres trabalhadoras.

Art. 4° Nas renovagfes dos contratos celebrados e/ou nos aditamentos sera observado o disposto
nesta Lei.

Art. 5° As empresas ou prestadoras de servigos deverdo comprovar que empenharam todos 0s meios
cabiveis para o cumprimento desta Lei.

Art. 6° As empresas prestadoras de servico ao Municipio de Serra Branca, deverdo preservar a
intimidade e o direito a privacidade das funcionérias contratadas, nos termos da presente Lei, a fim
de evitar constrangimentos e discriminagdes no ambiente de trabalho.

§ 1° A condigdo de vitima de violéncia deverd ser comprovada mediante apresentacdo de cdpia de
registro de ocorréncia policial ou certiddo de acdo judicial, com ou sem concessdo de medida
protetiva, nos termos da Lei Federal n® 11.340, de 7 de agosto de 2006 - Lei Maria da Penha.

§ 2° O previsto no presente artigo poderd ser feito pela Casa da Mulher, bem como pelos
equipamentos destinados ao acolhimento institucional de mulheres vitimas de violéncia doméstica.
Art. 7° O contetdo da presente Lei devera ser afixado em local visivel no interior das Delegacias
Especializadas de Atendimento a Mulher, bem como nos demais equipamentos e locais de

atendimento a mulher vitima de violéncia doméstica.
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Art. 8°Para a consecugdo dos objetivos desta Lei, os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario

poderdo celebrar convénios com entidades da Sociedade Civil.
Art. 9° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art.10 Revogam-se as disposi¢cGes em contrério.

Gabinete do Prefeito Municipal de Serra Branca-PB, 29 de Dezembro de 2025.
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MICHEL ALEXANDRE PEREIRA MARQUES

Prefeito Constitucional
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RESUMO DO OBJETO

A Lein? 1.100, de 29 de dezembro de 2025, do Municipio de Serra Branca, dispde sobre a reserva de 5% (cinco por
cento) das vagas de emprego oferecidas por empresas prestadoras de servicos ao municipio para mulheres vitimas de
violéncia doméstica e familiar, devendo os editais de licitacdo e contratos conter clausula especifica que assegure o
cumprimento desse percentual durante toda a prestacdo de servigos, aplicavel a todos os cargos; as vagas nao
preenchidas serao revertidas para as demais mulheres trabalhadoras, e as empresas devem comprovar o empenho para
o cumprimento da lei, preservando a intimidade e privacidade das contratadas, sendo a condigao de vitima comprovada
por registro de ocorréncia policial ou certiddo de acdo judicial, nos termos da Lei Federal n? 11.340/2006 (Lei Maria da
Penha); a lei entra em vigor na data de sua publicagao.
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acesso a informacdo publica, integrando o Didrio Oficial Eletronico municipal. A autenticidade pode ser verificada em:
https://getpublic.inf.br/system/autenticar-materia?materia=20251230035500&link=PMSB. Extrato emitido eletronicamente para
instrugédo de defesas administrativas, processos licitatorios e demais procedimentos que exijam comprovagao sintética de publicagao.
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