(ad

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

-J_SAO JOAO DO CARIRI

IMPRENSA MUNICIPAL - ESTADO DA PARAIBA

Criado pela lei municipal n° 132/93 de 09/09/1993

Sa0 Jodo do Cariri, 18 de Junho de 2019

Ano: XXVI Edi¢do: 000264

ATOS DO PODER EXECUTIVO

o
r’.,] =)
Ny

g

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARIRI
GABINETE DO PREFEITO

PORTARIA N° 143/2019.

O Prefeito Municipal de Sao Jodo do Cariri, Estado da Paraiba, no uso
das suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo inciso IV, art. 62 da Lei Organica do
Municipio

RESOLVE:

Nomear os servidores: INACIA ROSELLI DE QUEIROZ FARIAS,
HERYKO QUEIROZ ALVES E JAQUELINE WEDNA DOS SANTOS

VENTURA, para, constituirem a Comissdo do Programa Novo Mais Educacio, deste
municipio

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 01 de Junho de 2019

JOSE HELDER TRAJANO DE QUEIROZ

Prefeito Constitucional

EM, 01 DE JUNHO DE 2019.

£d
ESTADO DA PARAIBA

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARIRI
SECRETARIA DE EDUCA(;AO

LEI MUNICIPAL Ne¢ 619/2019, DE 18 DE JUNHO DE 2019.

Dispde sobre a implantagdo do
Programa de  Dbolsas para de
Mediadores e  Facilitadores da
Aprendizagem para as escolas publicas
que funcionam com jornada ampliada
na rede municipal de Sdo Jodo do
Cariri, abre credito especial e da outras
providencias.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Sdo Joédo do Cariri, Estado
da Paraiba;

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte
Lei:

CABI'TULO |
DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES
Secido |
Introdugdo

Art. 12 Este projeto de regulamenta o regulamenta o Programa de
Monitor do Tempo Integral- PMTI, programa de bolsas para os Mediadores e
Facilitadores da Aprendizagem do Tempo Integral nas escolas da rede que
estdo com jornada ampliada, de acordo com a Lei Municipal n? 545/2015 -
PME), como também a Resolugdo 21 de 22 de junho de 2012, a 34 de 06 de
setembro de 2013, a 14 de 09 de junho de 2014, a n? 5 de 25 de outubro de
2016 e a 12 de 06 de setembro de 2017 e a n® 11 de 18 de maio de 2018 para
melhoria de desempenho dos alunos do Ensino Fundamental.

Art. 22 O PMTI dard continuidade nas Escolas que funcionava o
Programa Mais Educagdo do Governo Federal, continuando com as Oficinas
Pedagégicas de Acompanhamento Pedagégico, musica, teatro, danga, banda,
desenho, pintura, leitura, esporte, capoeira, etc.

Paragrafo Unico: O processo de selegdo obedecera o das resolugdes
do programa citadas no Art. 1 desse projeto de Lei.

Rua Joédo Pessoa, 121 - Centro - /PB
CEP: 58.385-000 - Tel:(83) 3375-4056 - email: gabinete@saojoaodocariri.pb.gov.br
S&o Joao do Cariri, 18 de Junho de 2019

1/16



1

(ad

IMPRENSA MUNICIPAL - ESTADO DA PARAIBA

DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO

SAO JOAO DO CARIRI

Criado pela lei municipal n° 132/93 de 09/09/1993

Art. 32 O pagamento sera através de uma bolsa (ajuda de custo), onde
o Mediador da Aprendizagem recebera uma bolsa no valor de R$ 150,00
(cento e cinquenta reais) por més, por uma turma de acompanhamento
pedagdgico para escolas urbanas que implementarem carga horéria de 15
(quinze) horas. Para as atividades de livre escolha da escola, o Facilitador da
Aprendizagem recebera uma bolsa no valor de RS 80,00 (oitenta reais) por
més, por uma turma para as escolas urbanas.

Paragrafo Unico: O pagamento das bolsas para as escolas que
receberem os recursos do PDDE Integral sera realizado através das unidades
executoras-UEX da escola, para as demais escolas que nao receberem os
recursos as bolsas serdo pagas pelos recursos da Manutengdo de
Desenvolvimento do Ensino-MDE, Salério Educagéo, etc.

| — O pagamento sera efetuado através de transferéncia.

I -— Os Mediadores e Facilitadores da Aprendizagem devera ter
habilidade na area de atuagéo.

Il — Devera desenvolver seu trabalho durante cinco dias com os alunos
e participar do momento de planejamento uma vez por semana.

IV - Para que o bolsista tenha acesso ao recebimento da bolsa é
necessario o cumprimento de 15 horas/atividades semanais.

V - A bolsa terd duragdo de acordo com o calendario escolar letivo
definido pelo Conselho Escolar, mediante termo de compromisso assinado pelo
bolsista e a escola.

Paragrafo Unico: A quantidade de turmas de cada Mediador e
Facilitador da Aprendizagem dependeréd da agenda de atividades da escola e
da disponibilidade de tempo do monitor. Aos Mediadores e Facilitadores da
Aprendizagem devem ser atribuidas no méaximo 5 (cinco) turmas, conforme,
necessidade das escolas e Secretaria de Educagéo.

Secao ll
Dos Objetivos

Art. 42 O Programa de Monitor do Tempo Integral- PMTI tem a
finalidade de Incentivar o desenvolvimento Intelectual, fisico e social, bem
como a promogao de melhoria da qualidade de ensino e aprendizagem.

I-  Sera responsavel pelo programa as Escolas e a Secretaria de
Educagéo;

Il- Desenvolver atividades educacionais de letramento e matemética,
atividades complementares tais como: mdsica, teatro, danga, banda, desenho,
pintura, leitura, esporte, capoeira, etc.

Paragrafo Unico: Os Mediadores e facilitadores deste programa
estardo subordinados a secretaria municipal de educagéo.

Secao lll
Da Participagédo

Art. 5% Participardo os Mediadores e Facilitadores da Aprendizagem
que atuam as Escolas que:

| — Sejam voluntérios nas Escolas;

Il — Assinar o termo de compromisso de voluntariado;

lll — Tenhas disponibilidade de atuar 15 horas semanais nas escolas
que tenham o programa;

IV — Aprovados no Processo Seletivo.

Segao IV
Da N&o Geracdo de Vinculo Empregaticio

Art. 62 Por se tratar de Programa, Processo Seletivo Simplificado e
mediante o pagamento de Bolsa Incentivo ndo gera vinculo empregaticio com o
municipio.

| — De acordo com o Manual Operacional de Educagdo Integral
publicado pela Secretaria de Educagéo Basica do Ministério da Educagao, as
atividades do programa devem ser desenvolvidas pelos Mediadores e
Facilitadores da Aprendizagem selecionados a partir de critérios pré-
estabelecidos, sendo considerado de natureza voluntéria (nos termos da Lei
Federal n® 9.608/1998 — Lei do Voluntariado).

Il - Considera-se servigo voluntario, a atividade ndo remunerada, que
tenha objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de
assisténcia social, inclusive mutualidade.

Ill — O servigo voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigagéo
de natureza trabalhista previdenciéria ou afim.

Capitulo Il
Da Avaliagdo

Art. 72 A avaliagédo sera realizada a cada dois meses e sera efetivada
pelos Articuladores de cada escola participante. O Mediador e Facilitador da
Aprendizagem que ndo atender os requisitos da Avaliagdo poderéd ser
dispensado.

Segéo |
Documento de Regularidade

Art. 82 As atividades e frequéncia dos alunos serédo registradas pelos
Mediadores e Facilitadores da Aprendizagem, através do diario de Classe.

Art. 9°Fica instituido Programa de Monitor do Tempo Integral- PMTI.
Art. 102 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a alterar a Lei n® 593/2017,
de 20 de dezembro de 2017 - PPA — Plano Plurianual, para os exercicios de
2018-2021, em conformidade com o disposto nesta Lei, relativamente a
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abertura de Crédito do Tipo Especial, objetivando atender a situagbes ndo
previstas no Orgamento.

Art. 11 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a alterar a Lei n® 602/2018,
de 27 de junho de 2018 - LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias, para o
exercicio financeiro de 2019, em conformidade com o disposto neste ato,
objetivando atender a situagbes néo previstas no Orgamento.

Art. 122 - Fica igualmente alterada a Lei n? 612/2018, de 19 de dezembro
de 2018 — LOA - Lei Orgamentéria para o exercicio financeiro de 2019.

Art. 132 - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a abrir
CREDITO ESPECIAL ao Orgamento Financeiro do exercicio de 2019,
destinado a atender despesas ndo consignadas no orgamento, as quais terdo a
seguinte classificagéo:

CODIGO DESCRICAO | ELEMENTO | TOTAL

02.500 | SECRETARIA DE EDUCAGAO

12.361.2018.2022 | MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO

12401 | Outras transferéncias de Recursos do FNDE

3.3.90.18.99 | Auxilio Financeiro a Estudantes ] 30.000,00

Art. 142 - Constituem fontes de recursos para atender a execugéo do
presente crédito, ANULACAO parcial e/ou total de Dotagées Orgamentarias
do Orgamento Vigente, de conformidade com o Art. 43, Paragrafo 12, Inciso lll
da Lei 4.320/64, de acordo com o desdobramento a seguir:

CODIGO DESCRICAO [ELEMENTO [TOTAL

02.500 | SECRETARIA DE EDUCAGAO

12.361.2018.2022 | AQUISICAO DE UM VEICULO P/ TRANSPORTE ESCOLAR - FNDE

111000001 | Receitas de Impostos e de Transferéncias de Imposto - EDUCAGAO

4.4.90.52.01 30.000,00

TOTAL 30.000,00

Art. 15 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Séo Jodo do Cariri-PB, 18 de Junho
de 2019.

JOSE HELDER TRAJANO DE QUEIROZ
Prefeito Municipal
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ESTADO DA PAF}_A[BA _
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DO CARIRI
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO

Rua Jodo Pessoa n2. 151 — Centro
CNPJ - 09.074.345/0001-64

EDITAL N°001/2019

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE MEDIADORES E
FACILITADORES DA APRENDIZAGEM PARA ATUAREM NO NOVO MAIS
EDUCAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, no uso de suas atribuigdes legais que
Ihe s&o conferidas pela Resolugdo CD/FNDE n® 17, de 22 de dezembro de 2017, torna
publico o edital para a sele¢éo e constituicdo do banco de mediadores e facilitadores
da aprendizagem voluntarios para o Novo Mais Educagéo, instituido pela Portaria
Normativa Interministerial n® 17, de 24 de abril de 2007, regido pelo Decreto n® 7.083,
de 27 de janeiro de 2010 e a Portaria n® 1.144 de 10 de outubro de 2016 paraa
selegcdo de estudantes de graduagdo e cursos técnicos dos institutos federais e das
universidades pulblicas e/ou particulares, efou graduados e pessoas com
conhecimento comprovado, nas areas de atividades do Programa.

1. DO PROGRAMA

1.1. O Novo Mais Educagdo tem por finalidade contribuir para a melhoria
da aprendizagem por meio da ampliagdo do tempo de permanéncia de
criangas, adolescentes e jovens matriculados em escola publica, mediante
oferta de educagédo béasica em tempo integral, ampliando a jornada escolar para
07 (sete) horas diarias, conforme dispde o art. 12 do Decreto n°. 7.083/2010 e a
Portaria n® 1.144 de 10 de outubro de 2016.

1.2. Sao objetivos do Programa Mais Educagao, art. 32 do referido Decreto:

« formular politica nacional de educagéo béasica em tempo integral;
« promover didlogo entre os contelidos escolares e os saberes locais;

« favorecer a convivéncia entre professores, alunos e suas comunidades;
« disseminar as experiéncias das escolas que desenvolvem atividades de
educagédo integral;

« convergir politicas e programas de saude, cultura, esporte, direitos
humanos, educagdo ambiental, divulgacdo cientifica, enfrentamento da
violéncia contra criangas e adolescentes, integragdo entre escola e
comunidade, para o desenvolvimento do projeto politico/pedagégico de
educagédo integral.

2. DA SELEGAO
2.1. A selegdo destina-se ao preenchimento de 15 (Quinze) vagas para

mediadores e facilitadores no ambito do Municipio de Sdo Jodo do Cariri-
Paraiba, a serem distribuidas nas escolas urbanas.
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2.2. Serdo considerados os seguintes critérios para a selegéo de mediadores e
facilitadores da aprendizagem:

- ser brasileiro;

- ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscrigdo;

- estar em dia com as obrigag6es militares, para sexo masculino;

- estar quite com a Justica Eleitoral.

- ter, no minimo, formagéo de nivel médio completo e/ou esta cursando
universidade;

* possuir curso e/ou habilidade na atividade escolhida;

. ndo acumular bolsas em outros programas;

* ndo possuir cargo efetivo, ndo exercer cargo em comisséo.

2.3. O Processo Seletivo Simplificado para Mediadores e Facilitadores da
Aprendizagem sera executado pela Secretaria Municipal da Educagdo de Sdo
Jo&o do Cariri-PB com a participagdo da Comiss&o de Inscricdo e Avaliagdo.

2.4. Poderéo participar do processo seletivo:

Estudantes dos institutos federais e de graduacéo das universidades publicas
e/ou particulares, e/ou graduados e pessoas com conhecimento comprovado,
nas areas de atividades do Novo Mais Educagéo, conforme estabelecido no
Anexo | e Il

3. DAS ATRIBUIQ()ES DOS MEDIADORES E FACILITADORES DA
APRENDIZAGEM VOLUNTARIOS DO PROGRAMA

3.1. De acordo com o Manual Operacional de Educagéo Integral publicado pela
Secretaria de Educagédo Basica do Ministério da Educagéo, as atividades do
programa devem ser desenvolvidas pelos Mediadores e Facilitadores da
Aprendizagem selecionados a partir de critérios pré-estabelecidos, sendo
considerado de natureza voluntaria (nos termos da Lei Federal n? 9.608/1998 —
Lei do Voluntariado).

3.2. Considera-se servigo voluntario, a atividade ndo remunerada, que tenha
objetivos civicos, culturais, educacionais, cientificos, recreativos ou de
assisténcia social, inclusive mutualidade.

3.3. O servigo voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigacdo de
natureza trabalhista previdenciaria ou afim.

3.4. O voluntario podera ser ressarcido pelas despesas que comprovadamente
realizar no desempenho das atividades voluntarias.

3.5. Atribui¢des dos Mediadores e Facilitadores da Aprendizagem voluntarios:

- Participar do planejamento das atividades juntamente com a Coordenagédo do
Programa na escola;

- Cumprir carga horéria de acordo com as diretrizes e especificidades do
programa;

- Ministrar conteldos previamente preparados utilizando metodologia adequada
a faixa etaria, conforme orientagdo do Ministério da Educacéo e da SME;

+ Acompanhar o desempenho escolar dos alunos, inclusive efetuando o
controle da frequéncia;

- Elaborar e apresentar & coordenagéo, relatério dos contetdos e atividades
realizadas mensalmente;

- Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obrigagdes
junto ao Programa.

4. DAS INSCRIGOES:

4.1. A inscrigdo do candidato implicaréa o conhecimento e aceitagéo tacita das
normas e condigbes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo
podera alegar desconhecimento.

4.2. No ato da inscrigdo o candidato fara a opg¢éo pela atividade de atuacdo, de
acordo com especificado no Anexo | e Il deste Edital.

4.3. As inscrigbes serdo efetuadas na Coordenagdo de Educagéo Integral, da
Secretaria Municipal da Educagéo, localizada na Rua Jodo Pessoa. n? 121 -
Centro, nos dias 21 a 27 de junho de 2019 no horério de 8h as 13hs.

4.4. N&o sera cobrada taxa de inscrigao.

45. No ato da inscrigdo o candidato deverd entregar os seguintes
documentos:

- Ficha de inscricdo devidamente preenchida, com todos os dados solicitados,
sem emendas e/ou rasuras, na forma do Anexo IV;

- Fotoc6pias nitidas dos seguintes documentos, com a apresentagdo dos
originais para fins de conferéncia:

| - Carteira de Identidade (frente e verso);

Il - CPF;

Il - Titulo de Eleitor, com comprovante de quitagéo eleitoral;

IV - Comprovante de residéncia;

V - Diploma (para candidatos graduados ou Histérico Escolar atualizado e
comprovante de matricula do Instituto Federal e/ou da Universidade quando se
tratar de estudante universitario);

VI - Curriculo Vitae.

VIl — Realizar entrevista.

46. As informagbes prestadas na ficha de inscrigdo do Processo
Seletivo Simplificado sdo de inteira responsabilidade do candidato, ficando a
Coordenagdo no direito de exclui-lo, caso comprove inveracidades das
informagdes.

4.7. Néo serdo aceitos documentos apés o ato da inscrigdo.

4.8. Sera entregue ao candidato o comprovante de requerimento de inscrigdo
do Processo Seletivo Simplificado, conforme modelo constante do Anexo IV.
4.9. Serdo eliminados os candidatos que ndo apresentarem a documentagédo
exigida.

5. DASELECAO

5.1. A Secretaria Municipal da Educagdo instituirdA Comissdo da Selegédo
Publica dos Mediadores e Facilitadores da Aprendizagem Voluntéarios do Novo
Mais Educacgdo, através de Portaria, responsavel por coordenar todo o
processo seletivo.

5.2. A selegdo se dara por uma Unica etapa classificatéria e eliminatéria,
realizada através da andlise de Curriculo e entrevista, cuja pontuagdo méaxima
sera 10 (dez) pontos de acordo com o Anexo Ill deste Edital.

5.3. O candidato sera eliminado caso ndo atenda as exigéncias deste Edital.
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5.4. O resultado sera organizado e publicado no site da Prefeitura Municipal
de hitp://www.saojoaodocariri.pb.gov.br/, por ordem de classificagéo.

5.5. Se ocorrer empate na nota final terd preferéncia, sucessivamente, o
candidato que:

a) Residir no bairro mais préximo da unidade escolar.

b) Caso permanega o empate, o candidato que tenha a maior idade.

5.6. Todos os candidatos habilitados serdo considerados aprovados
constituindo assim o banco de monitores do Novo Mais Educagéo de Séo Jodo
do Cariri -PB.

5.7. A lotagdo acontecera conforme ordem de classificagcéo e disponibilidade do
candidato, bem como a necessidade das unidades escolares.

5.8. A classificagéo final sera divulgada no dia 28 de junho de 2019, no site da
Prefeitura Municipal de Sao Joao do Cariri, e mediante afixagdo na Secretaria
Municipal da Educacgéo, situada na Rua Jodo Pessoa n® 121, Sdo Jodo do
Cariri, juntamente com as datas de entrevistas para os procedimentos de
lotagdo.

6. DALOTACAO

6.1. A lotagdo obedeceré a ordem decrescente de classificagdo dos candidatos
aprovados na selec¢do e o atendimento dos critérios estabelecidos no item 1.2.
deste Edital.

6.2. Os candidatos classificados, preenchidos os requisitos constantes no item
2.2. deste Edital, assinardo o Termo de Compromisso para prestar as
atividades de monitor, pelo prazo méximo de 6 (seis) meses, periodo este que
podera ser alterado de acordo com normas e diretrizes (a serem) estabelecidas
pelo FNDE/MEC.

6.3 Em caso de desisténcia serd convocado para lotagdo, o candidato
classificado segundo a ordem decrescente de pontos.

7. DISPOSIQOES GERAIS:

7.1. O Mediador e Faciltador da Aprendizagem recebera a titulo de
ressarcimento o valor a ser definido em Resolugdo pelo Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educagdo — FNDE, para o Programa Mais Educagdo em
2019.

7.2. Cada turma deveré ser composta por no maximo 30 (trinta) alunos.

7.3. O Mediador e Facilitador da Aprendizagem selecionado para desenvolver
as atividades dos macrocampos, terd carga horaria didria minima de 60
(sessenta) minutos por turma, perfazendo o méaximo de 15 (quinze)
horas semanais.

7.4. Os Mediadores da Aprendizagem receberdo uma bolsa no valor de R$
150,00 (cento e cinquenta reais) por més, por uma turma de acompanhamento
pedagdgico para escolas urbanas que implementarem carga horéaria de 15
(quinze) horas.

7.5 Para as atividades de livre escolha da escola os Facilitadores da
Aprendizagem receberdo uma bolsa no valor de RS 80,00 (oitenta reais) por
més, por uma turma para as escolas urbanas.

7.6 A quantidade de turmas de cada Mediadores e Facilitadores da
Aprendizagem dependerd da agenda de atividades da escola e da
disponibilidade de tempo do monitor.

7.7 Os candidatos selecionados deverdo participar de uma formagdo inicial
para desempenho de suas atribuigbes, em local e data a ser definido
posteriormente.

7.8 Os Mediadores e Facilitadores da Aprendizagem poderdo ser desligados a
qualquer tempo, no caso de pratica de atos de indisciplina, maus tratos
desabonadores de conduta pessoal e profissional.

7.9 Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Comisséo da Selegéo
Publica dos Mediadores e Facilitadores da Aprendizagem Voluntéarios do Novo
Mais Educagdo em S&o Jodo do Cariri.

S&o Jodo do Cariri-PB, 18 de junho de 2019.

Josicleide Guimarées Cordeiro
Secretaria Municipal da Educacéao
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ANEXO |
MACROCAMPOS/ATIVIDADES DO PROGRAMA NOVO MAIS EDUCACAO
MACROCAMPO ATIVIDADE CURSOS
Pedagogia;
ACOMPANHAMEN Lingua Portuguesa; Letras;

TO PEDAGOGICO Matematica.

Matematica e/ou Areas
lafins.

Artesanato/Artes;
Iniciagdo musical/banda/canto coral;
CULTURA, ARTES Danca:

[Técnicos ou
Pessoas com
iconhecimento
has areas de atividades

ANEXO Il _
DAS VAGAS DO PROGRAMA NOVO MAIS EDUCACAO
MACROCAMPO ATIVIDADES N2 DE VAGAS ESCOLA
ACOMPANHAMENTO| Lingua Portuguesa;
PEDAGOGICO Matematica. 8
Artesanato/Artes; ESCOLAS
Iniciagdo musical/banda/canto MUNICIPAIS DAl
coral; REDE DE ENSINO
Danga; 4
ICULTURA, ARTES __ [Teatro.
Xadrez; 3
ESPORTE E LAZER [Capoeira.

Teatro. do Programa
Pessoas com
I Capoeira; conhecimento nas &reas|
E?;SFTTE E - Xadrez. de atividades do
Programa

TOTAL: 15 vagas
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ANEXO IV
ANEXO Ill
MONITOR VOLUNTARIO DO PROGRAMA MAIS EDUCAGAO
Eu,
DENOMINACAO PONTUACAO RG , CPF declaro
Diploma de Graduagdo na &rea de| entregue o(s) documento(s) comprobatérios(s) abaixo assinalados:
latuacéo. 4 pontos
Ensino Médio na modalidade DENOMINACAO | PONTUACAO COMPROVANTE
Magistério ou Técnico. 3 pontos Diploma de Graduagéo na|
Histérico ou declaragdo de Ensing larea de atuacdo
Superior na &rea de atuaco. 2 pontos omprovacdo nas Areas
Experiéncia comprovada| fins.
no Macrocampo. 3 pontos Histérico ou declaragao|
de Ensino Superior
PONTUAGAO MAXIMA 10 pontos na drea de atuagéo
Experiéncia
no Macrocampo
TOTAL DE PONTOS

O preenchimento da pontuagdo é de responsabilidade da comissdo da
selecdo.

, de de 2018

Assinatura do candidato:

Rua Joédo Pessoa, 121 - Centro - /PB
CEP: 58.385-000 - Tel:(83) 3375-4056 - email: gabinete@saojoaodocariri.pb.gov.br 7116
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ANEXO V
FICHA DE INSCRIGAO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO
1. IDENTIFICAGAO

NOME DO(A) CANDIDATO(A):;
FILIAGAO:

RG: SSP/ CPF:

ENDEREGO RESIDENCIAL:

Ne BAIRRO OU DISTRITO: FONE:
CELULAR: E-MAIL

2. REALIZA ALGUMA ATIVIDADE REMUNERADA?
() SIM () NAO LOCAL:

FUNGAO:

3. DE ACORDO COM AS ATIVIDADES DO ANEXO |, DO EDITAL N¢ 001/2019 —

Defina sua opgéo de atuagéo

ASSINATURA DO CANDIDATO

COMPROVANTE DE INSCRIGAO NUMERO DE INSCRIGAO
1. NOME DO CANDIDATO:

2. DE ACORDO COM AS ATIVIDADES DO ANEXO |, DO EDITAL N2 001/2019 -
Defina sua opgéo de atuagéo

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO

Prefeitura Municipal de Siao Jodo do Cariri/PB
GABINETE DO PREFEITO

LEI MUNICIPAL N° 620/2019, DE 18 DE JUNHO DE 2019.

Dispbe sobre as diretrizes para a
elaboracdo e execugdo da Lei
Orgcamentaria de 2020 e da outras
providéncias

O Prefeito Constitucional do Municipio de Sao Jodo do Cariri, Estado da
Paraiba;
Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei

DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° - Séo estabelecidas as diretrizes orgamentarias para elaboragdo e
execugdo do exercicio do ano seguinte nos termos do § 2° do Art. 165 da
Constituicdo Federal, do § 2° do Art. 166 da Constituicdo do Estado da Paraiba e
do § 4° da Lei Complementar a Constituicdo Federal n° 101/2000, de 04 de maio
de 2000, compreendendo:

| — as prioridades e metas da administragao publica municipal;
Il — a estrutura e organizagéo do orgamento;

Ill — as diretrizes para a elaboragéo e execugéo do orgamento do Municipio e
suas alteragoes;

IV — as disposi¢des relativas a divida publica municipal,

V — as disposicoes relativas as despesas do municipio com pessoal e
encargos sociais;

VI — as disposigdes sobre as alteragdes na legislagéo tributaria do municipio;
VIl — as disposigbes gerais.

CAPITULO | o
DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 2° - As prioridades da Administragao Publica Municipal deverao estar de
acordo com aquelas especificadas no Plano Plurianual, e neste caso
especificamente, por inexistir a Lei do Plano Plurianual, serdo definidas em tempo
oportuno.

Paragrafo Unico — Devem ter prioridade os programas e obras que ja estejam
iniciados e ndo devera ser consignada dotagao para investimento, com duragao
superior a um exercicio financeiro, que nao esteja previsto no Plano Plurianual ou

em lei que autorize sua inclusao.
#
%
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Art. 3° - Em consonancia com o Art. 165, § 2°, da Constituicao, as metas e
prioridades para o exercicio financeiro proposto sdo as especificadas nos Anexos
de Riscos e Metas e Prioridades que integra esta Lei, as quais terdo precedéncia
na alocagdo de recursos na Lei Orgamentaria, ndo se constituindo, todavia, em
limite a programacéo das despesas.

§ 1° - Na destinagido dos recursos relativos a programas sociais, sera
conferida prioridade as areas de menor indice de desenvolvimento humano.

§ 2° — Implantagao / reestruturagdo do Plano de Cargos e Salarios, assim
como concessao de ABONOS e outras vantagens,

§ 3° —Concesséo de aumento a servidores Publicos Municipal, em
observéncia a Carta Magna.

§ 4° - (do FOMENTO) - Para se cumprir o disposto no art. 165 § 2° da
Constituigao Federal, cabera as Unidades Orgamentarias fomentarem (criar, cuidar,
fazer e/ou estimular), atividades que possam promover a inclusao sécio econdmica
de pessoas e/ou grupo de pessoas, que estejam em vulnerabilidade social e / ou
econdémica.

CAPITULO II
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGAO DOS ORGAMENTOS

Art. 4° - Para efeito desta Lei, entende-se por:

| — Programa, o instrumento de organizagéo da agé@o governamental visando
a concretizagdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por indicadores
estabelecidos no plano plurianual;

Il — Atividade, um instrumento de programacéo para alcangar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario a manutengao da
acao de governo;

IIl - Projeto, um instrumento de programagao para alcangar o objetivo de um
programa, envolvendo um conjunto de operagées, limitadas no tempo, das quais
resulta um produto que concorre para a expansao ou aperfeicoamento da agédo de
governo; e

IV — Operagdo Especial, as despesas que nao contribuem para a
manutencao das agdes de governo, das quais ndo resulta um produto, e ndo geram
contraprestagéo direta sob a forma de bens ou Servicos.

§ 1° - Cada programa identificara as acgOes necessarias para atingir os seus
objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operagdes especiais, especificando

B
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Os respectivos valores e metas, bem como as unidades orgamentarias
responsaveis pela realizago da agao.

§ 2° - As atividades, projetos e operagdes especiais serdo desdobrados em
subtitulos, especialmente para especificar sua localizagéo fisica integral ou parcial,
nao podendo haver alteragio das respectivas finalidades e da denominagéo das
metas estabelecidas.

§ 3° - Cada atividade, projeto e operagao especial identificara a fungédo e a
subfungéo as quais se vinculam.

§ 4° - As categorias de programagdo de que trata esta Lei serdo
identificadas no projeto de lei orgamentaria por programas, atividades, projetos ou
operagGes especiais, e respectivos subtitulos com indicagéo de suas metas fisicas.

Art. 5° - A Lei Orgamentaria Anual discriminara por unidade orgamentaria,
detalhada por categoria de programag&o em seu menor nivel com suas respectivas
dotagdes, especificando a esfera orgamentaria, a modalidade de aplicacéo, a fonte
de recursos, o identificador de uso, e os grupos de despesa conforme a seguir
discriminados:

a) DESPESAS CORRENTES:

Pessoal e Encargos Sociais:

Juros e Encargos da Divida;

Outras Despesas Correntes.

b) DESPESAS DE CAPITAL:
Investimentos:

Inversées Financeiras;

Amortizagéo e Refinanciamento da Divida:
Outras Despesas de Capital.

Paragrafo Unico: Serdo considerados como fixagdo das despesas, até o
nivel de agdes, mesmo que desdobrado / apresentado até o nivel de elemento de
despesa.

Art. 6° - As metas fisicas serdo indicadas em nivel de subtitulo e agregadas
segundo os respectivos projetos e atividades, e constario de demonstrativo.

Art. 7° - A Lei Orgamentaria Anual compreendera a programagao do Poder
Legislativo e do Poder Executivo Municipal, Administragdo Indireta e demais

Fundos.

Art. 8° - A Lei Orgcamentaria discriminara em categorias de programagéo
especificas as dotagdes destinadas:

| — A concessao de subvengdes econdémicas e subsidios;

®
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Il — Ao pagamento de precatérios judiciarios, que constarao das unidades
orcamentarias responséaveis pelos débitos: e

Il - As despesas com publicidade, propaganda e divulgagéo oficial.

Art. 9° - O Projeto de Lei orgamentéria que o Poder Executivo encaminhara &
Cémara Municipal e a respectiva lei serdo constituidos de:

| — Texto da Lei;
Il — Quadro Orgamentario Consolidado;

Il — Anexo do orgamento discriminando a receita e a despesa na forma
definida nesta Lei;

IV — Discriminagao da legislagdo da receita e da despesa, referente a Lei
Orgamentaria.

§ 1° - Integraréo a consolidagéo dos quadros orgamentarios a que se refere o

& ﬁ
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X — Fontes de recursos por grupos de despesas;

Xl — Da aplicagédo dos recursos reservados a saude de que trata a Emenda
Constitucional n° 29;

XIl — Da aplicag&o dos recursos de que trata a Emenda Constitucional n° 25;

XIlll - Da receita corrente liquida com base no art. 1°, paragrafo 1°, inciso IV
da Lei Complementar n° 101/2000:

XIV — A evolugdo das receitas diretamente arrecadadas nos ltimos trés anos,
por 6rgao e unidade orgamentaria, e execugao provavel para 2019 e a estimada
para 2020;

Art. 10 — Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar na elaboragéo do
Orcamento, as eventuais modificagbes das classificagbes orgamentarias
decorrentes de alteragGes na legislagdo federal, ocorridas apos o encaminhamento
da Lei de Diretrizes Orgamentaria & Camara de Vereadores.

inciso Il deste artigo, incluindo os complementos referenciados no art. 22, incisos CAPITULO Il
I, IV e paragrafo unico da Lei n° 4.320/64, os seguintes demonstrativos: DAS DIRETRIZES PARA ELABORAC_AO DO ORCAMENTO E SUAS
- . . e ALTERACOES
| — Evolugdo da receita segundo as categorias econOmicas e seu
desdobramento em fontes; SECAO |

Il — Evolugéo da despesa segundo as categorias econdmicas e grupos de
despesa;

Il - Resumo das receitas do orgamento, por categoria econémica e origem
dos recursos;

IV — Resumo das despesas do orgamento, por categoria econémica e origem
dos recursos;

V — Receita e despesa, conforme o Anexo | da Lei n° 4.320, de 1964, e suas
alteragoes;

VI — Despesas do orgamento, segundo o 6rgéo, por grupo de despesa e fonte
de recursos;

VIl — Despesas do orgamento segundo a fungdo, subfungéo, programa e
grupo de despesa;

VIl — Programagao referente & manutengéo e ao desenvolvimento do ensino,
nos termos do art. 122 da Constituicdo, em nivel de 6rgdo, detalhando fontes e
valores por categoria de programagéo;

IX — Resumo das fontes de financiamento e da despesa do orcamento de
investimento, segundo 6rgéo, fungao, subfungéo e programa;

&

Das Diretrizes Gerais

Art. 11 - O Poder Executivo é autorizado, nos termos da Constituicdo Federal,
a:

| — Realizar operagdes de crédito por antecipagao de receita, nos termos da
legislagao em vigor;

Il - Realizar operagées de crédito até o limite estabelecido pela legislagdo em
vigor;

Il — Abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 50% (cinquenta por
cento) do orgamento das despesas, nos termos da legislagao vigente;

Art. 12 — A elaboragédo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da Lei
Orgamentaria para o ano projetado, deverao ser realizados de modo a evidenciar a
transparéncia da gestdo fiscal, observando-se o principio da publicidade e
permitindo-se o amplo acesso da sociedade a todas as informagdes relativas a
cada uma dessas etapas, bem como levar em conta a obtengdo dos resultados
previstos no Anexo de Riscos Fiscais e Anexos de Metas Fiscais que integra a
presente lei, além dos parametros da Receita Corrente Liquida, visando o equilibrio
orgamentario-financeiro.

§1° - O Anexo de Risco e os Anexos de Metas Fiscais, se faram parte da
presente propositura, no qual poderdo ser alteradas, a qualquer tempo, se

;3
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verificado que o comportamento das receitas e das despesas e as metas de
resultado primario ou nominal indicarem necessidade de revisdo.

§ 2° — Serao divulgadas:

| — Pelo Poder Executivo, informagdes relativas & elaboragéo do projeto de lei
orcamentaria:

a) as estimativas das receitas de que trata o art. 12, § 3° da Lei
Complementar n° 101/2000;

b) os limites inicial e final fixados para cada Poder e orgao;

c) a proposta de lei orcamentaria, inclusive em versdo simplificada, seus
anexos, a programagao constante do detalhamento das acbes e as
informagées complementares.

Art. 13 — A elaboragdo do projeto, a aprovagdo e a execugdo da Lei
Orgamentaria deveréo levar em conta a obtengao de superavit primario.

§ 1° - Durante a execugdo do orgamento mencionado no caput deste artigo,
podera haver compensagéo de eventual frustragdo da meta do orgamento.

§ 2° - A mensagem que encaminhar o projeto de lei orgamentaria anual a
Céamara Municipal sera acompanhada de:

| —memoria de calculo do resultado primario no projeto do orgamento;
Il — memoéria de calculo do resultado nominal no projeto do orgcamento.

Art. 14 — O projeto de lei orcamentaria incluira as alteragées do Plano
Plurianual, que tenham sido aprovadas pelo Poder Legislativo.

Art. 15 — A alocagéo dos créditos orgamentarios sera feita diretamente a
unidade orgamentaria responsavel pela execugdo das agbes correspondentes,
ficando proibida a consignagéo de recursos a titulo de transferéncia para outras
unidades.

Paragrafo Primeiro — Desde que observadas as vedacdes contidas no art.
167, inciso VI, da Constituicdo, fica facultada a descentralizagdo de créditos
orgamentarios para execugdo de agdes de responsabilidade da unidade
descentralizadora.

Paragrafo Segundo — Fica o Poder Executivo, autorizado a criar elemento de
despesa dentro da mesma agao, utilizando-se como fonte de recurso anulagoes
parcial ou total de um outro elemento da mesma acao.

Art. 16 — Além de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta Lei, a
alocagdo dos recursos na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais sera feita

»
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de forma a propiciar o controle dos custos das agbes e a avaliagdo dos resultados
dos programas de governo.

Art. 17 — Na programagéo da despesa néo poderao ser:

| - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes de
recursos e legalmente instituidas as unidades executoras:

Il - incluidas despesas a titulo de Investimentos-Regime de Execugéo
Especial, ressalvados os casos de calamidade publica formalmente reconhecidos,
na forma do art. 167, § 3° da Constituigéo;

Il - transferidos a outras unidades orcamentarias os recursos recebidos por
transferéncias;

IV~ incluidos projetos com a mesma finalidade em mais de um orgéo,
ressalvado aqueles que complementem as agdes;

V - incluidos recursos em favor de clubes e associagdes de servidores ou
quaisquer outras entidades congéneres, excetuadas creches e escolas para o
atendimento pré-escolar.

Art. 18 — Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos termos do
art. 2° desta Lei, a lei orgamentéria e seus créditos adicionais observados o
disposto no art. 45 da Lei Complementar n° 101/2000, somente incluirdo projetos
ou subtitulos de projetos novos se:

I - tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos e respectivos
subtitulos em andamento;

Il — os recursos alocados viabilizarem a conclusdo de uma etapa ou a
obteng&o de uma unidade completa, considerando-se as contrapartidas;

lll — que as despesas de conservagéo do patriménio publico municipal foram
plenamente atendidas.

§ 1° - Para fins de aplicagéo do disposto neste artigo, ndo seréo considerados
projetos com titulos genéricos que tenham constado de leis orcamentarias
anteriores.

Art. 19 — Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos internos e
externos e para o pagamento de sinal, amortizagdo, juros e outros encargos,
observados os cronogramas financeiros das respectivas operagées, ndao poderdao
ter destinagdo diversa das referidas finalidades, exceto se comprovado
documentadamente erro na alocagao desses recursos.

Paragrafo Unico — Excetua-se do disposto neste artigo a destinagao, mediante
a abertura de crédito adicional, com prévia autorizagao legislativa, de recursos de

9
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contrapartida para a cobertura de despesas com pessoal e encargos sociais,
sempre que for evidenciada a impossibilidade da sua aplicacgao original.

Art. 20 — E vedada a inclusdo, na lei orcamentaria e em seus créditos
adicionais, de dotagdes a titulo de subvencgdes sociais, ressalvadas, aquelas
destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividades de natureza
continuada, que preencham uma das seguintes condigdes:

| — sejam de atendimento direto ao publico, de forma gratuita, nas areas de
assisténcia social, saude ou educagé@o, e estejam registradas no Conselho
Nacional de Assisténcia Social — CNAS;

Il - sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza filantropica,
institucional ou assistencial:

§ 1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade
privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragéo de funcionamento regular
nos ultimos dois anos, emitida no exercicio vigente por trés autoridades locais e
comprovante de regularidade do mandato de sua diretoria.

§ 2° - E vedada, ainda, a inclusdo de dotagéo global a titulo de subvengées
sociais.

Art. 21 — E vedada a inclusdo de dotagdes, na lei orcamentaria e em seus
créditos adicionais, a titulo de “auxilios” para entidades privadas, ressalvadas, as
sem fins lucrativos e desde que sejam:

| - de atendimento gratuito ao publico e voltadas para o ensino especial, ou
representativas da comunidade escolar das escolas publicas estaduais e
municipais do ensino fundamental ou, ainda, unidades mantidas pela Campanha
Nacional de Escolas da Comunidade — CNEC:

Il — cadastradas junto a Secretaria Estadual ou Ministério do Meio Ambiente,
para recebimento de recursos oriundos de programas ambientais, doados por
organismos internacionais ou agéncias governamentais estrangeiras;

Il - voltadas para as agdes de saude e atendimento direto e gratuito ao
publico, prestadas pelas Santas Casas de Misericérdia e outras entidades sem fins
lucrativos, e que estejam registradas no Conselho Estadual ou Nacional de
Assisténcia Social;

IV — consdrcios intermunicipais de satide, constituidos exclusivamente por
entes publicos, legalmente instituidos e signatarios de contrato de gestdo com a
administracdo publica federal, e que participem da execugdo de programas
nacionais de saude.

§ 1° - Sem prejuizo da observancia das condigdes estabelecidas neste artigo,
aincluséo de dotagdes na lei orgamentaria e sua execugao, dependeréao, ainda, de:
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| — publicagdo pelo Poder Executivo, de normas a serem observadas na
concess@o de auxilios, prevendo-se clausula de reversdo no caso de desvio de
finalidade;

Il - identificagdo do beneficiario e do valor transferido no respectivo convénio.

§ 2° - A concesséo de beneficio de que trata o caput deste artigo devera estar
definida em lei especifica.

Art. 22 — A inclusdo, na lei orgamentéria anual, de transferéncias de recursos
para o custeio de despesas de outros entes da Federagdo, somente podera ocorrer
em situagdes que envolvam claramente o atendimento de interesses locais,
atendidos os dispostos constantes do art. 62 da Lei Complementar n® 101/2000.

Art. 23 — A proposta orgamentaria contera reserva de contingéncia, constituida
exclusivamente com recursos do orgamento, em montante equivalente a, no
minimo, um por cento da receita corrente liquida prevista para o exercicio,
destinada ao atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos
fiscais imprevistos.

Art. 24 — Os projetos de lei relativos a créditos adicionais serdo apresentados
na forma e com o detalhamento estabelecido na lei orgamentaria anual.

§ 1° - Acompanhardo os projetos de lei relativos a créditos adicionais,
exposicdes de motivos circunstanciadas que os justifiquem e que indiguem as
conseqliéncias dos cancelamentos de dotagdes propostas sobre a execucao das
atividades, dos projetos, das operagdes especiais e dos respectivos subtitulos e
metas.

§ 2° - Cada projeto de lei devera restringir-se a um Unico tipo de crédito
adicional.

§ 3° - Nos casos de crédito a conta de recursos de excesso de arrecadagao,
as exposigbes de motivos de que tratam os §§ 1° e 2° deste artigo conterdo a
atualizagao das estimativas de receitas para o exercicio.

Art. 25 — A elaboragao da proposta do Poder Legislativo sera feita dentro dos
limites percentuais definidos na Emenda Constitucional n° 25.

Art. 26 — A Proposta Orgamentaria do Poder Legislativo sera apresentada ao
Poder Executivo, até o dia 30 de julho do corrente ano, para consolidagdo do
Orgamento Geral do Municipio.

Art. 27 — A Proposta Orgamentaria do Poder Legislativo, ndo podera
apresentar valor diferente daquele que lhe couber pelo limite percentual, de forma a
garantir o fechamento do Orgamento Geral do Municipio.

.4
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Art. 28 — O Projeto de Lei Orgamentaria tera a receita estimada e as despesas
fixadas, utilizando para a base de calculo o Balancete das Receitas de Despesas
do més de Agosto do corrente ano.

Art. 29 — As despesas destinadas ao pagamento de precatorios judiciais
correrao a conta de dotagbes consignadas com esta finalidade em Operagoes
Especiais especificas na Unidade Orgamentaria responsavel pelo débito.

Paragrafo Unico — Os recursos alocados no Projeto de Lei Orgamentaria com
destinagéo prevista ao contido no caput deste artigo, nio poderédo ser cancelados
para abertura de créditos adicionais com outra finalidade.

Art. 30 — Todas as despesas com publicidade e propaganda deverao ser
destacadas na classificagdo funcional de cada 6rgdo, obedecido ao disposto na
Portaria STN n° 163, de 04 de maio de 2001.

Art. 31 — O Projeto de Lei Orgamentaria locara recursos do Tesouro Nacional,
aos orgéos do Poder Executivo, apés deduzidos os recursos destinados:

| — ao orgamento do Poder Legislativo de acordo com os limites percentuais
definidos no Art. 25 desta lei;

Il — ao pagamento de despesas com pessoal e encargos sociais do Poder
Executivo;

Ill — ao pagamento do servigo da divida;

IV — a manutencdo e desenvolvimento do ensino publico, correspondendo a
no minimo 25% (vinte e cinco por cento) da receita de impostos e transferéncias

constitucionais;

V — ao pagamento de agdes e servicos de salde, de acordo com a Emenda
Constitucional n° 29/2000;

VI — ao pagamento de precatorios;

VIl - a reserva de contingéncia, de acordo com o especificado no Art. 23 desta
Lei.

Art. 32 — Os recursos remanescentes de que trata o artigo anterior, serdo
distribuidos de acordo com a necessidade de cada érgao/unidade, ficando implicito
que a utilizagdo plena por um Orgdo implicara na redugéo do limite de outro, de
forma a manter o percentual global de 100% (cem por cento).

§ 1° - Os recursos de que trata o caput deste artigo nao incluem os recursos
vinculados a cada o¢rgdo/unidade, bem como os recursos provenientes de
convénios firmados diretamente pelos respectivos érgaos/unidades.
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Art. 33 — Os recursos provenientes de convénios, ajustes, acordos, termos de
cooperagéo e outras formas de contrato firmadas com outras esferas de Governo
deveréo ser registrados como receita orgamentaria e suas aplicagdes programadas
nas despesas orgamentarias de cada o6rgéo celebrante do contrato, sé podendo
sofrer desvinculagéo por lei.

_ quégrafo Unico — A Lei Orgamentaria incluira na previséo da receita e sua
aplicagao todos os recursos de transferéncias, inclusive os oriundos de convénios.

) SEGAO I
Das Diretrizes Especificas do Orgamento da Seguridade Social

.Art. 34 — O Orgamento da seguridade social compreendera dotagdes
destinadas a atender acoes nas areas de salde, previdéncia e assisténcia social e
contara, dentre outros, com recursos provenientes de:

| — aplicagdo minima em agoes e servigos publicos de satide;
Il - transferéncias da Uniso, para este fim, e
Il - outras receitas do tesouro.

Art. 35 — A lei orgamentaria incluira os recursos necessarios ao atendimento
do aumento real do salario minimo nacional.

Paragrafo Unico — Caso as dotagdes da lei orgamentaria sejam insuficientes,
para atender ao disposto no caput deste artigo serdo abertos créditos
suplementares observados o disposto nos arts. 17 e 24 da Lei Complementar
Federal n° 101, de 04 de maio de 2000.

SEGAO Il
Das Disposigées Relativas as Sentencgas Judiciarias

Art. 36 — A lei orgamentaria de 2020 somente incluira dotagées para o
pagamento de precatorios cujos processos ja tenham sido transitados em julgado
da decisdo exeqiienda, até 30 de julho de 2019.

Art.‘ 37 — A inclusao de dotagdes na lei orcamentaria para o pagamento de
precatorios parcelados se fara conforme o disposto no art. 78, do Ato das
Disposigbes Constitucionais Transitérias.

. CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 38 — No exercicio de execugd@o observado o disposto no art. 169 da
Constituicao Federal, somente poderéo ser admitidos servidores se:

| — existirem cargos vagos a preencher:

12
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Paragrafo Unico — No se considera como substituicdo de servidores e
empregados publicos, para efeito do caput, os contratos de terceirizagao relativos a

Il - houver prévia dotagdo orcamentaria suficiente para o atendimento da execugao indireta de atividades que, simultaneamente:

despesa;
| — sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos que

lIl - for observado o limite de despesa de pessoal. constituem area de competéncia legal do drgdo ou entidade:

Art. 39 — Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, § 1°, I, da Il = ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de
Constituicdo Federal, ficam autorizadas as concessées de quaisquer vantagens, cargos do quadro de pessoal do 6rgéo ou entidade, salvo expressa disposigéo
aumentos de remunerag&o, criagdo de cargos, empregos e fungdes, alteragdes de legal em contrario, ou quando se tratar de cargo ou categoria extinta, total ou
estrutura de carreiras, bem como admissdes ou contratagées de pessoal a parcialmente.
qualquer titulo, constantes de anexo especifico do projeto de lei orgamentaria,
observado o disposto no art. 71 da Lei Complementar n° 101/2000. Art. 43 — Nao sao consideradas para efeito do calculo dos limites da despesa

de pessoal aquelas realizadas com pagamento de pessoas fisicas, de carater

Paragrafo Unico - - Para atendimento das disposicées do art. 7° da Lei eventual, para conservagdo, recuperagéao, instalagéo, ampliagéo, e pequenos

Federal n° 9.424, de 24.12.96, 0 Poder Executivo podera conceder abono salarial reparos de bens moveis, imoveis, equipamentos e materiais permanentes e de
aos profissionais de magistério, assim como, em decorréncia da emenda servigos complementares que nao constituem atribuigdes do érgéo ou entidade.

constitucional 25, fica também autorizado ao pessoal ligada a Fungéo Saude.
Art. 44 — O Projeto de Lei Orgamentaria Anual contera em sua exposicao,

Art. 40 — Na forma do art. 37, da Constituicdo Federal ficam os Poderes justificativa, demonstrativo dos gastos com pessoal e encargos sociais, por Poder e
Legislativo e Executivo autorizados a realizar concurso publico, desde que total, executado nos dltimos 3 anos, a execugao provavel do exercicio proposto e a
devidamente justificado, e observado o limite definido no art. 20, da Lej estimativa com a indicagdo da representatividade percentual em relagéo a Receita
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, em consonancia com o que Corrente Liquida, de acordo com a legislagao vigente.

determina o art. 71 da referida Lei.
Art. 45 — A realizagao de gastos adicionais com pessoal a qualquer titulo

Art. 41 — No exercicio financeiro proposto as despesas com pessoal e quando a despesa houver extrapolado o percentual previsto no art. 20, paragrafo
encargos sociais dos Poderes Legislativos e Executivo, observario o limite de 60% unico, da Lei Complementar Federal n° 101, de 04 de maio de 2000, somente
(sessenta por cento) das Receitas Correntes Liquidas Municipais, de acordo com a podera ocorrer quando destinada a atendimento de relevantes interesses publicos,
legislacao vigente. de situagées emergenciais de risco ou de prejuizo para a sociedade, especialmente

os voltados para as areas de saude, assisténcia social e segurancga publica.
§ 1° - Os d6rgéos do Poder Legislativo e do Poder Executivo assumirdo de

forma solidaria as providéncias necessarias a adequagao ao disposto neste artigo. Paragrafo Unico — Fica o Poder Executivo autorizado a contratar profissionais
e “oficineiros”, em atendimento as agbes vinculadas as transferéncias da Unido
§ 2° - A reparticdo dos limites globais, de acordo com a art. 20, inciso I, da Lei e/ou do Estado, assim como, por implantagdo de novos programas municipais,
Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, néo podera exceder os seguintes cabendo apenas a sua contratagdo através de Processo Seletivo Simplificado.
percentuais: i
CAPITULO V )
a) 6% (seis por cento) das Receitas Correntes Liquidas Municipais para DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA

o Poder Legislativo;
Art. 46 — A estimativa da receita que constara do projeto de lei orcamentaria

b) 54% (cinglienta e quatro por cento) das Receitas Correntes Liquidas contemplara medidas de aperfeicoamento da administragdo dos tributos
Municipais para o Poder Executivo. municipais, com vistas a expansdo de base de tributagdo e conseqiiente aumento
das receitas proprias.
Art. 42 — Atendendo ao § 1° do art. 18, da Lei Complementar n° 101/2000, os

valores dos contratos de terceirizagdo de mao-de-obra que se referem a Paragrafo Unico — Para fins desse artigo dever-se-a observar o disposto no
substituicdo de servidores e empregados publicos, contabilizados como Outras artigo 14 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Despesas de Pessoal, estao compreendidas nos limites estabelecidos no § 2° do

art. 36, desta Lei. Art. 47 — A estimativa da receita citada no artigo anterior levara em

consideragdo, adicionalmente, o impacto de alteragdo na legislagao tributaria,

N
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observadas a capacidade econdémica do contribuinte e a justa distribuicdo de
renda, com destaque para:

| - atualizagdo da planta genérica de valores do municipio;

Il - revisao, atualizagdo ou adequacéo da legislagio sobre Imposto Predial e
Territorial Urbano, suas aliquotas, forma de calculo, condigbes de pagamento,
descontos e isengdes, inclusive com relagéo a progressividade deste imposto;

Il - revisdo da legislagéo sobre o uso do solo, com redefinigdo dos limites da
Zona urbana municipal;

IV — revisdo da legislag@o referente ao Imposto sobre Servigos de Qualquer
Natureza;

V - revisdo da legislacgo aplicavel ao Imposto sobre Transmisséo Inter Vivos
e de Bens Imdveis e de Direitos Reais sobre Imoveis;

VI — instituicdo de taxas pela utilizagdo efetiva ou potencial de servicos
publicos especificos e divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua
disposicao;

VIl - revisdo da legislagao sobre as Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia:

VIl - revisdo das isengbes dos tributos municipais, para manter o interesse
publico e a justi¢a social.

§ 1° - Com o objetivo de estimular o desenvolvimento econémico e cultural do
municipio, o Poder Executivo encaminhara projetos de lei de incentivos ou
beneficios de natureza tributaria, cuja rendncia de receita podera alcangar os
montantes dimensionados no Anexo de Metas Fiscais, ja considerados no calculo
do resultado primario.

§ 2° - A parcela de receita orgamentaria prevista no caput deste artigo, que
decorrer de propostas de alteracdes na legislagéo tributaria, ainda em tramitagao,
quando do envio do projeto de Lei Orgamentaria Anual 4 Camara de Vereadores
podera ser identificada, discriminando-se as despesas cuja execugdo ficara
condicionada a aprovagéo das respectivas alteragoes legislativas.

CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES GERAIS
(Limitagao de empenho)

Art. 48 — O Poder Executivo devera desenvolver sistema gerencial de
apropriagao de despesas, com o objetivo de demonstrar o custo de cada acgao
orgamentaria.

Art. 49 — Caso seja necesséario a limitagdo do empenho das dotagdes
orgamentarias e da movimentagéo financeira para atingir a meta de resultado
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primario, nos termos do art. 9° da Lei Complementar n° 101/2000, prevista no art.
16 desta Lei, sera fixado separadamente percentual de limitag&o para o conjunto
de projetos, atividades e operacgGes especiais e calculada de forma proporcional,
excluidos as despesas que constituem obrigagdo constitucional ou legal de
execugao.

§ 1° - Na hipdtese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder
Executivo comunicara ao Poder Legislativo Municipal, acompanhado da memodria
de calculo, das premissas, dos parametros e da justificagdo do ato, 0 montante que
cabera a cada um na limitagdo do empenho e da movimentagéo financeira.

§ 2° - A Camara Municipal, com base na comunicagéo de que trata o § 1°,
publicara ato, até o final do més sub subsequente ao encerramento do respectivo
bimestre, estabelecendo os montantes que, calculados na forma do caput, caberdo
aos respectivos dérgaos na limitaco do empenho e movimentagéo financeira.

Art. 50 — Para os efeitos no art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000:

| — as especificagdes nela contidas integrardo o processo administrativo de
que trata o art. 38 da Lei n° 8.666, de 21 de julho de 1993, bem como os
procedimentos de desapropriagéo de imdveis urbanos a que se refere o § 3° do art.
182 da Constituicédo Federal.

Il - entende-se como despesas irrelevantes, para fins do § 3°, aquelas cujo
valor n&o ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos | e Il do art. 24 da
Lei n° 8.666/93.

Art. 51 — Para efeito do disposto no art. 42 da Lei Complementar n° 101/2000:

| — considera-se contraida a obrigagdo no momento da formalizagdo do
contrato administrativo ou instrumento congénere;

Il = no caso de despesas relativas a prestacéo de servigos ja existentes e
destinados a manutencdo da administragdo publica, considera-se como
compromissadas apenas as prestagoes cujo pagamento deva se verificar no
exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 52 — O Poder Executivo Municipal devera elaborar e publicar até trinta
dias apds a publicagido da Lei Orgamentaria, cronograma anual de desembolso
mensal, nos termos do art. 8° da Lei Complementar n° 101/2000, com vistas ao
cumprimento da meta de resultado primario estabelecida nesta Lei.

§ 1° - O ato referido no caput e os que modificarem conterzo:

| — metas bimestrais de realizagdo de receitas, conforme disposto no art. 13 da
Lei Complementar n° 101/2000, incluindo seu desdobramento por fonte de receita e
por fonte de recursos:

Il — metas quadrimestrais para o resultado primario do orgamento:
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Il — demonstrativo de que a programagao atende a essas metas.

Art. 53 — Sdo vetados quaisquer procedimentos pelos ordenadores de
despesa que viabilizem a execugdo de despesas sem comprovada e suficiente
disponibilidade de dotagéo orgamentaria.

Paragrafo Unico — A contabilidade registrara os atos e fatos relativos a gestdo
orgamentario-financeira efetivamente ocorridos, sem prejuizo das
responsabilidades e providéncias derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 54 — Para fins de apreciagdo da proposta orcamentaria, do
acompanhamento e da fiscalizagdo orgamentaria a que se refere o art. 166, § 1 °,
inciso Il, da Constituicdo Federal, sera assegurado ao 6rgao responsavel, o acesso
irrestrito, para fins de consulta.

Art. 55 — A reabertura dos créditos especiais e extraordinarios, conforme
disposto no art. 167, § 2°, da Constituigdo Federal, sera através de Lei especifica.

Paragrafo Unico — Na reabertura a que se refere o caput deste artigo, a fonte
de recurso devera ser identificada como saldos de exercicios anteriores,
independentemente da receita a conta da qual os créditos foram abertos.

Art. 56 — As entidades privadas beneficiadas com recursos publicos a
qualquer titulo submeter-se-do & fiscalizagdo do Poder concedente com a
finalidade de verificar o cumprimento de metas e objetivo para os quais receberam
0S recursos.

Art. 57 — O valor das Operagdes de Crédito orgado para o exercicio nao
podera ser superior ao montante de despesas de capital fixadas no or¢gamento.

Paragrafo Unico — As programagdes custeadas com recursos de operagdes
de crédito ndo formalizadas serdo identificadas no orgamento, ficando sua
implementagéo condicionada a efetiva realizagao dos contratos.

Art. 58 — As emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual deverdo ser
elaboradas, observadas as disposigdes da Lei Complementar n°® 101/2000.

Art. 59 — O Poder Executivo encaminhard a Cémara Municipal, para
apreciagdo e aprovagéo, o Projeto de Lei Orgamentaria, até 30 de setembro do
corrente ano.

Art. 60 — Se o projeto de lei orgamentaria anual nao for encaminhado para
sangéo até 31 de dezembro do corrente ano, a programacéo nele constante podera
ser executada até o limite mensal de um doze avos do total de cada dotagéo, na
forma da proposta remetida ao Legislativo, atualizada nos termos do art. 28, desta
Lei, até que seja sancionada e promulgada a respectiva Lei Orgamentaria.
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‘ § 1° - Considerar-se-a antecipagdo de crédito & conta da lei orgamentaria a
utilizagdo dos recursos autorizado neste artigo.

§ 2° - Os saldos negativos, eventualmente apurados em virtude de emendas
apresentadas ao projeto de lei do oreamento na Camara Municipal e do
procedimento previsto neste artigo, serdo ajustados por decreto do Poder
Executivo, apods sangdo da lei orgamentaria, através da abertura de créditos
adicionais, mediante remanejamento de dotagées.

§ 3° - Nao se incluem no limite previsto neste artigo as dotagdes para
atendimento de despesas com:

a) pessoal e encargos sociais;
b) pagamento do servigo da divida:
c) operagées de crédito;

d) pagamento de despesas decorrentes de sentencas judiciarias.

Art. 61 — As ajudas de custos a pessoas carentes do municipio esta
disciplinada por Lei especifica.

Art. 62 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 63 — Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de So Jodo do Cariri, em 18 de Junho de
2019.

JOSE HELDER TRAJANO DE QUEIROZ
Prefeito Municipal
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