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EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO - PREGAO ELETRONICO
N° 00026/2025

OBJETO: AQUISICAO DE MEDICAMENTOS FRACASSADOS EM
PROCESSOS ANTERIORES PARA ATENDER AS DEMANDAS DA
SAUDE DE SAO VICENTE DO SERIDO PB. FUNDAMENTO LEGAL:
PregZo Eletronico n° 00026/2025. DOTAGAQ: 20.13 — FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE 10.301.0005.2032 ATIVIDADES DA ASSISTENCIA
FARMACEUTICA BASICA 33903001 - MATERIAL DE CONSUMO
10.301.0005.3039 — ATIVIVIDADES DEMAIS ATENCAO BASICA
33903001 — MATERIAL DE CONSUMO 10.301.0005.2040 — MANUT DAS
ATIV DO FUNDO MUN DE SAUDE 33903001 — MATERIAL DE
CONSUMO  10.301.0005.2032 ATIVIDADES DA  ASSISTENCIA
FARMACEUTICA BASICA 33903001 — MATERIAL DE CONSUMO
10.302.0005.2041 ATIVIDADES DEMAIS DO MAC 3.3.90.30.01
MATERIAL DE CONSUMO.. VIGENCIA: até o fina do exercicio financeiro
de 2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de So Vicente do
Seridd6 e CT N° 00089/2025 - 23.09.25 - A COSTA COMERCIO
ATACADISTA DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA - R$ 163.239,06.

Publicada e Autorizada por: WILLIAM CLAUBER MATILDES GONGALVES
Cddigo da Matéria: 20251030103648 - Data/Hora Publicacdo: 30/10/2025 10:46:01

EXTRATO DE CONTRATO

EXTRATO DE CONTRATO - PREGAO ELETRONICO
N° 00027/2025

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA AQUISICAO DE FORMA
PARCELADA DE MATERIAL DE INFORMATICA. FUNDAMENTO
LEGAL: Pregdo Eletronico n° 00027/2025. VIGENCIA: até o final do exercicio
financeiro de 2025. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de Sdo
Vicente do Serid6 e: CT N° 00092/2025 - 01.10.25 - E. G. DAVID & CIA
LTDA - R$ 436.180,00.

Publicada e Autorizada por: WILLIAM CLAUBER MATILDES GONGALVES
Codigo da Matéria: 20251030104803 - Data/Hora Publicacéo: 30/10/2025 10:51:17

PORTARIA

PORTARIA N° 171, DE 14 DE OUTUBRO DE 2025 -
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO PARA APROVEITAMENTO DE
SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE CARGO
EXTINTO E DA OUTRASPROVIDENCIAS.

@) PREFEITO CONSTITUCIONAL DO
MUNICIPIO DE SAO VICENTE DO
SERIDO, Estado da Paraiba, no uso de suas
atribuicoes legais estabelecidas pela Lel Organica do
Municipio de S&o Vicente do Seridd0 e pela
Congtituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo o para realizar processo de
aproveitamento de servidores publicos ocupantes de cargos extinto pela
Lei Municipal n° 219, de 19 de setembro de 2023, de Auxiliar de
Enfermagem e Parteiro.

Art. 2° Encarrega o Departamento Juridico de Sdo Vicente do Serido a
responsabilidade de abrir os processos e fazer com que tramitem,
analisando a legalidade do aproveitamento para fungdo andoga diante
dos permissivos Constitucionais.

§ 1° Deverd ser observado como critério de andlise a necessidade de
profissionais para as fungdes existentes no Municipio que se encontram
desocupadas.

§ 2° O processo de aproveitamento deverd observar os critérios de:

| - identidade substancial entre os cargos de origem e o0 de destino;

Il - compatibilidade funcional;

111 - similitude remuneratéria; e

IV - equivaléncia dos requisitos exigidos em concurso publico.

Art. 3°Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,
revoga-se as disposi¢des em contrario.

S0 Vicente do Seridé - PB, 15 de outubro de 2025

Erivam dos Anjos L eonardo, Prefeito

Publicada e Autorizada por: JOAO KEVERSON LIMA DE OLIVEIRA
Codigo da Matéria: 20251030023004 - Data/Hora Publicacdo: 30/10/2025 14:32:07

PORTARIA

PORTARIA/DJUS N° 01, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025 -
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO PARA APROVEITAMENTO DE
SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE CARGO
EXTINTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO
VICENTE DO SERIDO, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais
estabelecidas pela Lei Organica do Municipio de Sdo Vicente do Seridd e pela
Constituicéo da Republica Federativa do Brasil de 1988,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo o para redlizar processo
de aproveitamento da servidora MARIGENE DE  FATIMA
CORDEIRO DE QUEIROGA, atuamente ocupante do cargo extinto de
Auxiliar de Enfermagem.

Art. 2° O processo de aproveitamento devera observar os critérios de:
| - identidade substancial entre os cargos de origem e o de destino;
Il - compatibilidade funcional;

111 - similitude remuneratéria; e
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1V - equivaléncia dos requisitos exigidos em concurso publico.
Art. 3°0O aproveitamento da servidora serd encaminhado para andisar a
possibilidade de enquadramento na funcdo de Técnico de Enfermagem,

conforme disposigdes da Lei Municipal n° 219, de 19 de setembro de 2023.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revoga-se as
disposi¢oes em contrario.

Sao Vicente do Serid6—PB, 15 de outubro de 2025.

Pedro Higor Silva Oliveira, Procurador-Geral

Publicada e Autorizada por: JOAO KEVERSON LIMA DE OLIVEIRA
Cdédigo da Matéria: 20251030023220 - Data/Hora Publicagdo: 30/10/2025 14:35:27

PORTARIA

PORTARIA/DJUS N° 02, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025 -
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO PARA APROVEITAMENTO DE
SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE CARGO
EXTINTO E DA OUTRASPROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO
VICENTE DO SERIDO, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais
estabelecidas pela Lei Organica do Municipio de Sdo Vicente do Seridd e pela
Constitui¢ao da Replblica Federativa do Brasil de 1988,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo o para redizar processo de
aproveitamento da servidora MARIA JOSE DE OLIVEIRA, atuadmente
ocupante do cargo extinto de Auxiliar de Enfermagem.

Art. 2° O processo de aproveitamento devera observar os critérios de:

| - identidade substancial entre os cargos de origem e o de destino;

Il - compatibilidade funcional;

111 - similitude remuneratdria; e

1V - equivaléncia dos requisitos exigidos em concurso publico.

Art. 3°0O aproveitamento da servidora serd encaminhado para andisar a
possibilidade de enquadramento na funcdo de Técnico de Enfermagem,

conforme disposi¢des da Lei Municipal n° 219, de 19 de setembro de 2023.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revoga-se as
disposi¢oes em contrario.

S&o Vicente do Serid6 - PB, 15 de outubro de 2025.

Pedro Higor Silva Oliveira, Procurador-Geral

Publicada e Autorizada por: JOAO KEVERSON LIMA DE OLIVEIRA
Cddigo da Matéria: 20251030023550 - Data/Hora Publicacéo: 30/10/2025 14:39:34

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

ADJUDICACAO E RATIFICACAO - DISPENSA N°
DV00015/2025

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposi¢o de Motivos que
instrui 0 processo e observado o parecer da Assessoria Juridica, referente a
Dispensa de Licitagdo n° DV 00015/2025, fundamentada no Art. 75, inciso |1, da
Lei 14.133/21, que objetivac FORNECIMENTO DE LICENGCA DE USO DE
SISTEMA INFORMATIZADO, COM FOCO EM CONTROLE E GESTAO
DE CONSUMO DE COMBUSTIVEL, COM SUPORTE TECNICO
CONTINUADO, IMPLANTAQAO E TREINAMENTO, COM ACESSO VIA
WEB E VERSAO MOBILE COMPATIVEL COM CELULARES ANDROID
E I0S, DESTINADO A FROTA MUNICIPAL DE VEICULOS PROPRIOS
E/OU LOCADOS LOTADOS DO MUNICIPIO DE SAO VICENTE DO
SERIDO — PB; ADJUDICO o seu objeto e RATIFICO o correspondente
procedimento em favor de: SYSIGHT TECNOLOGIA LTDA - R$ 26.000,00.

Sao Vicente do Serid6 - PB, 17 de Outubro de 2025
ERIVAM DOS ANJOS LEONARDO - Prefeito

Publicada e Autorizada por: WILLIAM CLAUBER MATILDES GONGALVES
Cédigo da Matéria: 20251030025459 - Data/Hora Publicacéo: 30/10/2025 14:42:50

PORTARIA

PORTARIA/DJUS N° 03, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025 -
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO PARA APROVEITAMENTO DE
SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE CARGO
EXTINTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO
VICENTE DO SERIDO, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigdes legais
estabelecidas pela Lei Organica do Municipio de Sdo Vicente do Serid6 e pela
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo o para redizar processo de
aproveitamento da servidora MARIA JOSE ALMEIDA BURITI
SOUZA, atualmente ocupante do cargo extinto de Auxiliar de Enfermagem.

Art. 2° O processo de aproveitamento devera observar os critérios de:

| - identidade substancial entre os cargos de origem e o de destino;

Il - compatibilidade funcional;

Il - similitude remuneratéria; e

IV - equivaléncia dos requisitos exigidos em concurso publico.

Art. 3°0O aproveitamento da servidora serd encaminhado para analisar a
possibilidade de enquadramento na funcdo de Técnico de Enfermagem,

conforme disposigdes da Lei Municipal n° 219, de 19 de setembro de 2023.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revoga-se as
disposi¢des em contrario.

S&o Vicente do Serid6—PB, 15 de outubro de 2025.
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Pedro Higor Silva Oliveira, Procurador-Geral

Publicada e Autorizada por: JOAO KEVERSON LIMA DE OLIVEIRA
Cédigo da Matéria: 20251030024000 - Data/Hora Publicacdo: 30/10/2025 14:50:17

PORTARIA

PORTARIA/DJUS N° 04, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025 -
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO PARA APROVEITAMENTO DE
SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE CARGO
EXTINTO E DA OUTRASPROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO
VICENTE DO SERIDO, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais
estabelecidas pela Lei Organica do Municipio de Sao Vicente do Serido e pela
Constituicéo da Replblica Federativa do Brasil de 1988,

RESOL VE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo o para redlizar processo de
aproveitamento da servidora JACIRA MARIA DE MORAIS, atudmente
ocupante do cargo extinto de Auxiliar de Enfermagem.

Art. 2° O processo de aproveitamento devera observar os critérios de:

| - identidade substancial entre os cargos de origem e o de destino;

I1 - compatibilidade funcional;

Il - similitude remuneratéria; e

IV - equivaléncia dos requisitos exigidos em concurso publico.

Art. 3°0O aproveitamento da servidora ser4 encaminhado para andisar a
possibilidade de enquadramento na fungdo de Técnico de Enfermagem,

conforme disposi¢des da Lei Municipal n° 219, de 19 de setembro de 2023.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga-se as
disposi¢des em contrario.

S&o Vicente do Serid6 - PB, 15 de outubro de 2025
Pedro Higor Silva Oliveira, Procurador-Geral

Publicada e Autorizada por: JOAO KEVERSON LIMA DE OLIVEIRA
Codigo da Matéria: 20251030025149 - Data/Hora Publicacéo: 30/10/2025 14:53:58

EXTRATO DE DISPENSA DE LICITACAO

AVISO DE PRETENSA CONTRATAGCAO DIRETA -
DISPENSA DE LICITAGAO N° DV00016/2025

A Prefeitura Municipal de Séo Vicente do Seridé manifesta o interesse em obter
propostas adicionais de eventuais interessados na contragdo direta, com base no
Art. 75, inciso I, da Lei 14.133/21, restrita a participagdo de Microempresas,
Empresas de Pequeno Porte e Equiparados, que objetiva: CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA FORNECIMENTO E PRESTAGAO DE SERVIGOS
FUNERARIOS. O interessado podera obter o respectivo Termo de Referéncia
com a especificagdo do objeto pretendido junto ao Setor de Contratagéo,

sediado na Avenida Senador Ruy Carneiro, 355 - Centro - S&o Vicente do Seridd

- PB, ou acessando: saovicentedoserido.pb.gov.br. O referido érgéo de
contratacdo estara recebendo as propostas até o dia 05 de Novembro de 2025,
nos horério e enderego abaixo indicados, e que poderdo ser encaminhadas
também pelo email: licitacao@saovicentedoserido.pb.gov.br.  Recursos:
previstos no orcamento vigente. Fundamento legal: Lei Federal n° 14.133/21;
Lei Complementar n°® 123/06; e legislacdo pertinente, consideradas as alteractes
posteriores das referidas normas. Informagdes: no horério das 08:00 as 12:00
horas dos dias (teis, no enderego supracitado.

Sao Vicente do Serid6 - PB, 30 de Outubro de 2025

JOSE CARLOS DE VASCONCELOS - Presidente da Comissio

Publicada e Autorizada por: WILLIAM CLAUBER MATILDES GONGALVES
Cédigo da Matéria: 20251030024626 - Data/Hora Publicacdo: 30/10/2025 14:54:44

PORTARIA

PORTARIA/DJUS N° 05, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025 -
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO PARA APROVEITAMENTO DE
SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE CARGO
EXTINTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO
VICENTE DO SERIDO, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais
estabelecidas pela Lei Organica do Municipio de Sdo Vicente do Serid6 e pela
Constituicéo da Republica Federativa do Brasil de 1988,1

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo o para realizar processo de
aproveitamento da servidora HOZANA SANTOS MARTINS, atuamente
ocupante do cargo extinto de Auxiliar de Enfermagem.

Art. 2° O processo de aproveitamento devera observar os critérios de:

| - identidade substancial entre os cargos de origem e o de destino;

I1 - compatibilidade funcional;

Il - similitude remuneratéria; e

IV - equivaléncia dos requisitos exigidos em concurso publico.

Art. 3°0O aproveitamento da servidora serd encaminhado para andisar a
possibilidade de enquadramento na fungdo de Técnico de Enfermagem,

conforme disposi¢des da Lei Municipal n° 219, de 19 de setembro de 2023.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga-se as
disposi¢des em contrario.

S0 Vicente do Seridé - PB, 15 de outubro de 2025.
Pedro Higor Silva Oliveira, Procurador-Geral

Publicada e Autorizada por: JOAO KEVERSON LIMA DE OLIVEIRA
Codigo da Matéria: 20251030025432 - Data/Hora Publicacdo: 30/10/2025 14:58:35

PORTARIA
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PORTARIA/DJUS N° 06, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025 -
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO PARA APROVEITAMENTO DE
SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE CARGO
EXTINTO E DA OUTRASPROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO
VICENTE DO SERIDO, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais
estabelecidas pela Lei Organica do Municipio de Sao Vicente do Seridd e pela
Constituicao da Replblica Federativa do Brasil de 1988,

RESOL VE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo o para realizar processo de
aproveitamento da servidora EVA BARROS ANANIAS, atualmente ocupante
do cargo extinto de Auxiliar de Enfermagem.

Art. 2° O processo de aproveitamento devera observar os critérios de:

| - identidade substancial entre os cargos de origem e o de destino;

I1 - compatibilidade funcional;

Il - similitude remuneratéria; e

IV - equivaléncia dos requisitos exigidos em concurso piblico.

Art. 3°O aproveitamento da servidora ser4 encaminhado para andisar a
possibilidade de enquadramento na funcdo de Técnico de Enfermagem,

conforme disposi¢des da Lei Municipal n° 219, de 19 de setembro de 2023.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga-se as
disposi¢oes em contrario.

S&o Vicente do Serid6 - PB, 15 de outubro de 2025.
Pedro Higor Silva Oliveira, Procurador-Geral

Publicada e Autorizada por: JOAO KEVERSON LIMA DE OLIVEIRA
Cdédigo da Matéria: 20251030030036 - Data/Hora Publicagdo: 30/10/2025 15:02:06

PORTARIA

PORTARIA/DJUS N° 07, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025 -
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO PARA APROVEITAMENTO DE
SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE CARGO
EXTINTO E DA OUTRASPROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO
VICENTE DO SERIDO, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais
estabelecidas pela Lei Organica do Municipio de Sdo Vicente do Seridé e pela
Constitui¢ao da Replblica Federativa do Brasil de 1988,

RESOLVE:
Art. 1° Instaurar Processo Administrativo 0 para redizar processo
de aproveitamento da servidora LUCIVANIA  VIEIRA DA

SILVA, atualmente ocupante do cargo extinto de Auxiliar de Enfermagem.

Art. 2° O processo de aproveitamento devera observar os critérios de:

| - identidade substancial entre os cargos de origem e o de destino;

I1 - compatibilidade funcional;

Il - similitude remuneratéria; e

IV - equivaléncia dos requisitos exigidos em concurso publico.

Art. 3°0O aproveitamento da servidora serd encaminhado para andlisar a
possibilidade de enquadramento na fungdo de Técnico de Enfermagem,

conforme disposi¢des da Lei Municipal n° 219, de 19 de setembro de 2023.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga-se as
disposi¢des em contrario.

S&o Vicente do Serid6 - PB, 15 de outubro de 2025

Pedro Higor Silva Oliveira, Procurador-Geral

Publicada e Autorizada por: JOAO KEVERSON LIMA DE OLIVEIRA
Codigo da Matéria: 20251030030405 - Data/Hora Publicacdo: 30/10/2025 15:06:42

PORTARIA

PORTARIA/DJUS N° 08, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025 -
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO PARA APROVEITAMENTO DE
SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE CARGO
EXTINTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO
VICENTE DO SERIDO, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais
estabelecidas pela Lei Organica do Municipio de Sdo Vicente do Seridé e pela
Constituicéo da Republica Federativa do Brasil de 1988,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo o para readlizar processo de
aproveitamento da servidora HILDA CARLA FREIRE DOS
SANTOS, atualmente ocupante do cargo extinto de Auxiliar de Enfermagem.
Art. 2° O processo de aproveitamento deverd observar os critérios de:

| - identidade substancial entre os cargos de origem e o de destino;

I1 - compeatibilidade funcional;

Il - similitude remuneratéria; e

IV - equivaléncia dos requisitos exigidos em concurso publico.

Art. 3°0O aproveitamento da servidora serd encaminhado para analisar a
possibilidade de enquadramento na funcdo de Técnico de Enfermagem,

conforme disposi¢des da Lei Municipal n° 219, de 19 de setembro de 2023.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga-se as
disposigdes em contrario.

S&o Vicente do Serid6 - PB, 15 de outubro de 2025.

Pedro Higor Silva Oliveira, Procurador-Geral
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Publicada e Autorizada por: JOAO KEVERSON LIMA DE OLIVEIRA
Cdédigo da Matéria: 20251030030656 - Data/Hora Publicagdo: 30/10/2025 15:07:46

PORTARIA

PORTARIA/DJUS N° 09, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025 -
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO PARA APROVEITAMENTO DE
SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE CARGO
EXTINTO E DA OUTRASPROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO
VICENTE DO SERIDO, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais
estabelecidas pela Lei Organica do Municipio de Sdo Vicente do Seridd e pela
Constitui¢ao da Replblica Federativa do Brasil de 1988,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo o para redlizar processo de
aproveitamento da  servidora ANGELA MARIA LIMA DE
SOUTO, atualmente ocupante do cargo extinto de Auxiliar de Enfermagem.

Art. 2° O processo de aproveitamento devera observar os critérios de:

| - identidade substancial entre os cargos de origem e o de destino;

I1 - compatibilidade funcional;

Il - similitude remuneratoria; e

1V - equivaléncia dos requisitos exigidos em concurso publico.

Art. 3°0O aproveitamento da servidora serd encaminhado para analisar a
possibilidade de enquadramento na funcdo de Técnico de Enfermagem,

conforme disposi¢des da Lei Municipal n° 219, de 19 de setembro de 2023.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revoga-se as
disposi¢des em contrario.

Sao Vicente do Serid6 - PB, 15 de outubro de 2025

Pedro Higor Silva Oliveira, Procurador-Geral

Publicada e Autorizada por: JOAO KEVERSON LIMA DE OLIVEIRA
Cdédigo da Matéria: 20251030030812 - Data/Hora Publicagdo: 30/10/2025 15:09:03

PORTARIA

PORTARIA/DJUS N° 10, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025 -
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO PARA APROVEITAMENTO DE
SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE CARGO
EXTINTO E DA OUTRASPROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO
VICENTE DO SERIDO, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais
estabelecidas pela Lei Organica do Municipio de Sdo Vicente do Seridd e pela
Constitui¢ao da Replblica Federativa do Brasil de 1988,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo o para redizar processo de
aproveitamento da servidora MARIA DO SOCORRO CAMPOS, atualmente
ocupante do cargo extinto de Parteira.

Art. 2° O processo de aproveitamento devera observar os critérios de:

| - identidade substancial entre os cargos de origem e o de destino;

Il - compatibilidade funcional;

Il - similitude remuneratéria; e

IV - equivaléncia dos requisitos exigidos em concurso publico.

Art. 3°0 aproveitamento da servidora serd encaminhado para analisar a
possibilidade de enquadramento na funcdo de Técnico de Enfermagem,
conforme disposigdes da Lel Municipa n° 219, de 19 de setembro de 2023.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revoga-se as
disposi¢des em contrario.

Sao Vicente do Serid6 - PB, 15 de outubro de 2025

Pedro Higor Silva Oliveira, Procurador-Geral

Publicada e Autorizada por: JOAO KEVERSON LIMA DE OLIVEIRA
Cddigo da Matéria: 20251030030927 - Data/Hora Publicacéo: 30/10/2025 15:10:16

PORTARIA

PORTARIA/DJUS N° 11, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025 -
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO PARA APROVEITAMENTO DE
SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE CARGO
EXTINTO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO
VICENTE DO SERIDO, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuigdes legais
estabelecidas pela Lei Organica do Municipio de Sdo Vicente do Serid6 e pela
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988,

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo o para redizar processo de
aproveitamento da servidora IVANISE FERREIRA DOS
SANTOS, atualmente ocupante do cargo extinto de Parteira.

Art. 2° O processo de aproveitamento devera observar os critérios de:

| - identidade substancial entre os cargos de origem e o de destino;

Il - compatibilidade funcional;

Il - similitude remuneratoria; e

IV - equivaléncia dos requisitos exigidos em concurso publico.

Art. 3°0O aproveitamento da servidora serd encaminhado para analisar a
possibilidade de enquadramento na funcdo de Técnico de Enfermagem,
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conforme disposigdes daLei Municipa n° 219, de 19 de setembro de 2023.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga-se as
disposi¢oes em contrario.

S&o Vicente do Serid6 - PB, 15 de outubro de 2025.

Pedro Higor Silva Oliveira, Procurador-Geral

Publicada e Autorizada por: JOAO KEVERSON LIMA DE OLIVEIRA
Cédigo da Matéria: 20251030031036 - Data/Hora Publicacdo: 30/10/2025 15:11:58

PORTARIA

PORTARIA/DJUS N° 12, DE 15 DE OUTUBRO DE 2025 -
DISPOE SOBRE A ABERTURA DE PROCESSO
ADMINISTRATIVO PARA APROVEITAMENTO DE
SERVIDOR PUBLICO OCUPANTE DE CARGO
EXTINTO E DA OUTRASPROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE SAO
VICENTE DO SERIDO, Estado da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais
estabelecidas pela Lei Organica do Municipio de Sao Vicente do Serido e pela
Constituicao da Replblica Federativa do Brasil de 1988,

RESOL VE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo o para redlizar processo de
aproveitamento do servidor ELIEZER FERREIRA DOS
SANTOS, atualmente ocupante do cargo extinto de Parteira.

Art. 2° O processo de aproveitamento devera observar os critérios de:

| - identidade substancial entre os cargos de origem e o de destino;

Il - compatibilidade funcional;

111 - similitude remuneratéria; e

IV - equivaléncia dos requisitos exigidos em concurso publico.

Art. 3O aproveitamento do servidor serd encaminhado para andisar a
possibilidade de enquadramento na fungdo de Técnico de Enfermagem,

conforme disposi¢des da Lei Municipal n° 219, de 19 de setembro de 2023.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revoga-se as
disposi¢des em contrario.

S&o Vicente do Serid6 - PB, 15 de outubro de 2025.

Pedro Higor Silva Oliveira, Procurador-Geral

Publicada e Autorizada por: JOAO KEVERSON LIMA DE OLIVEIRA
Codigo da Matéria: 20251030031208 - Data/Hora Publicacdo: 30/10/2025 15:13:01

LEI

LEI MUNICIPAL N.° 281, DE 30 DE OUTUBRO DE 2025
- DISPOE SOBRE A CRIACAO DO PROGRAMA
MUNICIPAL DE INSERCAO DE ESTAGIARIOS

REMUNERADOSNO MUNICIPIO DE SAO VICENTE
DO SERIDO E INCENTIVO A CAPACITACAO PARA O
MERCADO DE TRABALHO, DE ACORDO COM A LEI

FEDERAL N°11.788/08 (LEl DO ESTAGIO).

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO VICENTE DO SERIDO, Estado
da Paraiba, no uso de suas atribuicdes legais e de conformidade com Lei
Orgénica do Municipio, faz saber que Cémara Municipa de Vereadores
aprovou e ele sanciona a presente Lei:

Art.1°Fica ingtituido o Programa Municipa de Insercdo de Estagiarios
Remunerados no Municipio e incentivo a capacitagdo para o mercado de
Trabalho, no qual serdo ingtituidos critérios de recrutamento, selecdo e
acompanhamento de estudantes, em todas as Secretarias e Orgdos da
Administracdo Publica Municipal, que passam a vigorar de acordo com as
normas estabel ecidas por esta L ei.

Art. 2° O Programa Municipal oportuniza a inser¢éo de estudantes no mercado
de Trabalho, através da contratagdo na modalidade de Estagio, no ambito da
Prefeitura Municipal e suas Secretarias e demais 6rgdos administrativos. Tem
como objetivo proporcionar a complementagdo educacional, aprendizagem e
capacitagdo, através de atividades préticas correlatas a sua pretendida formacdo
profissional, desenvolvendo o conhecimento tedrico adquirido na instituicdo de
ensino, e seré realizado em unidades que tenham &reas afins com a formagéo do
estudante.

Art. 3° Apenas poderdo integrar o Programa acima, os estudantes regularmente
matriculados em instituigdes publicas ou privadas, que estgjam cursando
educacao de nivel técnico, ensino médio, educagéo de jovens e adultos, superior
ou anos finais do fundamental.

§ 1° Poderdo estagiar 0os estudantes que estgjam matriculados em qualquer
periodo do curso, desde que cumpram os critérios estabelecidos pelo Programa
de Estégio, exceto os que estiverem no Gltimo periodo do curso.

§ 2° O estudante somente podera ingressar no estégio mediante a celebragéo de
Termo de Compromisso de Estégio, com plano de estagio que devera ser
assinado por:

| —Municipio

Il — Estudante

Il = Ingtitui¢do de Ensino

IV — Agente de Contratag&o.

§ 3° Para a integracdo no Programa Municipal de estégio exigi-se que as
atividades atribuidas ao estégiario sgjam compativeis com sua formagdo
académica e com aguelas previstas no termo de compromisso e plano de
estégio, podendo estagiar em &reas correlatas a sua formagéo, nos termos do art.
R inciso I, daLei Federal n°11.188/2008.

§ 4° N&o seré permitido ingressar no estagio, o estudante que tiver concluido ou
com data de conclusdo de curso prevista para periodo inferior a seis meses, no
momento da assinatura do termo de compromisso de estégio.

Art. 4° O estagio sera classificado como Estégio Curricular Ndo Obrigatdrio.
Art. 5° O estagio curricular ndo obrigatério serd aquele desenvolvido de forma
opcional, sendo que a carga horéria podera ser acrescida a grade curricular do

curso do estudante, a critério da Instituigco de Ensino.

§ 1° O estégio curricular ndo obrigatério sera remunerado ou ndo remunerado,
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de acordo com a escolaridade do estudante e a complexidade das atividades que
serdo realizadas, ficando a cargo do Gestor Municipal determinar o valor da
bolsa, conforme os critérios acima, sendo fixados os valores das bolsas e demais
condigdes do estégio em Edital.

| — Fica fixado como piso para as bolsas de estagio o valor de R$ 100,00 (cem
reais);

I — Fica fixado como teto para as bolsas de estégio o valor de R$ 3.000,00 (trés
mil reais);

§ 2° Fica autorizado que a empresa ou associacdo civil que tenha comprovagéo
de atuacdo como Agente de Integracdo, conforme a Lei Federa do estagio
citada, redize todas as atividades descritas do Agente Integrador, sendo
responsavel, e por suas expensas, por contratar seguro contra acidentes pessoais,
cuja apdlice sgja compativel com valores de mercado, conforme fique
estabel ecido no Termo de Compromisso do Estégio.

§ 3° Serd estipulado 0 nimero maximo de estagiarios em relacao ao quadro de
pessoal da Administracdo Publica Municipal devera atender as disposicoes
contidas no art. 17, da Lei Federal n® 11.788/2008, exceto os estagiarios que
estejam cursando ensino superior, pos-graduacao e técnico.

§ 4° Aos estagiarios que desenvolverem atividades complementares nas escolas
da zona rural, a Secretaria de Educagdo disponibilizara transporte para seu
deslocamento deida e volta.

Art. 6°Quando constatada qualquer irregularidade quanto a informagéo
prestada pelo inscrito, a qualquer tempo, caso ndo sgja sanada, ele sera
automati camente excluido do projeto de estagio.

Art. 7° O estudante somente poderd iniciar as atividades de estégio curricular
ndo obrigatério, apos a devida entrega do termo de compromisso de estagio
devidamente assinado, constando:

| - plano de estégio;
I1 - dados pessoais do estagiario;
I11 - declaragdo da Institui¢ao de Ensino que esta matriculado.

Art. 8°Fica a critério da Prefeitura Municipal estabelecer o valor da bolsa
estégio observando os seguintes critérios: nivel de escolaridade, carga horéria
do estégio, complexidade e relevancia das atividades e funcdo, que serdo
determinantes para o valor da bolsa estégio.

Art. 9° O repasse das bolsas-auxilio aos estagiarios remunerados e eventuais
beneficios, seré de responsabilidade da Prefeitura Municipal de S8o Vicente do
Seridd e suas respectivas Secretarias.

Art. 10 A duragdo do estagio curricular ndo obrigatorio ndo podera ser inferior
a 06 (seis) meses, nem superior a02 (dois) anos.

Pardgrafo Unico. A critério da Administracdo Municipal, os termos de
compromisso de estégio podem ser renovados através de termos aditivos
conforme necessidade.

Art. 11 A jornada de estégio ndo obrigatério seguira o critério que esta
determinado pelaLei Federal 11.788/08, especificamente no seu art. 10°.

Art. 12 A frequéncia do estagi&rio deverd ser registrada diariamente para
subsidiar o repasse da bolsa-estégio, sendo que tal repasse se dard mediante o
encaminhamento da referida frequéncia.

Art. 13 E assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tenha duracso igual ou
superior a 1 (um) ano, um periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado,

preferencialmente, durante suas férias escolares.

§ 1°0 recesso de que trata este artigo devera ser remunerado, quando o

estagiério receber bolsa-auxilio, devendo a comunicagdo do recesso ser feita em
formulé&rio préprio e com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

§ 2°0Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duragdo inferior a1 (um) ano.

Art. 14° E dever do estagiario n&o obrigatério:

| - nos casos de auséncia, apresentar documento comprobatério da justificativa
apresentada;

Il - cumprir a programacéo do estagio e redlizar as atividades que lhe forem
atribuidas, em conformidade com o plano de estégio;

111 - efetuar o registro de frequéncia;

IV - ir4- desenvolver as atividades de estagio;

V - ser assiduo e pontual;

V1 - exercer com zelo e dedicagao as atividades de estagio;

VIII - guardar sigilo sobre os assuntos da unidade administrativa, sgjam eles
despachos, decisdes, providéncias e documentos congéneres;

VIII - manter espirito de colaboracéo, respeito e solidariedade para com seus
superiores e colegas de trabalho;

IX - zelar pela economia dos recursos e conservagao do patrimoénio publico;

X - comunicar imediatamente ao supervisor de estégio a eventual desisténcia ou
desligamento do estégio;

X1 - comunicar imediatamente ao supervisor sobre qualquer ateracdo relativa
a0 Curso;

XII - ressarcir ao erério, eventuais valores recebidos indevidamente;
XI1I - Comparecer com trajes/vestimentas adequados ao setor onde.
Art. 15 E vedado ao estagiério:

| —manter concomitantemente dois termos de compromisso de estégio;

Il — redlizar atividades de estagio em desconformidade com o plano de estagio e
termo de compromisso de estégio;

I11— entreter-se, durante o horério do estégio com atividades aleatérias as suas
atividades, bem como realizar atividades de cunho particular;

1V— promover manifestacdo de aprego ou desapreco dentro do local do estagio;

V- identificar-se invocando sua condi¢do de estagiario quando ndo estiver em
pleno desenvolvimento das suas atividades;

VI— ausentar-se do local de estagio sem a prévia autorizagdo do supervisor de
estégio;

VIl — retirar qualquer documento ou congénere, sem a prévia autorizagdo do
supervisor de estagio;

VI1I1— utilizar-se dos recursos das unidades administrativas para fins que ndo
estejam relacionados as atividades de estégio.

Art. 16 E ainda responsabilidade do supervisor de estagio:

| — comunicar imediatamente a0 coordenador/supervisor e ao Secretario de
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Educagcdo a desisténcia ou desiigamento do estagiaio sob pena de S&o Vicente do Serido-PB, 30 de outubro de 2025
responsabilidade;
ERIVAM DOSANJOSLEONARDO, Prefeito Constitucional
11— assumir a responsabilidade pelas atividades desenvolvidas pelo estagidrio no
campo de estégio.
Publicada e Autorizada por: JOAO KEVERSON LIMA DE OLIVEIRA
11— promover aintegraggo do estagiario ao ambiente da unidade administrativa; Cédigo da Matéria: 2025103032126 - Data/Hora Publicagao: 30/10/2025 15:24:00

IV—redlizar o acompanhamento das atividades desenvolvidas pelo estagiario;
V- zelar pelo integro cumprimento do termo de compromisso de estégio.
Art. 17 O desligamento do estagiério ocorrera

| — pela conclusdo e/ou interrupgéo do curso;

Il — pelo ndo cumprimento ao disposto no art. 14° desta Lei;

I11— pelaincidéncia das hipéteses previstas no art. 15° desta L ei.
I1V—apedido do estagiério;

V—aqualquer tempo de acordo com os interesses da administragéo;

V|- pelo descumprimento do termo de compromisso €/ou plano de estégio;
V1l—- por mé conduta.

V11— automaticamente, ao término do prazo acordado;

IX— pelo ndo comparecimento injustificado por mais de 02 (dois) dias
consecutivos ou ndo, no periodo de um més;

X- — pelo ndo comparecimento inj ustificado por mais de 15 (quinze) dias
consecutivos ou ndo, no periodo de um més

Parégrafo Unico. Para efeito de justificativa de que trata o inciso | X deste artigo
serdo considerados apenas atestados médicos certificados e/ou declaractes de
participag8o em Cursos, congressos e eventos congéneres.

Art. 18 O estagiario podera solicitar a qualquer tempo, através de requerimento
protocolizado, declaracdo de redlizacdo de estdgio junto a Prefeitura ou
Secretaria que esteja |otado, a ser expedido no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a
partir da data de protocolo, para disponibilizar amesma.

Art. 19 O estagiério ndo terd para qualquer efeito, seja qual for a modalidade,
vinculo empregaticio com o Municipio, sendo regido pela Lei Federal n°
11.788/2008, bem como qualquer outro vinculo, apenas e tdo somente o estagio.

Parégrafo Unico - Fica vedada a realizacdo de qualquer atividade de estégio em
discordancia com alegislagdo de que trata o caput deste artigo.

Art. 20 Fica a critério do municipio estabelecer parceria com Empresa ou
Associag@o Civil de Direito Privado sem fins lucrativos e de fins néo
econdmicos, intermediadoras para a contratagdo de estagiarios, bem como para
disponibilizar diversos cursos de capacitacdo profissional, conforme as
necessidades do Municipio.

Art. 21 As despesas decorrentes da presente lei correrdo a conta das dotactes
consignadas no orgamento vigente, ficando o Poder Executivo autorizado a abrir
créditos adicionais suplementares e/ou especiais para a manutengdo do
Programa.

Art. 22A Le Municipal seguird restrita a complementar, conforme a Lei
Federal 11.788/08, por ser de competénciageral da Uni&o sobre amatéria.

Art. 23 EstaLei entraem vigor a partir da data de sua publicacao.
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ATA DE REGISTRO DE PRECO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: RP 00027/2025

ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAOQ VICENTE DO SERIDO

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°: RP 00027/2025

Ao primeiro dia do més de Outubro de 2025, na sede da Setor de Contratagdo da Prefeitura Municipal de
Sao Vicente do Serndd, Estado da Paraiba, localizada na Avenida Semador Ruy Carneiro - Centro - Séo
Vicente do Seridd - PB, nos termos da Lei Federal n® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n®
123, de 14 de Dezembro de 2006; Decrelo Municipal n® 134, de 03 de Janeiro de 2025; Decreto Municipal n®
134, de 03 de Janeiro de 2025; e legislagdo pertinente, consideradas as alteracbes posteriores das referidas.
normas; e, ainda, conforme a classificagio da proposta apresentada no Pregao Eletrénico n® 00027/2025
que objetiva o registro de pregos para: REGISTRO DE PREGCOS PARA AQUISIGAO DE FORMA
PARCELADA DE MATERIAL DE INFORMATICA; resolve registrar o prego nos seguintes termos:

Orgao efou entidade integrante da presents Ala de Registro de Pregos: PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
VICENTE DO SERIDO - CNPJ n® 08.916.124/0001-23.

WENCEDOR: E. G. DAVID & CIA LTDA
CNPJ: 05.€£94.497/0001-09

ITEM ESPECIFICACAO MARCH UNID. QUANT. P.UNIT. P . TOTAL
1 |ADAPTADOR, CONEXAO: HDMI MACHO X LEHMOX UNIDAD 10 40, 00 400,00
VA FEMER, CARACTERISTICAS E
ADICIONALS : RESOLUCAOD MINIMAE :
1080P, APLICACAO:USO EM ViDEO
2 |APARELHO DE NAVEGACAO POR SATELITEGarmin |UNIDAD 2 B.200,0 16.400,00
(GPS PORTATIL) = EQUIPAMENTO E o
PORTATIL, RESISTENTE, coM
ESTRUTURA ERCONOMICA, ADEQUADOC
PARR uso EM CAMPO, TRILHAS B

AMBIENTES EXTERNOS, RESISTENTE A
ACUA E POEIRA COM PROTECAO MINIMA
Iex7. DEWVE POSSUIR TELA COLORIDA,
LEGIVEL SOB LUZ SOLAR DIRETRA, COM
DIMENSAC MINIMA DE 2,2 POLEGADAS E
RESOLUCAO DE, HNo MINIMO, 240X320
PIXELS. CAPACIDADE DE RECEPCAC DE
MULT I PLOS SISTEMAS DE MNAVEGACHAO
POR SATELITE, COMO GPS, GCLONASS,
GALILES oU SIMILARES, PARA MATOR|
PRECISAC EM AMBIENTES DESAFIADORES
(COMO AREAS COM DENSA VEGETAGREO ouU
VALES PROFUNDOS). MEMORIA INTERMNA
MINIMA DE B GB, COM POSSIBILIDADS
DE EXPANSACO VIA CARTAC MICROSD.
DEVE SUPORTAR ARMAZENAMENTO E
VISUALIZACAC DE MAPAS TOPOGRAFICOS
coM  POSSIBILIDADE DE ADICAC DE
MAPRS PERSOMALIZADOS. CAPACIDADE
DE GRAVACRD DE ROTAS, TRILHAS E
PONTOS DE INTERESSE (WAYPOINTS) ,
coM  SUPORTE MINIMO PARA  2.000
WAYPOINTS E 200 ROTAS. ALIMENTACRO
POR PILHAS AR ou BATERIA
RECARRECAVEL REMOVIVEL, coM
AUTONOMIA MINIMA DE 20 HORAS EM
UsSO CONTINDO. INTERFACE AMIGAVEL
CoM SISTEMA DE MENUS EM PORTUCUES
E CONEXARCO COM COMPUTADOR VIA CABCG
USE PARA ATUALIZACAD DE SOFTWARE E
TRANSFERENCIA DE DADOS . o
EQUI PAMENTO DEVE SER NOVO, SEM USO
OU RECONDICIONAMENTCO, COM GARANTIA
MiNIMA DE 12 MESES E EM LINHA DE
PRODUCAC PELO FABRICANTE.

3 ARMAZENAMENTO S5D 240 CB SSOADATA UNIDAD 20 320,00 6.400,00
(SOLID STATE DRIVES) - 240GB: DISCO E
rRicIDO {55D) INTERNO PARDR

DESKTOPS/NOTEBOOKS, 240 GB, SATH
III: CNOLOGIA: SSD (SOLID - STATH
; IN-TERFACE: SATA REV. 3.0
(6CB/S) E COMPATIVEL coOM A VERSLO
SATA REV. 2.0 (3GB/S); EXPECTA-TIVA
DE WVIDA UTIL: 1 MILHAD DE HORAS
MTEF, OU MAIS; USO: INTERNO EM PCS

OU NOTEBOOKS; CAPACIDADE: 240 GB;
TEMFPERATURA DE OPERACAO: o°c -
T0°C; DESEMPENHO : DEVE ALCANCAR

VELO-CIDADES DE LEITURA/ESCRITA
SEQUENCIAISDE ATE S540/4%0 MB/S E
LEITURA/CRAVACAC ALERA-TORIA MAXTMA
4¥ (ICMETER) DE ATE 920.000 IOPS B
70.000 IOPS; FATOR DE FORMA: 2,5™
(7 MM} ; COoM SUPORTE NATIVO AS
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TECHNOLOGIAS 5S.M.A.R.T
(SELFMONITORING, ANALYSIS AND|
REPORTING TECHNOLOGY) .
4 |CABOD HDOMT MALHA DE NYLON QUEAQUARIC | UNIDAD 5 BOD, 00 400,00
OFERECE DURAEBI-LIDADE CONTRA E
DESGASTE .8 TEMPERATURA EXTRE-MA;
HDMI - HIGH SPEED (VERSAC 1.4), 2

METROS DE TAMANHO, COMBATIVEL COM
HDMI 1.3 ou QUAL-QUER  VERSAQ
ANTERIOR; SUPORTA RESOLUGOES
EXTREMAMENTE ALTAS TP A4096X2160P
(4 ¥ SUPE-RIOR A 1080B); SUPORTA
BANDA LARGA ACIMA DA HOMTI
STANDARDS 340MHZ (ATE 10.2GPBS);
CANAL DE SUPORTE ETHERNET DE ATE
100MBES ; CONECTO-RES BANHADOS A
OUROC 24K; CONDUTORES DE COBRE DE
ALTA PUREZA; CASE DESTACAVEL.

5 |COMPUTADOR DESKTOP NOVO, |GOLDETE | UNIDAD €& 5.690,0 34.140,00
ESPECIFICACOES MINIMAS, EM LINHAC E 0
DE PRODUCAD, SEM USO, REFORMA oOU
RECONDICIONAMENTO . DEVE POSSUIR
PROCESSADOR INTEL® CORE IS5 DE 12*%
CERACAO ou SUPERIOR, ou
EQUIVALENTE AMD RYZEN 5 SERIE
7000, CcoM No MINIMO 10 MB D
CACHE, 6 MNOCLEOQS E 12 THREADS.
MEMORIA BRAM DE 8 GB DDR4 (2X4 GB)
EM DUAL CHANMNEL, FREQUENCIA MINIMA|
DE 2666 MHZ. ARMAZENAMENTO =M S50
NVME PBCIE COM CAPACIDADE MINIMA DE
512 GB. PLACA-MAE COMPATIVEL CoOM
oS PRADROES ATX, MICROATX, BTX oOU
MICROBTX {CONFORME
WWiW . FORMFACTORS . ORE) , coM PELO
MEROS 1  SLOT PBCI  EXPRESS  X14
(VERSAD 3.0 OU SUPERIOR) E SISTEMA|
DE DETECGAO DE INTRUSAO coM
ACTIONADOR NO GABINMETE. wvibEo
INTEGRADO COM NO MINIMO 1 GE DE
MEMORIA COMPARTILHADA, COMPATIVEL
CcoM DIRECTX 12, SUPORTE A MONITOR
ESTENDIDO, COM PELO MENOS 2 SAIDAS
DE ViDED, SENDO No  MINIMCO @ UMA

DICGITAL {HDMI, DISPLAYPORT ol
DVI) . MONITOR LED DE 19",
WIDESCREEN 16:9, RESOLUCAO MINIMA
HD {1L366XTEB) . DEVE POSSUIR
CONEXOES DE REDE ETHERHNET,]
10/100/1000 MBPES E WI-FI PADRAC
IEEE B02.11 B/G/N. ACOMPANHAR

TECLADO USB ABNTZ COM FIO (107
TECLAS) E MOUSE UsSB COM FIO, 800
DPI, CoM DOIS BOTOHES E SCROLL .
CABINETE E PERIFERICOS COM CORES
NEUTRAS (PRETO, CINZA OU BRANCO),
FPODENDO OFERAR NA VERTICAL oy

HORIZONTAL . FONTE DE ALIMENTACAC
BIVOLT AUTOMATICA, COMPATIVEL cCcoM
TODR B CONFIGURACARO. SISTEMA

OPERACIONAL WIMDOWS 11 PRO (64
BITS) . ORIGINAL, PRE-INSTALADO E
LICENCIADO. GARANTIA MINIMA DE 12
MESES coM SUPORTE TECHICO
AUTORIZADD WO BRASIL.

& |[ESTABILIZADOR c/ PROTECAO CONTRA/GOLDETE |UNIDAD 10 500,00 S5.000,00
SURTIS DE TENSAO E SOBRECORRENTE,|C E
DE uso BARR EQUI BA- MENTOS DE
INFORMATICA E AUupIlo/viDEO;
POTEN-CIA: 1000 WA; TENSAC NOMINAL
DE ENTRADA: 115/220V (~); TENSAO
NOMINAL DE satpa: 115v {(~):
CORRENTE MNOMINAL DE ENTRADA: 2, 6A;
FU-S5tVEL: 6,34, 250VAC; FREQUENCIA
NOMINAL = GOHEZ 7 BIVOLT AUTOMATICO
(L1SV/220V) ©OU MONO-VOLT; 4 TOMADAS
DE saipa; FUNCAOC DE PROTE-CAO;
CERTIFICACAO DO IMMETRO; GARBNTIR
MENT-Ma DE 01 ANO CONFORME)
FABRICANTE DO PRODUTO. _
7 |IMPRESSORA MULTIFUNCIONAL A LASEREPSON UNIDAD 2 3.8B00,00 7.600,00
MONOCROMATICA, coM FUNCOES DE E 0f
IMPRESSAO, CcOPIA E DIGITALIZACAO,
EQUIPADA COM RECURSO DE IMPRESSAQ
AUTOMATICA FRENTE E VERSO (DUPLEX)

Av. Senador Rui Carneiro, 355 - Centro - Sdo Vicente do Seridé/PB | CNPJ: 08.916.124/0001-23
Conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui ainfraestrutura de chaves Publicas - |CP-Brasil 11/19



DIARIO OFICIAL DO M AO VICENTE DO SERIDO - PB | SEXTA, 31 DE OUTUBRO 2025 | ANO XX | EDIC

E CONECTIVIDADE EM REDE CABEADA §H
SEM FIO {WI-FI), PROPORC TONANDO
MOBILIDADE E FACILIDADE DE USO.
DEVE POSSUIR RESOLUCAC MINIMA DE
IMPRESSAO DE 2.400 ¥ &00 DPI. A
BANDEJA DE ENTRADA DE PAPEL DEVE
TER CAPACIDADE MinmIMA DE 250
FOLHAS, COMPATIVEL CoM TAMANHOS)
DESDE AS ATE oFICIO (216 X 356

MM} . EN BANDEJA DE saton DEVE
COMPORTAR No MINIMO 100 FOLHAS.
DEVE FPOSSUIR ALIMENTADOR|
AUTOMATICO DE DOCUMENTOS (ADF) COM
CAPACIDADE PARA DISITALIZAR,

COPIAR OU ENVIAR ATE 35 PAGINAS
SEQUENCIAIS, IDEAL PARA s EM
AMBIENTE DE ESCRITORIO. Al
INTERFACE Do EQUIPAMENTO DEVE
INCLUIR UM DISPLAY LCD TOUCHSCREEHN
COLORIDO DE L] MINTIMO 2,7
POLEGADAS, CoM PAINEL
ELETROSTATICO INTERATIVO QuUE
PERMITA ACESSAR AS PRINCIPAIS
FUNCOES DIRETAMENTE NA IMPRESSORAM,
SEM A NECESSIDADE DE UM
COMPUTADOR. O EQUIPAMENTO DEVE SER
COMPATIVEL CoM IMPRESSAC MOVEL POR
MEIO DE APLICATIVOS COMO APPLE
AIRPRINT, GCOOCELE CLOUD PRINT,
MOPRIA ou SIMILAR, E OFERECER|
SUPORTE A DRIVERS UNIVERSAIS PARA
0S5 SISTEMAS OPERACIONAIS WINDOWS,
MACOS E LINUX. TODOS OS5
COMPONENTES DO EQUIPAMENTO DEVEM
SER NOVOS, ORIGINAIS DE FABRICH,
SEM uso ANTERIOR, SEM
RECONDI CTOMAMENTO ou REFORMA . o
PRODUTO DEVE ESTAR EM LINHA DE
BPRODUGCAO BELO FABRICANTE MO,
MOMENT & DA ENTREGA E POSSUIR
GARANTIA MINIMA DE 12 {DO2EY
MESES, oM ASSISTENCIA TECNICH|
AUTORIZADA E SUPORTE MACIONAL.
8 |IMPRESSORA MULTIFUNCICONAL JATO DEEPSON UNIDALD 2% 1.800,0 45.000,00
TINTA COLORIDA E MONOCROMATICA, E o

COM FUNCIONALIDADES DE IMPRESSAO,
COPIA E DIGITALIZAGAO INTEGRADAS.
DEVE POSSUIR CONECTIVIDADE VIA
REDE SEM FIO (WI-FI), REDE CABEADA
(ETHERNET) E PORTA USB 2.0 DE ALTA|
WELOCIDADE. A WVELOCIDADE MINIMA DE
IMPRESSAO DEVE SER DE 33 PAGINAS
PFOR MINUTO (PPM) EM PRETO E 15 PPM
EM CORES EM MO DO RASCUNHO. A
VELOCIDADE MINIMA DE IMPRESSA0
PADRAO ISO DEVE SER DE 7,7 IMAGENS
POR MINUTO (IPM) EM PRETO E 3,8
IPM EM CORES. A RESOLUCAO MinImMn
DE IMPRESSARO DEVE SER DE 5.760 X
1.440 DPI. A VELOCIDADE MINIMA DE
DIGITALIZAGCAD DEVE SER DE 11
SECUNDOS POR PACINA EM PRETO E 32
SECUNDOS POR PAGINA EM CORES, EM
RESOLUCAD DE 200 DPI. A RESOLUCARCG
SPTICA MINIMA DO SCANNER DEVE SER
DE €00 X 1.200 DPI. A IMPRESSORA

DEVE SER coMpaTIVEL coM as
SECUINTES TAMANHOS DE PAPEL: A4,
AE, CARTA, LEGAL, 4mKe" (10X15
cM) , S X7 (13x18 cM) , g xio0"
(20X25 CM), 3,5"X5" (9%X13 CM),
FORMATO 16:9 (1ox18 CM) , MEIA
CARTR E ENVELOPE N®10. A BANDEJA|
DEVE SUPORTAR ALIMENTACRO
AUTOMATICA DE PAPEL COM CAPACIDADE
MinIMA DE 100 FOLHAS .

EQUI PAMENTO DEWVE SER COMPATIVEL
COM o5 PRINCIPAIS SISTEMAS
OPERACIONAIS Do MERCADO, o
DRIVERS E SOFTWAR

DISPONIBILIZADOS PELO FABRICANTE.
DEVE ESTAR ATUARLMENTE EM LINHA D
PRODUCAD, COM GCARANTIA MINIMA DE
12 (DOZE) MESES FORNECIDA FEL
FABRICANTE ou REPRESENTANTE)
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AUTORIZADO N BRASIL, INCLUIN
SUPORTE TECNICC E REPOSICAC DE

PECAS.
9 MOLDURA PARA TELA DE PROJECAC|GRM UNIDAD 2 1.8B00,00 3.600,00
ELETRICA: CON-FECCIONADA CHAPA D E 0

ALUMINIC LEVE H CoM ACR-BRAMENTO E
FOSCO COM PINTURA ELETROSTATI
RESISTENTE A OXIDACAO; MNA CO
BRANCA; DIMEN- SOES EXTERNAS D
APROXIMADAMENTE: 16,6 X 309 CM;
DIMENSOES DE CORTE DE|
A PROXIMADAMENTE: 14 X 297 CM;
PESANDO APROXIMADAMENTE 7,20 KG;
MANUAL DE INSTRUCOES EM PORTUGUES;
PARA TELAR DE 11% POLEGADAS, COM
MEDI DA Do RASGED DE MOLDURA DE|
APROXIMADAMENTE 280 CM POR 4 CM.

10 MONITOR ESPECIFICACOES MINIMAS|GOLDETE | UNIDAD 10 510,00 5.100,00
21.5% LCD FULL HD REVESTIMENTO DE|C E
TELA ANTI-OFUSCAMENTO ALTURA, PIVO
{ROTACAO), PLATAFORMA GIRATG-RIA,
INCLINAGAD, CONECT IVIDADE
EXTENSIVAS, DISPLAYPORT, HDMI, WVGA
E 4 PORTAS UsSB SU-PERSFPEED DE 5
CBPS. USB 3.2, PAINEL TIPS COM
CONECTORES DE ENTRADA HDMI, VGA 5

DIS- PLAYPORT . APRESENTAR MARCH,
MODELC E CATALO-GO.
11 MOUSE OFTICO USBE:OPTICO: SIM RODMGOLDETE |UNIDAD 20 18, 00 360,00
DE ROLAGEM (SCROLL) : SIMC E
ALIMENTACAO: ATRAVES Do
EQUI PAMENTO CONECTADO PLUGE PLAY:
SIM INTERFACE: USB EQUIPAMENTOS)
COMPATIVEIS: PC E NOTEBOOK
12 Mo~ EREAK (BPARACOLDETE | UNIDAD 5 1.180,0 5.900,00
COMPUTA-DOR/IMPRESSORA) ESPECIFICACA|C E 0f

0 MININA:QUE ES-TEJA EM LINHA DE
PRODUCAC PELO FABRICANTE;NO BREAHK
oM POTENCIA NOMINAL DE|
1,2KVA; POTENCIA REAL MinIma DE|
600W; TENSAO ENTRADA 1154127 /220

WOLTS (EMCORRENTE ALTER-NADA) COM
COMUTACAD AUTOMATICA ; TENSAO DE
SAI-DA 110/115/ OU 220 VOLTS { A
SER DEFINIDA PELCY
SOLICITANTE) ; ALARMES

AUDIOVISU-AL; BATERIA INTERNA

SELADA; AUTONCOMIA A PLENA CARG A
MININA 15 MINUTOS CONSIDERANDO|
COMSUMO DE 240 WATS;POSSUIR HO
MEINIMO 06 TOMADAS DE SAIDA PRADRAC
BRASILEIRO ;O PRODUTO DERERA SER|
NOWVO, SEM UsC, REFORMA ol
RECONDICIONAMENTO, POSSUIR]
CERTIFICACAO DO INMETRO; GARANTIA
DE 12 MESES.

13 [NOTEBOOK - ESPECIFICACOES MINIMAS - LENOVO UNIDAD 30 4.000,0 120.000,0
CcoM PROCESSADOR INTEL® CORE I3 DE E of o
13° @EERACAD OU SUPERIOR, COM NO
MINIMO 10 MB DE CACHE, 4 NOCLEOS E
8 THREADS, FREQUENCIA BASE MINIMA
DE 3.4 GHZ, OU EQUIVALENTE AMD
RYZEN 5 SERIE 7000 OU SUPERIOR.
DEVE POSSUIR MEMORIA RAM DE 8 CGB
DDR4 ©OU SUPERIOR, EXPANSIVEL ATHE
No MINIMO 16 GB, COM PELO MENOS UM
SLOT DISPONIVEL. ARMAZENAMENTO EM
UNIDADE SSD NVME PCIE GEN 4.0 COM
CAPACIDADE MEwWIMA DE 240 GB. A
TELA DEVE SER DE 15,6 POLEGADAS,
TECHNOLOGIA LED IPS ANTIRREFLEXO,
coM RESOLUCAO FULL HD {1920 X
1080) OU SUPERIOR. A PLACA GRAFICA
PODE SER INTEGRADA, DESDE  QUE
COMPATEVEL COM RCELERACAO PARA
TAREFAS MULTIMIDIA. DEVE POSSUIR
WEBCAM COM RESOLUCAC FULL HD (1320
¥ 10B0), PREFERENCIALMENTE COM

OBTURADOR DE FRIVACIDADE . o
SISTEMA DE AUDICO DEVE CONTAR COM
MICROFONES DIGITAIS E|
ALTO-FALANTES ESTEREQ oM
TECNOLOGIA DE APRIMORAMENTOC DE!
SOM. CONECTIVIDADE SEM FIC

COMPATIVEL COM WI-FI & (802.11AX),

Av. Senador Rui Carneiro, 355 - Centro - Sdo Vicente do Seridé/PB | CNPJ: 08.916.124/0001-23
Conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui ainfraestrutura de chaves Publicas - |CP-Brasil 13/19



DIARIO OFICIAL DO M AO VICENTE DO SERIDO - PB | SE 2025 | ANO XX | EDIC

DUAL BAND (2.4 GHZ J 5 GHZ), E
BLUETOOTH 5.2 0OU SUPERIOCR. FELO]
MENCOS UMA PORTA USB-C, N MINIMO
DUAS PORTAS Uss 3.2 GEN 1, UM A
saton HDMI 1.4B ou SUPERIOR,

ENTRADA DE AUDIO P2 {COMBO
FONE /MICROFONE) E,
PREFERENCIALMENTE, LEITOR D

CARTOES SD. O TECLADOD DEVE POSSUI
LAYOUT ABNT2 COM ¢, E O TOUCHPA
DEVE TER SUPORTE A GESTOS|
MULTIPLOS. A BATERIA DEVE TER|
CAPACIDADE MINIMA DE S0 W. DEVE
SER CcoMBATIVEL coM o SISTEMA
OPERACIONAL WINDOWS 11 PRO (64
BITS) ou LINUX, CoM DRIVERS
OFICIAIS DISPONIVEIS PARA TODOS OS
COMPONENTES . A GARANTIA MINIM
EXIGIDA £ DE 12 (DOZE) MESES C

ATENDIMENTO EREFERENCIALMENTE
ON-SITE, PRESTADO PELO FABRICANT
OU  REPRESENTANTE AUTORIZADO N
BRASIL.

14 [NOTEBOOK COM PROCESSADOR INTE
CORE 15 DE 12= GERACAO
SUPERIOR, COM NO MINIMO 12 ME DE
CACHE, FREQUENCIA MANIMA DE ATE
4.5 GHZ, OU EQUIVALENTE AMD RYZE
5 SERIE 7000 ©OU SUPERIOR. DEVE
POSSUIR MEMORIA RAM DE 8 GB DDR4,
EXPANSIVEL ATE NoOo MINIMO 322 GB,
CcoM PELO MENOS UM SLOT DE MEMARI
aceEsstvEL. ABMAZENAMENTO  INTERN
EM UNIDADE DE ESTADO SOLIDO (SSD)
CoM CAPACIDADE MINIMA DE 256 GB,
TECNOLOGIA NVME BCIE. A TELA DEWV
SER DE 15,6 POLEGADAS, e
TECNOLOGIA WVA OoU IPS, RESOLUCK
FULL HD (1920 X 1080), TAXA DE
ATUALIZACAO DE &0 HZ, PROPORCA
16:9, ACABAMENTO ANTIRREFLEXO
DOBRADICA COM ABERTURA DE  ATE
180°. DEWVE POSSUIR WEBCAM HD C©
RESOLUCAO MINIMA DE 1280 X 720
PIXELS, MICROFONES DIGITAIS
EMBUTIDOS E ALTO-FALANTES ESTERE
INTEGRADOS. A CONECTIVIDADE S
FIO DEVE INCLUIR PBLACA DE REDE
COMBATIVEL  COM EADRAO WI-FI €
(BD2.11AX), COM TECHOLOGIA  2X2
(DUAL BAND), MODELC SIMILAR O
SUPERIOR A HILLERM™ WIRELESS AX1650,
ALEM DE BLUETOOTH VERSAO 5.2 O
SUPERIOR. © NOTEBOOK DEVE SE
COMPATIVEL COM SISTEMA OPERACIONAL
WINDOWS 11 PRO (64 BITS) OU LINUX,
CcoM DRIVERS OFICIAIS DISPONIVEIS.
O EQUIPAMENTO DEVE SER NOVO, ESTA
EM LINHA DE BPRODUGRS PEL
FABRICANTE, E POSSUIR  GARANTI
MINIMA DE 12 (DOZE) MESES, CoOl
SUPORTE TECNICO AUTORIZADO
TERRITORIO MACIONAL.

15 |[NOTEBOOK COM PROCESSADOR INTELELENOVO |UNIDAD 2 6.B0O0,0 13.600,00
CORE 17 DE 13- GCERACRO o E o
SUPERIOR, COM No MINIMO 12 NOCLEOS
(SENDO RO MENOS 4 DE DESEMPENHO
8 DE EFICIENCIA), CACHE MINIMO D
18 MB E FREQUENCIA MAXIMA DE ATE
5.0 GHZ, OU EQUIVALENTE AMD RYZE
7 SERIE 7000 OU SUPERIOR. MEMORI
RAM DE 16 GB DDR4 OU DDRS, EM DUAL
CHANNEL (2X8 GB), EXPANSIVEL ATE
No MINIMO 32 GB, COM AOC MENOS
SLOT DIspoNivEL. ARMAZENAMENT
INTERNO EM SSD NVME PCIE GEN 4.0
coM CAPACIDADE MINIMA DE 512 GB.
TELA DE 1%, 6 POLEGADAS Col
TECHNOLOGIA WVA OU IPS, RESOLUGK
FULL HD (1920 X 1080}, PROPORCE
16:9, TAXA DE ATUALIZACAO MINT
DE &0 HZ, ACABAMENTO ANTIRREFLEX
E DOBRADICA ©COM ABERTURA DE ATE
180°®. DEVE DISPOR DE WEBCAM HD
RESOLUCAO MINIMA DE 1280 X

LENCOVO UNIDAD 100 4.800,0 48.000,00
E o
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FPIXELS, MICROFONES DIGITAIS CoM
REDUCAC DE RUIDO E ALTO-FALANTES
ESTERECQ EMBUTIDOS. A CONECTIVIDADE
SEM FIO DEWVE INCLUIR PLACAR DE REDE
COMPATEVEL oM PADRAC WI-FI &

(BO2.11AX) DUAL BAND (2X2),
SIMILAR o SUPERIOR AD MODELCY
KILLER™ WIRELESS AX1650, COM
SUPORTE A BLUETCOTH 5.2 ol
SUPERIOR. DEVE CONTAR COM PORTAS
Use-C (FREFERENCIALMENTE COM

SUPORTE A VIDED E CARREGAMENTO),
a0 MEMNOS DUAS PORTAS USB 3.2, UMA
FORTA HODMI E CONECTOR COMBO PARA

FONE /MICROFONE (B2) . COMEAT IVEL
COM SISTEMA OPERACIONAL WINDOWS 11
PRO (64 BITS) ou LINUX, CoM

DRIVERS OFICIAIS FORNECIDOS PELOY
FABRICANTE. O EQUIPAMENTO DEVE SER|
NOVO, EM LINHA DE PRODUCAD NO
MOMENTC DA AQUISICAO, COM GARANTIA
MINIMA DE 12 {DOZE) MESES,
ASSISTENCIA TECNICA AUTORIZADA E|
COBERTURA MACIONAL.

1& Notebook com processador Intel®DELL UNIDAD  9.100,0f 92.100,00
Core i7 de 13= geragio oul E 0
superior, com no minime 12 ndcleocs
(sende pelc mencs 4 de desempenho
e 8 de eficiéncia), 16 threads e
cache minimo de 24 MB, o
eguivalente AMD Ryzen 7 s&rie 7000
ou supericr. Deve possuir memdrial
RAM de 16 GB DDRS (2x8 GB em dual
channel), expansivel até no minimo
32 B, com slots acessiveis.
Armazenamento interno em 55D NVMe
PCTe Gen 4.0 com capacidade minima
dea 512 TE. Dewve possuir placa
grafica dedicada HNVIDIR® GeForce
RTHX 4060 com 8 GE de memdria
GDDRE&, com suporte a tecnologias
come DLSS, Ray Tracing e CUDA ou
aguivalente. A tela deve ter no
minime 15,& polegadas, tecnologial
IPS com resclugdc Full HD (1220 x
108B0), taxa de atualizacdc minimal
d= 144 Hz, acabamento antirreflexc
= gcobertura de cores sRGE de pelo
mencs 100%. Deve dispor de webcam
com resclugdo minima de 720p. O

sistema de audio dewve conter
alto-falantes estérec e microfones
digitais com cancelamento del

ruideo, compativel com sistemas de
dudic aprimorade como Deolby Rtmos
ou similar. A conectividade sem|
fio deve ser compatiwel com Wi-Fi
[ (802.1lax) e Bluetoocth 5.2 ou

superior. Deve dispor de pelo)
mencs uma porta USB-C com suporte
a DisplayPort 1.4 = Power

Delivery, ne minime duas portas)
USE 3.2 Gen 1, uma saida HDMI 2.1,

a combo jack P2 para
fone/micrefone. =] teclado deve
possuir layout ABNTZ, retro
iluminadeo em ®RS5B (cu, no minimo,

retre iluminacgic em =zona Gnica), e
o touchpad deve ser compativel com|
gestos multiples. A bateria deve
ter capacidade minima de 90 Wh,
com autonomia de no minimo 6 horas
am usoc moderado, e o carregador
deve ter poténcia minima de 200W.
O eguipamento deve ser compativel
com © sSistema operacional Windows|

11 Pro (64 bits), com todoes os
drivers fornecidos pelo
fabricante . Exige-se garantia
minima de 12 {doze) meses com|
atendimento on=-site ou suporte
direte pelc fabricante ne Brasil,
com assisténcia técnical

autcrizada .

Av. Senador Rui Carneiro, 355 - Centro - Sdo Vicente do Seridé/PB | CNPJ: 08.916.124/0001-23
Conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui ainfraestrutura de chaves Publicas - |CP-Brasil 15/19



DIARIO OFICIAL DO M AO VICENTE DO SERIDO - PB | SEXTA, 31 DE OUTUBRO 2025 | ANO XX | EDIC

17 [PROJETOR MULTIMIDIA NOVO, SEM USO,|GOLDETE |UNIDAD 10 5.690,0 58.900,00
REFORMA OU RECONDICIONAMENTO, EM|C E 0
LINHA DE PRODUGCAC PELO FABRICANTE,
coM TECNOLOGIA DE PROJECAO DLP oy
LCD E FONTE LUMINOSR LED OU LASER,
ADEQUADC PARA uso CONTINUD EM|
AMEIENTES CORPORATIVOS ol
EDUCACICNAIS. DEVE POSSUIR BRILHO
MINIMO DE 3.800 ANSI LOMENS (LUZ
BRAMNCA E COLORIDA) , CONTRASTE
DINAMICO DE No MINIMO 25.000:1,
RESOLUCAD NATIVA FULL HD (1220 X
10B0P), COMPATIVEL COM RESOLUGOES|
WGA, SVGA, XCA, WXCA E FULL HD, B
FORMATS DE TELA HNATIVO 16:9 COM
COMPATIBILIDADE PARA 4:3 E 16:10.
DEVE INCLUIR CONEXOES HDMI 2.0,
USB-A PARA LEITURA DIRETA DE
ARQUIVOS VIA PEN DRIVE, USE-BE PARA
ATUALIZACRAO E CONTROLE, WVGA (D-SUB
15 PINOS), E safipn DE AUDIO P2,
ALEM DE CONECTIVIDADE WIRELESS
INTEGRADA (WI-FI s GHZ) coM
SUPORTE B ESPELHAMENTO DE TELAR
(MIRACAST, CHROMECAST OU SIMILAR) .
CORRECAC TRAPEZOIDAL HORIZONTAL
VERTICAL DE +30°, CoM AJUST
AUTOMATICO, ZOOM DIGITAL MINIMO DE
1.2¥, WVIDa OTIL DA FONTE LUMINOSA
MiNIMA @ DE 20.000 HORAS EM MODO
ECONOMICO, E TENSAO BIVOLT)
AUTOMAT ICA (100-240V) . DEVE
SUPORTAR JXPRESE‘.‘NTACGE‘.S SEM|
COMPUTADOR VIA USE E ESPELHAMENTO
DE DISPOSITIVOS MOVELS WIA
WIRELESS. © EQUIPAMENTO DEWVE TER
INTERFACE E MENU EM PORTUGUES ,
ACOMPANHAR BOLSA DE TRANSPORTE,
CONTROLE REMOTC COM  PILHAS, CABO
DE ALIMENTACRO PRDRAO ABMNT NBR
14136, CABOD HDMI E WVGA (MINIMoO 2

METROS CRADA) , E MANUAL EM|
PORTUGUES . TODOS 0S COMPONENTES)
DEVEM SER NOVOS, CoM GCARANTIA

MERNIMA DE 1z MESES E SUPORTE
AUTORIZADOD NACIONAL, ESTANDO o
PRODUTO EM LINHA DE PRODUCAO PELQ

FABRICANTE MO MOMENTO DA
AQUISICAO.

18 [TABLET NOVO, ESPECIFICACOES|/GOLDETE |UNIDAD 5 5.100,0 25.500,00
MINIMAS, SEM uso, REFORMA  OUC E o
RECONDICIONAMENTO, EM LINHA DE
PRODUCAD PELO FABRICANTE, oM
SISTEMA OPERACIONAL ANDROID 13 oOU
SUPERIOR {ou EQUIVALENTE!

ATUALIZADO) , oM ATUALIZACOES)

CARANTIDAS POR PELO MENOS 2 RNOS.
TELAR TOUCHSCREEN SUPER AMOLED DE
12,4 POLEGADAS, COM RESOLUCAO
WOXGA (2560 X 1600 PIXELS),
PROPORCAO 16:10, BRILHO MINIMO DE
500 NITS E SUPORTE A TAXA DE
ATUALIZACAO DE &0 HZ. PROCESSADOR
OCTA-CORE SAMSUNG EXYNOS 1280 oOU
EQUIVALENTE, COM DESEMPENHO PARA
MULTITAREFAS, FRODUTIVIDADE E
APLICACOES MULTIMIDIA AVANCADAS.
MEMORIA RAM DE & GB, ARMAZENAMENTO
INTERNO DE 128 GB, EXPANSIVEL VIA
CARTAC MICROSD ATE 1 TB. CAMERA
FROMTAL DE 12 ME coM LENTE

GCRANDE-ANCULAR PARR
VIDEOCONFERENCIAS, E CAMERM
TRASEIRA DUPLA COoM SENSOR]

PRINCIFPAL DE 8 ME E SENSOR|
SECUNDARIO DE 5 MF PARR FOTOS E
DOCUMENTOS . CONECTIVIDADE WI-FI
DUAL BAND (2.4 GHZ E 5 GHZ),
BLUETOOTH 5.0 on SUPERIOR, GP 5|
INTEGRADO E SUPORTE A REDE MOVEL
4G LTE (MODELC COM SIM CARD) .
BATERIA DE ALTA CAPACIDADE, COoM|
FPELCO MENOS 10.090 MAH, GARARNTINDO
AUTONOMIA MINIMA DE 10 HORAS EM
uso MODERADO, E SUPORTE A
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CARREGAMENTO RABIDO VIA uUsB-C.
SISTEMA DE AupIro ESTEREQ COM
ALTO-FALANTES. COMPATIBILIDADE COM|
CANETA ATIVA {5—PEN ol
EQUIVALENTE) PARRA ESCRITA EJ
DESENHO, E SUPORTE AO TECLADO
EXTERNO VIA BLUETCOTH. EQUIPRMENTC
DEVE SER FORNECIDO oM CAPH|
PROTETORA COoMPATIVEL, MANUAL EM
PORTUGUES E CARANTIA MINIMA DE 12

MESES oM SUPORTE TECKICO
AUTORIZADD NO BRASIL.
19 | TECLADO QWERTY MUTIMIDIA ABNT-2,LOGITEC |UNIDAD 20| 52,000 1.040,00
cor preto, contém tecladoH E
alfanumérico. Tipo de tecla-do:
membrana. Com conector: ushb .

Medidas: 155mm de altura, 450mm de
largura & 23.5mm de profundidade.
20 |TELA DE PRDJEC’&O CcoM TRIPE, COM AS/GRM UNIDAD 2 1.190,0 2.380,00
SECUINTES CARACTERISTICAS MINIMAS: E 0f
TELA EM PLASTICO VINIL TECIDO
SINTETICO COM BLACKOUT; SISTEMA DE
AJUSTE MULTIPOINT , POSSIBILITA
PARADA EM DIVERSOS PONTOS ; TE
RETRATII DE ACIONAMENTO MANUAL E
ENROLAMENTO AUTOMATICO PBPOR MOLA,
SUPORTE PARD PAREDE o TETO,
MEDIDA APROXIMADA 1,80 M X 1,80 M
({100 ), GARANTIA MINIMAR DE 1 ANO.
21 TELA DE PROJECAC ELETRICA: TELA DE/GRM UNIDAD 2 2.590,0 5.180,00
PROJECAC; ELETRICA, FORMATO WIDE E 0

SCREEN 16:9, CoM ACI-ONAMENTO VIA
CONTROLE REMOTO INFRAVERMELHO K
BOTOEIRA CoM SISTEMA DE PARADR
MULT IPONTO ; MOTOR TUBULAR oM
TORQUE DE 28 RPM. FABRICA-DO EM
TECIDO MATTE WHITE FOSCO COM GANHO
DE (9]} MiNIMO 1.0; ESTOJO EM|
ALUMINIO COM PINTU-RA ELETROSTATICH
NA COR BRANCA. COM ARER TOTAL DE
APROXIMADAMENTE 2,46 X 3,01 M E
AREA VISUAL MEDINDO 2,63 X 1,48 M;
DIACONAL MINIMA DE 119 POLEGADAS;
VOLTAGEM BIVOLT; COM KIT E SUPORTE
DE INSTALACAD PARA TETC E PARREDE;
ICOM MANUAL DE INSTRUCAC EM|
PORTU-CUES; FABRICADO DE ACORDO COM
A LEGISLACAC VIGENTE;

22 Telewvisor tipo Smart TV com telahOoC UNIDAD 10 2.0%0,0 20.500,00
de 43 polegadas, tecnoclogia LED ou E 0
superior, resolugio minima Full HD
{1920 ® 1080% , com painel
antirreflexc e taxa de atualizacgao
minima de &0 Hz. Deve possuir
sistema operacional inteligente
amba rcado, com suporte al

aplicatives de streaming populares
{como YouTube, Netflix, Glcocboplay,
Prime Video, entre outros), acessc
A internet wia Wi-Fi integradeo e
atualizagdes automaticas. Deve
dispor de, no minimo, 2 entradas
HDMI e 1 entrada UsSB, além de
entrada para antena digital =

CONVersor digital integrado
compativel com o padric brasileiro
(ISDB-T). Dewve ser fornecida com|
controle remoto original com
pilhas inclusas L] manual do
usuaArio em portugués . A
alimentacgioc deve ser biwvelt
autemAtica {110-220W) , com
frequéncia de 50/€0 Hz. A
estrutura fisica deve permitirc

fixagcdo em suporte VESA padrdc =
tamb &m dispor de base para
instalagic sobre superficie plana.
& eguipamento deve ser novo, sSem
uso ou recondicionamento, estar em|
linha de produgdc no momento da

aguisigio = possuir garantial
minima de 12 ldoze) mases pelo
fabricante com cecbertura nacional.
23 |TRANSFORMADOR 1500VAR-110 PARA Z20VVaM UNIDAD & 280,000 1.680,00
E 220 PARA 100V-KF 1000W E
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TOTAL 436.1850,0
(v

CLAUSULA PRIMEIRA - DA VALIDADE DOS PREGOS:
O prazo de vigéncia da Ata de Registro de Pregos sera de um ano, contado do primeiro dia (til subsequente
a data de divulgagao no Portal Nacional de Contratagdes Publicas PNCP, e podera ser prorrogado por igual
periodo, desde que comprovado que o prego € vantajoso.

A existéncia de pregos registrados implicard compromisso de formecimento nas condigbes estabelecidas,
mas ndo obrigara a Administragdo a contratar, facultada a realizagdo de licilagdo especifica para a
contratacio pretendida, desde que devidamente justificada.

CLAUSULA SEGUNDA - DA UTILIZAGAO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS:

A cada efelivagio da contratagio do objeto registrado decomente desta Ata, devidamente formalizada
através do cormespondente Contralo, serdo observadas as clausulas e condigées constantes do Edital de
icitagdo que a precedeu, relativamente ao Pregao Eletrdnico n® 00027/2025, parte integrante deste
instrumento de compromisso. A presente Ata de Registro de Precos, durante sua vigéncia podera ser
utilizada:

Pela Prefeitura Municipal de 530 Vicente do Seridd, que também & o érgao gerenciador responsavel pela
administragdo e controle desta Ata, representada pela sua estrutura organizacional definida no respectivo
orgamento programa.

Por drgdos ou entidades da administragio pablica, observadas as disposigies do Pregao Eletrénico n®
00027/2025, que fizerem ades&o a esta Ala, mediante a consulta e a anuéncia do orgao gerenciador.

Os drgdos e entidades que nao pariciparam do registro de pregos, quando desejarem fazer uso da ata de
registro de pregos, deverdo consultar o drgdo gerenciador da ala para manifestagdo sobre a possibilidade de
adesao;

Cabera ao fomecedor beneficiario da ata de registro de precgos, observadas as condigées nela
estabelecidas, optar pela aceitagdo ou ndo do formecimento decorrente de adesao, desde que ndo
prejudique as obrigagies presentes e fuluras decorrentes da ata, assumidas com o drgao gerenciador e
argaos participantes;

As aquisicbes ou as conftratagbes adicionais mediante adesdo a ala ndo poderdo exceder, por drgdo ou
entidade, a cinquenta por cento dos quantitativos dos itens do instrumento convocatdrio e registrados na ata
do registro de pregos para o drgao gerenciador e érgaos parlicipantes;

O guantitativo decorrente das adesdes a ala ndo podera exceder, na totalidade, ac dobro do quantitativo de
cada item registrado na ata de registro de pregos para o drgdo gerenciador e drgdos participantes,
independentemente do nimero de drgaos nao participantes que aderirem;

Apds a autorizagdo do orgao gerenciador, o drgio nao participante devera efetivar a aquisicio ou
confratacio solicitada em até noventa dias, observado o prazo de vigéncia da ata de registro de pregos;
Compete ao argao nao participante os atos relativos a cobranga do cumprimento pelo fornecedor das
obrigagies contratualmente assumidas e a aplicagao, observada a ampla defesa e o contraditdrio, de
evenluais penalidades decomrentes do descumprimento de clausulas confratuais, em relagdo as suas
proprias contratacdes, informando as ocorréncias ao drgao gerenciador.

O usudrio da ata, sempre que desejar efelivar a contratagdo do objeto registrado, fara através de solicitagao
ao gerenciador do sistema de registro de pregos, mediante processo regular.

CLAUSULA TERCEIRA - DA CONTRATAGAO:

As obrigagdes decorrentes da execugdo do objeto deste certame, constantes da Ata de Registro de Pregos,
serdo firmadas com o fornecedor registrado, observadas as condigdes estabelecidas no presente
instrumento & a contragio sera formalizada por intermédio do Contrato.

QO prazo para assinatura do Contrato, sera de 05 (cinco) dias consecutivos, considerados da data da
convocagcao.

O guantitativo do objeto a ser executado sera exclusivamente o fixado no correspondente Contrato e
observara, obrigatoriamente, o valor registrado na respectiva Ata.

MNao atendendo a convocagdo para assinar o Contrato, e ocorrendo essa dentro do prazo de validade da Ata
de Registro de Precos, o licitante perdera todos os direitos que porventura tenha obtido como vencedor da
licitagio.

E permitido ac Orgdo Realizador do Certame, no caso do licitante vencedor ndo comparecer para assinar o
Contrato no praze e condigbes estabelecidos, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagio e sucessivamente, para fazé-lo em igual prazo do licitante vencedor, aplicadas aos faltosos as
penalidades cabiveis.

O Contrato decorrente do presente certame, devera ser assinado no prazo de validade da respectiva Ata de
Registro de Pregos; e aquele que eventualmente venha a ser assinado pelo licitante vencedor, podera ser
alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante ou por acordo entre as partes, nos
casos e condigbes previstas nos Arts. 124 a 136, e sua extingao, formalmente motivada nos autos do
processo, assegurados o contraditdrio @ a ampla defesa, ocormrera nas hipdteses e disposigbes dos Arts. 137
a 139, todos da Lei 14.133/21.

CLAUSULA QUARTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS:

O Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no prazo legal do interessado,
pelas infragSes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serdo aplicadas, na forma, condigbes, regras,
prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163, do mesmo diploma legal, as seguintes sangbes: a —
adverténcia aplicada exclusivamente pela infragao administrativa de dar causa a inexecugao parcial do
contrato, quando ndo se justificar a imposigdo de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero
virgula cinco por cento) aplicada sobre o valor do conftrato, por dia de atraso injustificado na execugdo do
objeto da contratagdo; c — multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato por qualquer das infragbes.
administrativas previstas no referide Art. 155, d — impedimento de licitar e contatar no ambito da
Administragio Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sangao, pelo prazo maximo de
Irés anos, aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos I, 111, IV, WV, V1 e VI
do caput do referido Art. 155, quando nao se justificar a imposigao de penalidade mais grave; e — declaragao
de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da Administragio Publica direta e indireta de todos os
entes federativos, pelo prazo minimo de rés anos e maximo de seis anos, aplicada ao responsavel pelas
infragbes administrativas previstas nos incisas VIIl, IX, X, Xl e Xl do caput do referido Art. 155, bem como
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pelas infragoes administrativas previstas nos incisos I, IIl, IV, V, V1 & VIl do caput do mesmo artigo que
justifiguem a imposigdo de penalidade mais grave gue a sangdo referida no § 4° do referido Art. 156; f —
aplicag@o cumulada de oulras sangdes previstas na Lei 14.133/21.

Se o wvalor da multa ou indenizagdo devida ndo for recolhido no prazo de 15 (quinze) dias apds a
comunicagio ao Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a que o
Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratérios de 1% (um por cento) ao més, ou, quando for o
caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSICOES GERAIS:
Integram esta Ala, o Edital do Pregdo Eletrénico n® 00027/2025 e seus anexos, & a seguinte proposta
vencedora do referido certame:

- E. G. DAVID & CIA LTDA.
05.694 497/0001-09
Valor: R$ 436.180,00

CLAUSULA SEXTA - DO FORO:
Para dirimir as gquestdes decorrentes da utilizagdo da presente Ala, fica eleilo o Foro da Comarca de
Soledade.

Sao Vicente do Seridd - PB, 17 de Oubro de 2025
ERIVAM DOS ANJOS LEONARDO - Prefeito
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