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DECRETOS
DECRETO N2 176, DE 10 DE NOVEMBRO DE
2026 - INSTITUI, NO AMBITO DO PODER
EXECUTIVO MUNICIPAL, A POLITICA
MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO DE SAO
VICENTE DO SERIDO, O PROGRAMA
MUNICIPAL DE DIAGNOSTICO,
MONITORAMENTO E INTERVENCAO NA
ALFABETIZACAOE O COMITE MUNICIPAL
DE ALFABETIZACAO, DISPOE SOBRE A
EXECUCAO, NA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO, DO COMPROMISSO NACIONAL
CRIANCA ALFABETIZADA E DO
PROGRAMA ALFABETIZA MAIS PARAIBA,
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
SAO VICENTE DO SERIDO, ESTADO DA PARAIBA, no
uso das atribuicdes que lhe confere a Lei Orgéanica do
Municipio, com fundamento nos arts. 30, I e VI, e 211, § 22, da
Constituicdo Federal, e tendo em vista o disposto na Lei Federal
n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996, na Lei Federal n? 15.247,
de 31 de outubro de 2025, no Decreto Federal n? 11.556, de 12
de junho de 2023, na Lei Estadual n® 12.701, de 27 de junho de
2023, e na Lei Municipal n® 295, de 16 de abril de 2026, e

CONSIDERANDO que a alfabetizagido de todas as criancas ao
final do 2° (segundo) ano do ensino fundamental constitui
compromisso assumido pelo Municipio com a adesdo ao
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada e ao Programa
Alfabetiza Mais Paraiba, cuja execu¢do local incumbe ao Poder
Executivo Municipal, por meio da Secretaria Municipal de

Educacio;

CONSIDERANDO que compete ao Chefe do Poder Executivo
dispor, mediante decreto, sobre a organizacio e o
funcionamento da administracio municipal, quando ndo
implicar aumento de despesa nem criagdo ou extin¢ao de 6rgaos
publicos, bem como expedir os atos necessarios a fiel execucdo

das leis;

CONSIDERANDO que a organizagdo pedagbgica e
administrativa da Rede Municipal de Ensino, no ambito do
Sistema Municipal de Ensino de que trata a Lei Municipal n®
295, de 2026, incumbe a Secretaria Municipal de Educagio, sob
a direcdo superior do Prefeito;

CONSIDERANDO que os resultados do Sistema de Avaliacio
da Educacio Bésica relativos aos anos iniciais do ensino
fundamental da Rede Municipal de Ensino indicam a

necessidade de ag@o sistemadtica, censitdria e tempestiva de
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diagnéstico e de intervengdo pedagdgica na alfabetizagdo;

CONSIDERANDO que as medidas previstas neste Decreto
serdo executadas com os servidores, a estrutura e as dotacdes
orcamentdrias jd existentes na Secretaria Municipal de
Educagdo, sem criacdo de cargos, empregos, funcdes

gratificadas ou vantagens pecunidrias,
DECRETA:
CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Fica instituida, no ambito da Rede Municipal de Ensino,
a Politica Municipal de Alfabetizacao (PMA) de Sio Vicente
do Serid6, conjunto articulado de agdes do Poder Executivo
Municipal, de cardter permanente, destinado a organizar a
atuacdo da Secretaria Municipal de Educacdo e das unidades
escolares para que todas as criangas estejam alfabetizadas ao
final do 2° (segundo) ano do ensino fundamental e aprimorem,
até o 5% (quinto) ano, as aprendizagens de leitura, escrita e
alfabetizagcdo matemadtica.

§ 12 A Politica Municipal de Alfabetiza¢do abrange a Educacio
Infantil e os anos iniciais do ensino fundamental da Rede
Municipal de Ensino e, no que respeita a recomposicio das
aprendizagens, os estudantes dos anos finais que ndo tenham
consolidado a leitura autdnoma.

§ 22 A Politica Municipal de Alfabetizacdo integra os
instrumentos permanentes de planejamento da Secretaria
Municipal de Educag@o e constitui programa permanente de
gestdo da Rede Municipal de Ensino.

§ 32 Este Decreto dispde sobre a organizacdo e o funcionamento
de o6rgdos, servigos e atividades do Poder Executivo Municipal,
ndo institui direitos ou obrigacdes para particulares além dos
previstos na legislacdo e ndo implica aumento de despesa nem
criag@o ou exting¢do de 6rgios publicos.

Art. 22 A Politica Municipal de Alfabetizacdo sera
implementada em regime de colaboragido com a Unifo e com o
Estado da Paraiba, observadas as competéncias fixadas nos arts.
30, VI, e 211, § 22, da Constitui¢do Federal, e em conformidade
com:

I - a Constituicio da Reptblica Federativa do Brasil,
especialmente os arts. 205, 206 e 211;

II - a Lei Federal n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional, em especial os arts.
22e32,1;

IIT - a Lei Federal n® 15.247, de 31 de outubro de 2025, que
dispde sobre o Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada, e
o Decreto Federal n® 11.556, de 12 de junho de 2023, que o
instituiu;

IV - a Lei Federal n® 15.388, de 14 de abril de 2026, que aprova
o Plano Nacional de Educac?o;
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V - a Base Nacional Comum Curricular, aprovada pela
Resolugdo CNE/CP n? 2, de 22 de dezembro de 2017, e as
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacido Infantil,
aprovadas pela Resolucio CNE/CEB n® 5, de 17 de dezembro
de 2009;

VI - a Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Lei
Brasileira de Inclusido da Pessoa com Deficiéncia;

VII - a Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais;

VIII - a Lei Estadual n® 12.701, de 27 de junho de 2023, que
institui o Programa Alfabetiza Mais Paraiba;

IX - a Lei Municipal n® 295, de 16 de abril de 2026, que dispde
sobre o Sistema Municipal de Ensino;

X - o Plano Municipal de Educacdo e as demais normas

municipais correlatas.

Art. 3° Para os efeitos deste Decreto, considera-se:

I - alfabetizacfo: processo de apropriacdo do sistema de escrita
alfabética e do sistema ortografico, indissocidvel do letramento,
que habilita o estudante a ler e a escrever com autonomia e a
compreender e produzir textos adequados a sua etapa de
escolarizacdo;

Il - ciclo de alfabetizacio: periodo correspondente ao 1°
(primeiro) e ao 22 (segundo) anos do ensino fundamental;
III - periodo de aprimoramento: periodo correspondente ao 3°
(terceiro), 4° (quarto) e 52 (quinto) anos do ensino fundamental;
IV - fluéncia leitora: capacidade de ler com precisio, em ritmo
adequado e com prosddia, de modo a liberar recursos cognitivos
para a compreensio;

V - defasagem de alfabetizacio: situacio do estudante cujo
desempenho, aferido pelos instrumentos do Programa de que
trata o Capitulo VI, situa-se abaixo do padrado esperado para seu
ano escolar;

VI - recomposicao das aprendizagens: conjunto de agdes
pedagégicas planejadas e sistemdticas destinadas a superar
defasagem identificada;

VII - abordagem integrada de alfabetizacio: orientacdo
metodolégica da Rede Municipal de Ensino, definida no
Capitulo VIII deste Decreto;

VIII - camadas de intervencio: niveis de intensidade da acdo
pedagdgica, definidos no Capitulo X deste Decreto;

IX - devolutiva pedagodgica: comunicac¢do estruturada dos
resultados de avaliacido, acompanhada de encaminhamento de
acdo, dirigida a Secretaria Municipal de Educacdo, a unidade
escolar, ao professor e a familia.

Art. 4° Sdo destinatarios das agdes da Politica Municipal de
Alfabetizacgio:

I - as criancas matriculadas na Educagdo Infantil e nos anos
iniciais do ensino fundamental da Rede Municipal de Ensino;
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I - os estudantes dos anos finais do ensino fundamental da Rede
Municipal de Ensino que necessitem de recomposi¢do das

aprendizagens de leitura e escrita;

Il - os estudantes puablico-alvo da Educag¢do Especial
matriculados nas etapas abrangidas por este Decreto;

IV - os profissionais da educacdo da Rede Municipal de Ensino
que atuam nas etapas abrangidas por este Decreto;

V - as familias e a comunidade escolar, na condi¢do de
participes do processo educativo, nos termos do art. 205 da
Constituicdo Federal e do art. 22 da Lei Federal n® 9.394, de
1996.

CAPITULO II - DOS PRINCIPIOS, DOS OBJETIVOS E
DAS DIRETRIZES

Secdo I - Dos Principios

Art. 52 Sdo principios da Politica Municipal de Alfabetizagio:

I - a alfabetizacdo como expressdo do direito a educacdo, direito
publico subjetivo nos termos do art. 208, § 12, da Constitui¢do
Federal, e como condi¢do de exercicio dos demais direitos
educacionais;

II - a equidade e a justica educacional, com atenco prioritaria
aos estudantes em maior defasagem e as unidades escolares da
zona rural;

IIT - a inclusdo e o respeito a diversidade cultural, social e
territorial;

IV - a valorizagdo da infancia como etapa essencial do
desenvolvimento humano;

V - a gestdo democratica do ensino publico;

VI - a valorizacdo e a formacdo continuada dos profissionais da
educagio;

VII - o planejamento, o monitoramento e a avaliagdo fundados
em evidéncias cientificas e em indicadores educacionais;

VIII - a transparéncia ativa e o controle social dos resultados;

IX - a cooperagdo federativa e a governanga colaborativa;

X - a continuidade das a¢des como compromisso permanente da
administracdo municipal;

XI - a liberdade de aprender e ensinar, na forma do art. 206, II,
da Constituicdo Federal, e a autonomia do professor na
elaboracdo e execugdo de seu plano de trabalho, na forma do
art. 13, II, da Lei Federal n? 9.394, de 1996.

Secio II - Dos Objetivos
Art. 62 Sdo objetivos da Politica Municipal de Alfabetizagio:
I - assegurar que todas as criangas da Rede Municipal de Ensino

estejam alfabetizadas ao final do 22 ano do ensino fundamental,
observadas as metas de gestdo do Anexo I;
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Il - aprimorar, até o 52 ano, a leitura auténoma, a producido
escrita e a alfabetizagio matematica adequadas ao nivel do
estudante e ao ano de ensino;

II - identificar, de forma censitiria, tempestiva e
individualizada, os estudantes em defasagem de alfabetizacio;
IV - assegurar que a identificacio da defasagem produza,
obrigatoriamente, intervencdo pedagdgica;

V - recompor as aprendizagens dos estudantes dos anos finais
que nio tenham consolidado a leitura autdbnoma;

VI - reduzir as desigualdades de aprendizagem entre escolas,
turmas, localidades e estudantes, com prioridade para a reducéo
da diferenca entre as zonas urbana e rural;

VII - qualificar a pratica docente mediante formagdo continuada
em servi¢o ancorada nos dados de aprendizagem da prépria
turma;

VIII - assegurar atendimento educacional inclusivo e adaptado
aos estudantes publico-alvo da Educacgdo Especial;

IX - envolver as familias e a comunidade no processo de
alfabetizacio;

X - elevar, de forma consistente e verificavel, os indicadores de
aprendizagem da Rede Municipal de Ensino.

Secao I1II - Das Diretrizes

Art. 7° A implementagdo da Politica Municipal de
Alfabetizagcdo observard as seguintes diretrizes:

I - articulag@o pedagégica entre a Educagdo Infantil e o ciclo de
alfabetizacio;

IT - adocdo da abordagem integrada de alfabetizacdo de que
trata o Capitulo VIII;

IIT - avaliacdo diagndstica, formativa e processual, com
finalidade exclusivamente pedagdgica;

IV - intervencdo pedagdgica graduada por intensidade, definida
por diagndéstico e revisdvel periodicamente;

V - formagdo continuada em servico dos profissionais da
educacio;

VI - incentivo sistemdtico as praticas de leitura, producio
textual e raciocinio 16gico-matematico;

VII - a¢Ges transversais de educag@o inclusiva;

VIII - acompanhamento, publicidade e controle social dos
indicadores educacionais;

IX - disseminacdo interna das prdticas pedagdgicas de
comprovada efetividade na prépria rede;

X - vinculagdo das decisdes pedagdgicas e administrativas a

dados produzidos por instrumentos padronizados.
CAPITULO III - DA GOVERNANCA
Art. 8 A coordenagdo geral, a implementagdo e o

monitoramento da Politica Municipal de Alfabetizagdo

competem a Secretaria Municipal de Educacdo.
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Art. 9% Integram a estrutura de governanca da Politica
Municipal de Alfabetizagio:

I - a Secretaria Municipal de Educagao;

II - o Comité Municipal de Alfabetizagio;

IIT - a Equipe Técnica Municipal de Alfabetizacdo;

IV - o Articulador Municipal de Alfabetizacdo;

V - os Articuladores Escolares de Alfabetizac?o;

VI - as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino;

VII - o Conselho Municipal de Educagao;

VIII - o Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle
Social do FUNDEB.

Pardgrafo tinico. Os 6rgéos e as instancias referidos nos incisos
II a V ndo constituem unidades administrativas novas na
estrutura organizacional do Municipio, operando no Ambito da
Secretaria Municipal de Educacdo e das unidades escolares ja

existentes.

Art. 10. O Articulador Municipal de Alfabetizacido serd
designado por portaria do Secretdrio Municipal de Educagio
dentre os servidores efetivos em exercicio na Secretaria
Municipal de Educagdo, competindo-lhe a interlocucdo do
Municipio com a Unido e com o Estado da Paraiba no ambito
do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada e do Programa
Alfabetiza Mais Paraiba, bem como a coordenacio executiva da
Politica Municipal de Alfabetizacdo.

Pardgrafo tnico. A designagido de que trata o caput constitui
atribuicdo de servico, exercida sem prejuizo das demais
atribui¢cdes do servidor, ndo configura cargo, emprego ou

funcdo gratificada e ndo gera acréscimo remuneratdrio.

Art. 11. Cada unidade escolar que atenda & Educag@o Infantil
ou aos anos iniciais do ensino fundamental contard com
Articulador Escolar de Alfabetizacdo, a quem compete:

I - acompanhar a aplicacdo dos instrumentos de avaliacdo
diagnéstica na unidade;

II - analisar os resultados com a equipe pedagégica e com cada
professor, turma a turma e estudante a estudante;

IIT - apoiar o professor na elaboracdo e na revisdo do
planejamento a partir dos resultados;

IV - realizar observacdo de aula seguida de devolutiva
individual, na forma do art. 37;

V - acompanhar a execucdo dos protocolos de intervengdo das
camadas 2 e 3;

VI - coordenar a elaboragdo e a revisdao do Plano Escolar de
Alfabetizagio;

VII - manter atualizado o registro dos estudantes da unidade no
Cadastro Municipal de Acompanhamento da Alfabetizag@o.

§ 12 As atribuicdes de Articulador Escolar de Alfabetizacio
serdo exercidas por servidor em efetivo exercicio na unidade
escolar, preferencialmente ocupante de cargo de coordenador
ou supervisor pedagdgico, mediante designagdo por portaria do
Secretario Municipal de Educacio.
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§ 22 Este Decreto ndo cria cargo, emprego, funcéo gratificada
ou vantagem pecunidria, e a designacdo de que trata este artigo
ndo gera acréscimo remuneratorio, dependendo de lei
especifica, de iniciativa do Chefe do Poder Executivo, a
eventual instituicdo de gratificacdo ou de outra retribuicio pelo
exercicio dessas atribuicdes.

§ 32 Em unidades escolares de pequeno porte, assim definidas
em portaria da Secretaria Municipal de Educacdo, admite-se
que um mesmo Articulador Escolar de Alfabetizacdo atenda a
mais de uma unidade, assegurada a compatibilidade das
atribui¢des com a jornada de trabalho do servidor.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Educacdo manterd Equipe
Técnica Municipal de Alfabetizacdo, composta por
servidores em exercicio na Secretaria designados por portaria
do Secretdrio Municipal de Educacdo, incumbida do
assessoramento direto as unidades escolares, da coordenacio
técnica do Programa de que trata o Capitulo VI, do
acompanhamento das metas e da execugdo da formagio

continuada.

CAPITULO IV - DO COMITE MUNICIPAL DE
ALFABETIZACAO

Art. 13. Fica instituido o Comité Municipal de
Alfabetizacdo, Orgio colegiado de natureza consultiva,
propositiva e de acompanhamento da Politica Municipal de
Alfabetizacdo, vinculado a Secretaria Municipal de Educag@o,
sem personalidade juridica e sem estrutura administrativa

propria.

Art. 14. O Comité Municipal de Alfabetizacdo serd composto
por representantes dos seguintes segmentos:

I - Secretaria Municipal de Educacdo;

II - Articulagdo Municipal da Politica de Alfabetizagao;

IIT - gestores das unidades escolares que atendam a Educagédo
Infantil e ao ciclo de alfabetizac@o;

IV - coordenadores pedagdgicos;

V - supervisores pedagdgicos;

VI - professores do ciclo de alfabetizagao;

VII - Educacdo Especial;

VIII - Educac@o Infantil;

IX - Busca Ativa Escolar;

X - Conselho Municipal de Educacio;

XI - familias dos estudantes do ciclo de alfabetizac?o.

§ 1° Cada segmento serd representado por 1 (um) membro
titular e 1 (um) membro suplente, que o substituird em suas
auséncias, impedimentos ou vacancia, independentemente de
nova designacdo para cada auséncia isolada.

§ 22 A participagdo dos representantes dos segmentos referidos
nos incisos X e XI dependerd de indicacdo do respectivo 6rgao
ou de manifestacdo voluntdria dos interessados, convocados
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mediante chamamento publico da Secretaria Municipal de

Educacio.

Art. 15. Os membros titulares e suplentes do Comité serdo
designados por portaria do Secretdrio Municipal de Educacdo,
para mandato de 2 (dois) anos, admitida a reconduc@o.

Art. 16. O Comité serd coordenado pelo Secretdrio Municipal
de Educacio ou por servidor por ele designado.

Art. 17. Compete ao Comité Municipal de Alfabetizagdo:

I - acompanhar a execucdo da Politica Municipal de
Alfabetizacio;

IT - analisar os resultados das avalia¢cdes diagnésticas e os
indicadores de aprendizagem da rede;

IIT - apreciar e emitir parecer sobre o Relatério Municipal
Anual de Alfabetizagdo;

IV - propor diretrizes complementares e recomendagdes
técnicas;

V - manifestar-se sobre a revisdo bienal das metas de que trata o
art. 53;

VI - acompanhar a execucdo das medidas decorrentes dos
indicadores de alerta previstos no Anexo I.

Art. 18. O Comité reunir-se-4 ordinariamente, no minimo, uma
vez a cada quadrimestre e, extraordinariamente, sempre que
convocado por seu Coordenador ou mediante requerimento da
maioria de seus membros.

Paragrafo tnico. As reunides serdo registradas em ata, com o0s
assuntos discutidos, as deliberacdes e os encaminhamentos,
assegurada a publicidade.

Art. 19. A participag¢do no Comité€ Municipal de Alfabetizacido
constitui prestacdo de servico publico relevante e ndo serd
remunerada a qualquer titulo.

Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal de Educagdo prestara
0 apoio técnico e administrativo necessario ao funcionamento

do Comité, com os meios de que ja dispde.

CAPITULO V - DAS COMPETENCIAS DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Art. 20. Compete a Secretaria Municipal de Educagdo, na
execugdo deste Decreto:

I - elaborar, implementar, monitorar e atualizar o Plano
Municipal de Alfabetizagio;

II - coordenar a execucéo do Programa de que trata o Capitulo
VI,

IIT - assegurar apoio pedagdgico, material didatico e formacédo
continuada as equipes escolares;

IV - organizar e manter o Cadastro Municipal de
Acompanhamento da Alfabetizagdo;
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V - elaborar e publicar o Relatério Municipal Anual de
Alfabetizacgio;

VI - assegurar a devolutiva pedagdgica dos resultados nos
prazos fixados neste Decreto;

VII - promover a articula¢do intersetorial com as Secretarias
Municipais de Sadde e de Assisténcia Social;

VIII - propor ao Chefe do Poder Executivo a celebracéo de
convénios, acordos de cooperacdo técnica e parcerias com
entidades publicas ou privadas sem fins lucrativos, observada a
legislagdo aplicével;

IX - manter a participagdo do Municipio no Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada, no Programa Alfabetiza Mais
Paraiba e no sistema estadual de avaliacdo, praticando os atos
de execugdo correspondentes;

X - prestar contas dos resultados ao Comité Municipal de
Alfabetizagdo e ao Conselho Municipal de Educacio e
encaminhd-los, para conhecimento, & Camara Municipal;

XI - expedir as portarias e as orientacdes técnicas necessarias a

execugio deste Decreto.

CAPITULO VI - DO PROGRAMA MUNICIPAL DE
DIAGNOSTICO, MONITORAMENTO E
INTERVENCAO NA ALFABETIZACAO

Art. 21. Fica instituido o Programa Municipal de
Diagnostico, Monitoramento e Intervencio na
Alfabetizacao (PROALFA/SVS), instrumento técnico de
execucdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo, de carater
permanente e censitario.

Pardgrafo tinico. O Projeto de Diagnéstico e Intervengdo na
Alfabetizagdo elaborado pela Secretaria Municipal de Educagéo
constitui o documento técnico de referéncia do Programa,
aprovado por portaria do Secretdrio Municipal de Educagéo e
revisto na forma do art. 53.

Art. 22. Sdo objetivos do Programa:

I - estabelecer e manter atualizada a linha de base municipal de
alfabetizacio;

II - identificar, individualmente e em tempo util, os estudantes
em defasagem de alfabetizacéo;

IIT - classificar os estudantes por estigio de apropriagdo da
escrita, por nivel de fluéncia leitora e por perfil de dificuldade;
IV - subsidiar a defini¢do das camadas de intervengao;

V - produzir os indicadores de acompanhamento das metas do
Anexo I;

VI - identificar os fatores pedagdgicos, curriculares,
organizacionais e institucionais associados a defasagem;

VII - mapear e disseminar as praticas pedagdgicas de maior

efetividade verificada na prépria rede.

Art. 23. A avaliacdo diagnéstica municipal serd realizada 3
(trés) vezes por ano letivo:
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I - avaliacido de entrada, no primeiro bimestre, destinada a
estabelecer a linha de base do ano e a definir as camadas de
intervengao;

II - avaliacdo formativa intermediaria, ao final do primeiro
semestre letivo, destinada a verificar o progresso e a realocar os
estudantes entre as camadas;

III - avaliacao de saida, no tltimo bimestre, destinada a apurar
os resultados do ciclo anual.

§ 12 A avaliacdo sera censitaria para os estudantes da Educacgio
Infantil e dos anos iniciais do ensino fundamental.

§ 22 Para os estudantes dos anos finais, aplicar-se-4 rastreio
censitario de leitura, com avaliagio completa restrita aos
identificados abaixo do ponto de corte.

§ 32 E vedada a exclusdo de estudante da avaliacio em razio de
deficiéncia, transtorno global do desenvolvimento ou altas
habilidades, assegurando-se as adaptacdes necessdrias de

instrumento, tempo e forma de registro.

Art. 24. A avaliacio diagndstica municipal contemplard,
conforme a etapa:

I - habilidades precursoras da alfabetizacio, na Educacio
Infantil,

II - consciéncia fonoldgica;

III - conhecimento alfabético e decodificagfo;

IV - estdgio de apropriagdo do sistema de escrita;

V - fluéncia leitora, aferida em palavras lidas corretamente por
minuto, com registro de precisdo e prosddia;

VI - compreenso leitora;

VII - produgio escrita;

VIII - alfabetizacdo matematica.

§ 12 Os instrumentos serdo padronizados, aplicados por
profissionais previamente capacitados e, quanto aos incisos II a
VII, nao aplicados pelo professor regente da turma
avaliada.

§ 22 Os instrumentos guardardo compatibilidade técnica com os
do Sistema de Avaliacdo da Educagdo Basica do Estado da
Paraiba, de modo a permitir comparabilidade externa.

§ 32 Os parametros e pontos de corte por ano escolar constardo
de portaria da Secretaria Municipal de Educagdo e serdo
revistos bienalmente.

Art. 25. Cada aplicacdo serd obrigatoriamente seguida, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, de devolutiva
pedagdgica em 4 (quatro) niveis:

I - a Secretaria Municipal de Educacéo, no ambito da rede;

IT - & unidade escolar, por turma;

IIT - ao professor, estudante a estudante, acompanhada de
proposta de encaminhamento;

IV - a familia, em linguagem acessivel, com indicac¢do do que o
estudante ja domina e do que serd trabalhado.

Parégrafo tnico. O descumprimento do prazo previsto no caput
serd registrado no Relatério Municipal Anual de Alfabetizag@o.
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Art. 26. Fica instituido o Cadastro Municipal de
Acompanhamento da Alfabetizacio, base de dados nominal e
longitudinal, mantida pela Secretaria Municipal de Educag@o,
destinada ao registro dos resultados, dos encaminhamentos e da
evolucdo de cada estudante ao longo do ciclo de alfabetizagdo e
do periodo de aprimoramento.

§ 12 O tratamento dos dados observara a Lei Federal n® 13.709,
de 2018, Ilimitar-se-4& ao estritamente necessario ao
cumprimento das finalidades deste Decreto e atenderd ao
melhor interesse do titular, nos termos de seu art. 14.

§ 22 O Municipio de Sdo Vicente do Seridé é o controlador dos
dados, representado pela Secretaria Municipal de Educacio,
cabendo a portaria do Secretario Municipal de Educagéo indicar
o encarregado e definir os niveis de acesso, o prazo de guarda e
a politica de eliminaco dos dados.

Art. 27. Os resultados das avaliacdes de que trata este Capitulo
tém finalidade exclusivamente pedagodgica, sendo vedado seu
uso, no ambito da administracdo municipal:

I - para classificacdo ou ranqueamento publico de unidades
escolares, turmas, professores ou estudantes;

Il - como fundamento isolado de avaliacdo funcional, de
concessdo ou supressido de vantagens, ou de qualquer medida de
natureza punitiva;

III - para qualquer finalidade estranha a melhoria do processo de
alfabetizacdo.

Paragrafo tnico. A divulgacdo publica dos resultados dar-se-a
de forma agregada no ambito da rede, vedada a identificacdo
individual de estudantes e de profissionais.

CAPITULO VII - DA ORGANIZACAO PEDAGOGICA

Art. 28. A Educacio Infantil da Rede Municipal de Ensino
promoverd o desenvolvimento das habilidades precursoras da
alfabetizagcdo, assegurados os direitos de aprendizagem e
desenvolvimento previstos na Base Nacional Comum
Curricular, vedada a antecipagdo de praticas escolarizantes

préprias do ensino fundamental.

Art. 29. As unidades escolares implementario estratégias de
transicdo pedagégica entre a Educagdo Infantil e o ensino
fundamental, com compartilhamento dos registros de

acompanhamento da crianca entre as equipes das duas etapas.

Art. 30. Para os fins deste Decreto, o ciclo de alfabetizacdo
compreende o 12 e o 22 anos do ensino fundamental, e o periodo
de aprimoramento, o 32, 0 4% ¢ 0 5% anos.

§ 1° A Rede Municipal de Ensino organizard suas agdes de
modo que, ao final do ciclo de alfabetizacao, todo estudante leia
€ escreva com autonomia, nos termos do art. 52 da Lei Federal
n? 15.247, de 2025.
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§ 22 No periodo de aprimoramento, as acdes voltam-se ao
aprofundamento da fluéncia, da compreensdo leitora, da
producdo textual e da alfabetizacdo matemdtica, bem como a
recomposi¢do das aprendizagens nio consolidadas no ciclo de
alfabetizacio.

Art. 31. Cada unidade escolar elaborara anualmente seu Plano
Escolar de Alfabetizacdo, integrado ao Projeto Politico-
Pedagégico, contendo, no minimo:

I - o diagnéstico da unidade, com os resultados da avaliagdo de
entrada desagregados por turma;

IT - as metas da unidade para o ano letivo, compativeis com as
do Anexo I

III - a composic¢do dos grupos das camadas 2 e 3 e os protocolos
aplicdveis;

IV - o cronograma das agdes de formagdo em servico e de
acompanhamento pedagdgico;

V - as acdes de envolvimento das familias;

VI - os indicadores de acompanhamento e os momentos de
revisdo do plano.

Paragrafo tinico. O Plano Escolar de Alfabetizacio serd revisto
apos cada aplicacdo da avaliacdo diagnoéstica.

CAPITULO VIII - DA ABORDAGEM METODOLOGICA

Art. 32. A Rede Municipal de Ensino adota, como orientagéo
metodolégica da Politica Municipal de Alfabetizacdo, a
abordagem integrada de alfabetizagdo, fundada em evidéncias
cientificas e organizada nos seguintes componentes, de
realizacdo didria e simultanea:

I - ensino sistematico e explicito do sistema de escrita
alfabética, compreendendo o trabalho graduado com a
consciéncia fonolégica - da silaba a rima, a aliteragdo e ao
fonema, a progressdo planejada das correspondéncias entre
grafemas e fonemas e o ensino explicito da decodificagdo e da
codificagio;

II - utilizacdo de material lexical de origem comunitiria,
mediante o emprego de palavras geradoras extraidas do
universo vocabular dos estudantes e de suas comunidades, sobre
as quais se realizam a andlise fonoldgica e a reflexdo sobre o
sistema de escrita, na perspectiva da leitura de mundo que
precede e acompanha a leitura da palavra;

IIT - imersdo em praticas de leitura e escrita e
desenvolvimento da compreensao, compreendendo a leitura
didria pelo professor, a leitura auténoma e compartilhada, a
producdo textual e o ensino explicito de estratégias de
compreensdo, de ampliacido de vocabuldrio e de conhecimento
de mundo;

IV - desenvolvimento sistematico da fluéncia leitora,
mediante leitura repetida, leitura em coro, leitura em pares e
demais estratégias de pratica orientada, com aferi¢do periddica.
§ 1% Os componentes previstos nos incisos I a IV nao
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constituem etapas sucessivas, devendo operar
simultaneamente, com peso relativo varidvel conforme o estagio
de aprendizagem de cada estudante.

§ 22 A abordagem integrada nao implica a ado¢io de método
tnico ou exclusivo, sendo vedada tanto a reducio do processo
de alfabetizacdo ao treino descontextualizado de
correspondéncias entre sons e letras quanto a supressio do

ensino sistematico e explicito do sistema de escrita.

§ 32 O disposto neste artigo constitui orientagdo técnica da rede,
acompanhada de formacgdo, materiais e assessoramento
correspondentes, e nao restringe a liberdade de aprender e
ensinar assegurada pelo art. 206, II, da Constitui¢cdo Federal,
nem a competéncia do professor de elaborar e cumprir seu
plano de trabalho, prevista no art. 13, II, da Lei Federal n®
9.394, de 1996.

Art. 33. A Secretaria Municipal de Educacio organizard e
manterd atualizado o Banco Municipal de Palavras
Geradoras, constituido a partir de levantamento do universo
vocabular realizado junto a estudantes, familias e professores,
classificado por origem temadtica e por estrutura sildbica, de
modo a permitir que a progressdo prevista no art. 32, I, seja

cumprida com material lexical significativo para a comunidade.

Art. 34. Os materiais didaticos adotados pela rede para o ciclo
de alfabetizacdo e para o periodo de aprimoramento deverdo ser
compativeis com a abordagem integrada de alfabetizacio,
observados os programas federais de material diddtico de que o
Municipio participe e os respectivos procedimentos de escolha.

CAPITULO IX - DA FORMACAO CONTINUADA

Art. 35. A Secretaria Municipal de Educagio mantera
programa permanente de formacéo continuada em servico para
professores, coordenadores pedagdgicos, articuladores e
gestores da Educac@o Infantil e dos anos iniciais do ensino
fundamental, com carga hordria de referéncia de 60 (sessenta)
horas anuais, executado em regime de colaboragio com a
Unido e com o Estado da Paraiba.

Parédgrafo tnico. A formacio de que trata o caput serd realizada,
preferencialmente, nas horas de atividade destinadas a estudos,
planejamento e avaliacio ji integrantes da jornada de trabalho
docente, observados o Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracio do Magistério Publico Municipal e o art. 2°, § 42,
da Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008, vedada a
ampliagdo da jornada sem a correspondente previsdo legal.

Art. 36. A formacao continuada:

I - serda fundamentada em evidéncias cientificas e abordara os
componentes da abordagem integrada de alfabetizacdo, a
aplicacdo e a interpretaciio dos instrumentos diagndsticos, os
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protocolos de intervencdo, a avaliacdo formativa, a
alfabetizacdo matemdtica e a educagdo inclusiva;

Il - serd ancorada nos dados de aprendizagem da turma do
préprio professor, mediante estudo de caso, andlise de
producdes de estudantes e planejamento conjunto;

IIT - contemplard a socializa¢do das praticas pedagdgicas de

maior efetividade verificada na rede.

Art. 37. A
acompanhamento em servico, mediante ciclos de observacdo de

formagdo continuada compreenderd
aula, devolutiva individual e replanejamento, realizados pelo
Articulador Escolar de Alfabetizagao.

Pardgrafo tnico. A observacdo de aula tem finalidade

exclusivamente formativa, aplicando-se as vedacgdes do art. 27.

CAPITULO X - DA INTERVENCAO PEDAGOGICA E
DA RECOMPOSICAO DAS APRENDIZAGENS

Art. 38. A intervengdo pedagdgica organiza-se em 3 (trés)
camadas de intensidade crescente, definidas a partir do
resultado da avaliagdo diagndstica e revistas a cada aplicacio.

Art. 39. A camada 1 consiste no ensino regular de qualidade,
dirigido a todos os estudantes, mediante aplicagio da
abordagem integrada de alfabetizac@o na rotina didria de sala de
aula, com tempo protegido para cada um dos componentes do
art. 32.

Art. 40. A camada 2 consiste em apoio pedagdgico focalizado,
dirigido aos estudantes identificados em defasagem, observado
o0 seguinte:

I - organizagdo em grupos de 4 (quatro) a 6 (seis) estudantes,
agrupados por perfil de dificuldade, e ndo por turma ou idade;

II - realizag¢do de, no minimo, 3 (trés) sessdes semanais de 30
(trinta) a 40 (quarenta) minutos;

IIT - realizacdo dentro da jornada escolar regular, com
adequacdo das atividades complementares nas unidades de
tempo integral, preferencialmente no contraturno ou nos
hordrios destinados aos temas transversais;

IV - condugido por professor da rede ou por profissional
previamente capacitado;

V - aplicacdo de protocolo padronizado correspondente ao perfil

de dificuldade, com registro de sessdo.

Art. 41. A camada 3 consiste em intervencio intensiva, dirigida
aos estudantes em defasagem severa ou persistente, observado o
seguinte:

I - atendimento individual ou em duplas;

II - realizacdo de, no minimo, 4 (quatro) sessdes semanais de 30
(trinta) minutos;

IIT - condug@o por professor com formacdo especifica;

IV - realizacdo dentro da jornada escolar regular, com
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adequacdo das atividades complementares nas unidades de
tempo integral, preferencialmente no contraturno ou nos
hordrios destinados aos temas transversais;

V - elaboragdo de plano individual de aprendizagem, escrito e

revisto mensalmente.

Art. 42. Todo estudante identificado em defasagem sera,
obrigatoriamente, inserido em camada 2 ou 3, no prazo maximo
de 30 (trinta) dias contados da devolutiva pedagégica.

Paragrafo tinico. A ndo inser¢do de estudante identificado, bem
como sua permanéncia na mesma camada por 2 (dois) ciclos
avaliativos consecutivos, serd registrada no Relatério Municipal
Anual de Alfabetizac¢do e comunicada ao Comité€ Municipal de
Alfabetizacio.

Art. 43. Os estudantes dos anos finais do ensino fundamental
identificados no rastreio de que trata o art. 23, § 22, sem leitura
autébnoma, serdo atendidos por acdo especifica de recomposicdo
da leitura, com protocolo préprio, sem prejuizo de sua
frequéncia regular as demais atividades da turma.

Paragrafo tinico. A agiio de que trata este artigo tem natureza
corretiva e transitdria, destinando-se a superacio do passivo de
defasagem acumulado, e serd progressivamente reduzida a
medida que a Politica Municipal de Alfabetizacdo produza

efeitos no ciclo de alfabetizag@o.

Art. 44. Persistindo a dificuldade apds 2 (dois) ciclos
avaliativos de interven¢do em camada 3 adequadamente
executada e registrada, a unidade escolar encaminhard o caso
para avaliagdo multiprofissional, mediante fluxo intersetorial
estabelecido em ato conjunto das Secretarias Municipais de
Educacdo, de Satde e de Assisténcia Social.

Paragrafo tnico. O encaminhamento tem natureza pedagdgica,
ndo constitui diagndstico clinico e ndo autoriza, em nenhuma
hipdtese, a reducido das expectativas de aprendizagem em

relacdo ao estudante.

CAPITULO XI - DA EDUCACAO ESPECIAL NA
PERSPECTIVA INCLUSIVA

Art. 45. Os estudantes publico-alvo da Educagio Especial
participam de todas as etapas da avaliacdo diagndstica e das
acdes de intervengdo previstas neste Decreto, com as
adaptacdes razodveis necessdrias, nos termos da Lei Federal n®
13.146, de 2015.

Art. 46. Os resultados da avaliacdo diagndstica desses
estudantes serdo interpretados de forma articulada com o Plano
de Atendimento Educacional Especializado e integrardo o
planejamento conjunto entre o professor regente, o professor do
Atendimento Educacional Especializado e, quando houver, o
profissional de apoio escolar.
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CAPITULO XII - DA FAMILIA, DA COMUNIDADE E
DO INCENTIVO A LEITURA

Art. 47. A Secretaria Municipal de Educacio e as unidades
escolares promoverdo acdes de envolvimento das familias no
processo de alfabetizagdo, compreendendo:

I - devolutiva individual dos resultados a cada ciclo avaliativo,
em linguagem acessivel;

IT - orientacdo para praticas de leitura compartilhada em
domicilio, com fornecimento de material pela escola;

III - encontros periédicos de formagio de familias;

IV - atencdo especifica as familias de menor escolaridade, com
orientagdes que ndo pressuponham leitura fluente do

responsavel.

Art. 48. A Secretaria Municipal de Educacdo manterd acgdes
permanentes de incentivo a leitura e a escrita, no limite das
dotacdes or¢camentarias disponiveis, mediante:

I - estrutura¢@o e manutencdo de cantinhos de leitura nas salas
de aula do ciclo de alfabetizacio e do periodo de
aprimoramento;

IT - fortalecimento das bibliotecas escolares e do acervo de
literatura infantil;

III - circulagdo domiciliar de livros;

IV - realizacdo de acgdes literarias municipais.

CAPITULO XIII - DAS METAS, DO
MONITORAMENTO E DA TRANSPARENCIA

Art. 49. Ficam estabelecidas, como metas de gestdo da Politica
Municipal de Alfabetizacdo, as metas e os indicadores
constantes do Anexo I deste Decreto, compativeis com o Plano
Nacional de Educacdo e com o Plano Municipal de Educacio,
cujo cumprimento serd aferido anualmente.

Art. 50. A Secretaria Municipal de Educacdo elaborard e
publicard, até 31 de dezembro de cada ano, o Relatério
Municipal Anual de Alfabetizac¢do, contendo, no minimo:

I - os resultados das trés aplica¢des da avaliagdo diagndstica,
desagregados por ano escolar, unidade escolar e localizacio
urbana ou rural;

II - a proporcéo de criancas alfabetizadas ao final do 22 ano;

IIT - o nimero de estudantes atendidos em cada camada de
interveng@o e os resultados obtidos;

IV - a situagdo de cada meta do Anexo I;

V - a afericdo dos indicadores de alerta;

VI - o cumprimento dos prazos de devolutiva pedagdgica;

VII - a execucdo da formacdo continuada;

VIII - as medidas propostas para o ano seguinte.

Art. 51. O Relatério Municipal Anual de Alfabetizagdo serd
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submetido ao Comité Municipal de Alfabetizacio e ao
Conselho Municipal de Educacdo, encaminhado, para
conhecimento, a Camara Municipal e ao Conselho Municipal de
Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB, e publicado

no sitio eletrénico oficial do Municipio, em formato acessivel.

Art. 52. A Secretaria Municipal de Educagdo manterd, em
transparéncia ativa, painel publico com os indicadores
agregados da Politica Municipal de Alfabetizac¢do, atualizado ao
menos uma vez por ano, observadas as vedacdes do art. 27.

Art. 53. As metas do Anexo I, os parametros e pontos de corte
da avaliacdo diagnoéstica e o documento técnico de referéncia
do Programa serfo revistos a cada 2 (dois) anos, ouvidos o
Comité Municipal de Alfabetizacdo e o Conselho Municipal de
Educagdo, mediante decreto, quanto as metas do Anexo I, e
mediante portaria do Secretdrio Municipal de Educagdo, quanto
aos demais.

Pardgrafo tdnico. A revisio ndo poderd reduzir metas ja
alcancadas nem suprimir indicadores, ressalvada a substitui¢do
por indicador tecnicamente equivalente ou mais exigente.

CAPITULO XIV - DOS RECURSOS

Art. 54. As acdes decorrentes deste Decreto serdo executadas
com os recursos humanos, materiais e orgamentarios ja
consignados a Secretaria Municipal de Educacdo na Lei
Orcamentéria Anual, sem aumento de despesa, observados os
limites e as condic¢des da legislacido orcamentdria e financeira.

Pardgrafo tnico. A ampliacdo de a¢des que demande recursos
adicionais dependera de prévia previsao nas leis or¢camentarias

e, quando for o caso, de autorizacdo legislativa especifica.

Art. 55. Poderdo ser aplicados na execugio da Politica
Municipal de Alfabetizacio, observada a legislacio que os rege:
I - recursos préprios do Municipio vinculados a manutengéo e
ao desenvolvimento do ensino;

IT - recursos do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da
Educacdo Bésica e de Valorizacdo dos Profissionais da
Educacio - FUNDEB, observada a Lei Federal n® 14.113, de 25
de dezembro de 2020;

III - transferéncias e assisténcia técnica e financeira da Unido no
ambito do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

IV - transferéncias e assisténcia técnica do Estado da Paraiba no
ambito do Programa Alfabetiza Mais Paraiba;

V - recursos de programas do Fundo Nacional de
Desenvolvimento da Educacio;

VI - recursos decorrentes de convénios, acordos de cooperagdo

e parcerias.

Art. 56. O Poder Executivo incluird, nas propostas de Plano
Plurianual, de Lei de Diretrizes Orcamentdrias e de Lei
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Orcamentdria Anual que encaminhar & Camara Municipal, as
dotacdes necessdrias a continuidade das agdes previstas neste

Decreto.

CAPITULO XV - DAS DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS

Art. 57. A Secretaria Municipal de Educagdo expedird,
mediante portaria, no prazo de 90 (noventa) dias contados da
publicacdo deste Decreto, as normas complementares
necessdrias a sua execugdo, dispondo, no minimo, sobre:

I - o regimento interno e o funcionamento do Comité Municipal
de Alfabetizacdo;

II - os parAmetros, instrumentos e pontos de corte da avaliacio
diagnéstica municipal;

III - os protocolos de intervencio das camadas 2 e 3;

IV - o funcionamento e a governanca de dados do Cadastro
Municipal de Acompanhamento da Alfabetizacdo;

V - a defini¢do de unidade escolar de pequeno porte, para os fins
doart. 11, § 3¢9

VI - o fluxo intersetorial de que trata o art. 44, em ato conjunto
com as Secretarias Municipais de Satide e de Assisténcia Social.

Art. 58. A implantagdo observard o seguinte cronograma:

I - designa¢do do Comité Municipal de Alfabetizacdo, do
Articulador Municipal e dos Articuladores Escolares: até 90
(noventa) dias da publica¢do deste Decreto;

Il - elaboracdo e validagdo dos instrumentos de avaliacdo
diagnostica e realizacdo de estudo-piloto: até o inicio do ano
letivo de 2027;

IIT - primeira avaliagdo diagnéstica censitdria e publica¢do do
Relatério Municipal de Linha de Base: primeiro semestre de
2027,

IV - inicio da operacdo das camadas de interven¢do: a partir do
segundo semestre de 2027;

V - primeiro Relatério Municipal Anual de Alfabetizac?o: até
31 de dezembro de 2027.

Art. 59. A Secretaria Municipal de Educagdo promoverd a
compatibilizac¢do entre este Decreto e o Plano Municipal de
Educacio, cabendo ao Poder Executivo encaminhar a Camara
Municipal, quando necessario, projeto de lei com as adequagdes
cabiveis, inclusive para a instituicio de eventuais fungdes
gratificadas ou vantagens relacionadas as atribuicdes previstas
neste Decreto.

Art. 60. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Educagdo, ouvido o Comité Municipal de

Alfabetizagdo quando a matéria lhe for afeta.

Art. 61. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicag@o.
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Sao Vicente do Seridd-PB, 10 de novembro de 2026
ERIVAM DOS ANJOS LEONARDO, Prefeito

ANEXO I - METAS E INDICADORES DE GESTAO DA
POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO

Anexo tém natureza de metas de gestdo da Rede Municipal de
Ensino, sem prejuizo das metas fixadas no Plano Municipal de

Educacio.

QUADRO 2 - METAS DE PROCESSO

Conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a infraestrutura de chaves Publicas - ICP-Brasil

QUADRO 1 - METAS FINALISTICAS COD. [NDICADOR v
P1 [Estudantes avaliados no ciclo de alfabetiza¢do e no periodo de aprimoramento ;;lii:gées
LINHA anuais
COD. | INDICADOR DE 2027 2029 2031 2036 _ o _ 100% - a
P2 |Unidades escolares com Plano Escolar de Alfabetizagio elaborado e vigente partir de
BASE 2027
Criancas P3 IDevolutivas pedagdgicas realizadas no prazo do art. 25 100%
¢ P4 [Estudantes identificados em defasagem inseridos em camada 2 ou 3 100%
alfabetizadas | 79 % 799 | 859 90% 959% 100% a
Mi a0 final do 2° (2025) o 0 0 0 P5 Professores do ciclo com 60 horas anuais de formagao em servigo partir de
2027
ano P6 Unidades escolares com Articulador Escolar de Alfabetizacdo designado 100%
Estudantes do Até 31 de
32 ano com P7 Publicacio do Relatério Municipal Anual de Alfabetizagdo :zzer::;(;
200 pontos ou | 51,15% =
M2 . 58% | 68% | 75% | 90%
mais em | (2025)
Lingua QUADRO 3 - INDICADORES DE ALERTA
Portuguesa
Estudantes do COD. | INDICADOR LIMITE CONSEQUENCIA
52 ano com Estudantes
de 150 | 13,12% ig3
M3 menos de Voo | 6% 4% 2% que Revisdo dos
pontos  em [ (2025) permanecem protocolos de
Lingua S . . =
Al na mesma uperior a | intervencdo e
Port
ortugucsa camada de | 30% reforco da
Estudantes do . - -
intervencdo formacdo em
52 ano com 41,549 dois cicl .
s 0
M4 | 225 pontos ou 48% | 58% | 65% | 80% por dots ciclos SEvigo
. (2025) consecutivos
mais em
Matematica Divergéncia
Proficiéncia entre a
sdi classificacdo
média  em 200.49 o _9 Reforgo da
M5 Lingua 208 | 216 225 240 diagnéstica e . 5
(2025) . Superior a | formacéo em
Portuguesa no a avaliacdo do . .
50 A2 20 pontos | avaliacdo e revisdo
2 ano professor tais | d téri d
. ercentuais os critérios e
Diferenca de regente sobre P 0 .
N acompanhamento
proficiéncia o mesmo p
em Lingua | 284 pts | 20 14 10 05
Mé 2017 t t t t grupo de
Port
ortuguesa | ( ) | pts | pts pts pts estudantes
entre as zonas
Taxa de
rural e urbana
Estudantes | a apro.Vagao )
dos anos finais | apurar superior a Manifestacido
M7 em leitura | em . -30% | -75% | zero 98% em ano obrigatéria do
autdnoma 2027 no qual a Comité Municipal
N Qualquer L
A3 propor¢cdo de . de Alfabetizacdo no
. ocorréncia .
Nota Explicativa: M1 - Indicador Crianca Alfabetizada e criancas Relatorio Anual e
avaliagio municipal; M2 a M5 - SAEB/INEP; M6 - alfabetizadas proposicao de
SAEB/INEP e avaliacdo municipal; M7 - avaliacdo municipal. ao final do 2° medidas corretivas
A meta M1 reproduz, no plano municipal, o patamar de 80% ano seja
fixado pela Lei Federal n® 15.388, de 2026, para o prazo de inferior a 80%

cinco anos, com universalizagdo progressiva até o encerramento
do decénio do Plano Nacional de Educacdo. As metas deste
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ANEXO II - PARAMETROS DE REFERENCIA DA
AVALIACAO MUNICIPAL

QUADRO 1 - ESTAGIOS DE APROPRIACAO DO

SISTEMA DE ESCRITA
ESTAGIO DESCRICAO SINTETICA
Pré-silabico A escrita ndo estabelece correspondéncia com a pauta sonora

Sildbico sem valor . . .
Uma marca gréfica por silaba, sem correspondéncia com os sons
sonoro

Sildbico com valor . .
[Uma letra por silaba, com correspondéncia sonora
SONoro

Sildbico-alfabético |Alternincia entre a 16gica sildbica e a alfabética
Alfabético

ICorrespondéncia entre grafemas e fonemas, ainda que com desvios ortograficos

QUADRO 2 - REFERENCIA DE FLUENCIA LEITORA

ANO " "
MOMENTO REFERENCIA MINIMA (PALAVRAS CORRETAS POR MINUTO)
ESCOLAR
A definir em portaria da Secretaria Municipal de Educacio, a partir da linha de base|
12 ano Saida
[de 2027
A definir em portaria da Secretaria Municipal de Educacio, a partir da linha de base|
22 ano Saida
de 2027
. A definir em portaria da Secretaria Municipal de Educacio, a partir da linha de base|
3%ano Saida
[de 2027
A definir em portaria da Secretaria Municipal de Educacio, a partir da linha de base|
42 ano Saida
de 2027
. A definir em portaria da Secretaria Municipal de Educacio, a partir da linha de base|
5%ano Saida e 2027
e

Nota explicativa: Os pontos de corte de fluéncia serfo fixados
por portaria da Secretaria Municipal de Educagdo apés a
apuracdo da linha de base municipal em 2027, observada a
compatibilidade com os parametros do Sistema de Avaliacdo da
Educacio Basica do Estado da Paraiba, na forma do art. 24, §§
22 e 39, deste Decreto.

Publicada e Autorizada por: JOAO KEVERSON LIMA DE OLIVEIRA
Codigo da Matéria: 20261110050804 Data da publicacao: 10/11/2026
Registro no sistema: 10/11/2026 17:17:34

DECRETO N2 175, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2026 - INSTITUI O PROTOCOLO MUNICIPAL
E O FLUXO DE ATENCAO INTEGRAL A
PESSOA COM TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA - TEA NO MUNICIPIO
DE SAO VICENTE DO SERIDO/PB, CRIA A
COMISSAO INTERSETORIAL MUNICIPAL
DE ATENCAO A PESSOA COM TEA E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
SAO VICENTE DO SERID(), ESTADO DA PARAIBA, no

uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Lei Orgénica do

Municipio, e

CONSIDERANDO que a saude é direito de todos e dever do
Estado, garantido mediante politicas sociais e econdmicas que
visem a reducdo do risco de doenca e de outros agravos € ao
acesso universal e igualitdrio as acdes e servicos para sua
promocgio, protecdo e recuperacgdo, nos termos do art. 196 da

Constitui¢do Federal;
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CONSIDERANDO que ¢ dever da familia, da sociedade e do
Estado assegurar a crianga e ao adolescente, com absoluta
prioridade, o direito a vida e a sadde, incumbindo ao Poder
Publico criar programas de prevencdo e atendimento
especializado para as pessoas com deficiéncia, na forma do art.
227, caput e § 12, inciso II, da Constituicido Federal;

CONSIDERANDO que compete a dire¢do municipal do
Sistema Unico de Satide planejar, organizar, controlar, avaliar,
gerir e executar os servigos publicos de satide, conforme o art.
18, inciso I, da Lei Federal n? 8.080, de 19 de setembro de
1990;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n® 12.764, de 27 de
dezembro de 2012, institui a Politica Nacional de Prote¢do dos
Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista,
equipara a pessoa com TEA a pessoa com deficiéncia para todos
os efeitos legais (art. 12, § 2% e assegura-lhe o direito ao
diagnéstico precoce e ao atendimento multiprofissional (art. 32,
inciso III, alineas “a” e “b”);

CONSIDERANDO que a Lei Federal n® 13.146, de 6 de julho
de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia -, em seus arts. 18
e 19, assegura a atenc@o integral a sadde em todos os niveis de
complexidade, por intermédio do SUS, bem como a oferta de

servicos de habilitacdo e de reabilitacdo;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n® 13.977, de 8 de
janeiro de 2020, instituiu a Carteira de Identificagdo da Pessoa
com Transtorno do Espectro Autista - CIPTEA, assegurando
atencdo integral, pronto atendimento e prioridade no
atendimento;

CONSIDERANDO que a Portaria GM/MS n° 793, de 24 de
abril de 2012, institui a Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia no ambito do SUS, organizada em componentes de
atencdo basica, atengdo especializada em reabilitacdo e atencdo

hospitalar e de urgéncia;

CONSIDERANDO que a Portaria GM/MS n? 1.526, de 11 de
setembro de 2023, institui as Equipes Multiprofissionais na

Atencdo Primdria a Sadde - eMulti;

CONSIDERANDO que a organizacdo de fluxos formais,
protocolos assistenciais e rotinas de identificacio precoce
constitui medida indispensével a integralidade e a continuidade

do cuidado as pessoas com TEA;

CONSIDERANDO o Plano Municipal de Satude 2026-2029 e

a necessidade de sua conversio em metas, indicadores e
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responsabilidades especificas quanto a linha de cuidado do
TEA,;

CONSIDERANDO a Recomendagdo Ministerial n® 14/PJ -
Soledade/2026, exarada no Procedimento Administrativo n2
028.2026.000486, no ambito do Projeto Estratégico “eMPatia”
do Ministério Publico do Estado da Paraiba,

DECRETA:
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1?2 Fica instituido, no ambito do Municipio de Sdo Vicente
do Serid6/PB, o Protocolo Municipal e o Fluxo de Atencdo
Integral a Pessoa com Transtorno do Espectro Autista - TEA, de
observancia obrigatdria por todos os estabelecimentos e equipes
da rede municipal de satde, na forma deste Decreto e de seus
Anexos I e IL.

Art. 22 O Protocolo tem por objetivos:

I - organizar, em instrumento formal e publico, o fluxo de
entrada, triagem, avaliagdo diagndstica, acompanhamento
terapéutico e contrarreferéncia das pessoas com TEA ou com
suspeita de TEA;

I - ampliar a cobertura da identificacdo precoce de sinais de
risco para TEA na primeira infancia;

IIT - reduzir e monitorar o tempo de espera para a conclusio do
processo diagnéstico;

IV - assegurar a continuidade do cuidado por meio de Plano
Terapéutico Singular;

V - qualificar a estrutura fisica e os recursos terapéuticos dos
ambientes de atendimento;

VI - instituir a articulaciio formal entre as politicas de saudde,
educacio, assisténcia social e cidadania;

VII - promover a educagdo permanente das equipes;

VIII - produzir informagio e indicadores para o planejamento

municipal.

Art. 32 Sao diretrizes do Protocolo:

I - o respeito a dignidade da pessoa humana e a autonomia da
pessoa com TEA e de sua familia;

II - a integralidade, a longitudinalidade e a equidade do cuidado;
IIT - a centralidade da Atencdo Primdria a Saide como
coordenadora do cuidado e ordenadora da rede;

IV - a prioridade absoluta no atendimento de criancas e
adolescentes;

V - a intervengdo precoce como fator determinante do
prognostico;

VI - a vedacgdo a exigéncia de laudo, diagnéstico fechado ou

CIPTEA como condi¢do para o inicio do acompanhamento
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terapéutico;

VII - a regionalizagdo e a pactuacio interfederativa, quando o
porte municipal ndo recomendar a oferta prépria de servigo
especializado;

VIII - a participag@o da familia e do cuidador como sujeitos do
cuidado;

IX - a transparéncia e o controle social, por intermédio do

Conselho Municipal de Sadde.

Art. 4° Para os fins deste Decreto, entende-se por:

I - identificagcdo precoce: conjunto de agdes de vigilancia do
desenvolvimento infantil destinadas a detectar sinais de risco
para o TEA, independentemente da existéncia de queixa
espontanea;

II - M-CHAT: Modified Checklist for Autism in Toddlers,
instrumento de triagem aplicado na faixa etdria de 16
(dezesseis) a 30 (trinta) meses;

IIT - busca ativa: procedimento de localizagdo, no territério, de
criangas que nido comparecem as consultas de puericultura ou
que ndo tiveram a triagem aplicada;

IV - Plano Terapéutico Singular - PTS: instrumento escrito de
organizacdo do cuidado, elaborado de forma compartilhada pela
equipe, pela pessoa com TEA e por sua familia;

V - referéncia: encaminhamento regulado do usudrio a servigo
de maior densidade tecnoldgica;

VI - contrarreferéncia: retorno formal e documentado do
usudrio a equipe de origem, acompanhado de relatério e de
condutas;

VII - ambiente de baixa estimulagdo sensorial: espaco de
atendimento com controle de ruido, de luminosidade e de

circulagdo de pessoas, dotado de recursos visuais e lddicos

adequados.
CAPITULO IT
DA REDE MUNICIPAL DE ATENCAO A PESSOA COM
TEA

Art. 52 A rede municipal de atengdo a pessoa com TEA ¢
composta pelos seguintes estabelecimentos, cadastrados no
Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide - CNES:

I - Unidade Bésica de Saide da Familia - UBSF Serid6 (CNES
2364344);

II - Unidade Bésica de Saide da Familia - UBSF Santa Maria
(CNES 2342669);

IIT - Unidade Bésica de Satde da Familia - UBSF Acudinho
(CNES 2606011);

IV - Unidade Bésica de Saude da Familia - UBSF José Marcos
Luiz de Sousa (CNES 2605996);

V - Unidade Bésica de Satde da Familia - UBSF V (CNES
7415850);
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VI - Unidade Mista Hospitalar Maria Auxiliadora P. de Gouveia
(CNES 2364336);

VII - Policlinica Municipal de Sao Vicente do Seridé (CNES
7484178);

VII - Equipe Multiprofissional - eMulti de Sdo Vicente do
Serid6 (CNES 7065493);

IX - Centro de Atengdo Psicossocial - CAPS I (CNES
4874005);

X - Servico de Especialidades em Saide Bucal - SESB (CNES
7619561);

XI - Farmécia Bésica Municipal (CNES 9121986).

Paragrafo dnico. Integram a rede ampliada, na condigio de
parceiros intersetoriais, o Centro de Referéncia de Assisténcia
Social - CRAS, o Centro de Referéncia Especializado de
Assisténcia Social - CREAS, a Secretaria Municipal de
Educacdo e as unidades da rede municipal de ensino.

Art. 62 Compete as equipes de Satide da Familia, como porta de
entrada preferencial e coordenadoras do cuidado:

I - realizar a vigilancia do desenvolvimento infantil em todas as
consultas de puericultura;

IT - aplicar e registrar o M-CHAT na forma do art. 10 deste
Decreto;

III - realizar o acolhimento inicial da pessoa com TEA e de sua
familia, com escuta qualificada;

IV - manter cadastro atualizado das pessoas com TEA
residentes no territério adscrito;

V - encaminhar, de forma regulada, os casos que demandem
avaliacdo especializada;

VI - executar e monitorar o Plano Terapéutico Singular na
dimensdo que lhe couber;

VII - realizar visitas domiciliares e busca ativa, por intermédio
dos Agentes Comunitarios de Saude;

VIII - articular-se com a escola e com o CRAS nos casos que o
exigirem.

Art. 72 Compete a Policlinica Municipal e a eMulti:

I - realizar a avaliacdo especializada dos casos referenciados
pela Atencdo Primadria;

I - ofertar atendimento em Fonoaudiologia, Psicologia,
Fisioterapia e Terapia Ocupacional, esta tltima na forma do art.
8%

III - realizar atendimentos compartilhados e matriciamento das
equipes de Sadde da Familia;

IV - elaborar, em conjunto com a equipe de origem, o Plano
Terapéutico Singular;

V - emitir relatorios técnicos de contrarreferéncia;

VI - conduzir grupos terapéuticos e grupos de orientacido a

familiares e cuidadores.
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Art. 82 A oferta de Terapia Ocupacional serd assegurada
mediante contratacio de profissional terapeuta ocupacional, por
contrato tempordrio de excepcional interesse publico, precedido
de Processo Seletivo Simplificado, na forma da legislacdo
municipal aplicdvel, observado o cronograma do Anexo II.

§ 1% Até a efetiva investidura do profissional, a Secretaria
Municipal de Satide assegurard o acesso a Terapia Ocupacional
por meio de referenciamento regulado a servigo habilitado,
vedada a interrup¢do ou a suspensio do acompanhamento
terapéutico em curso.

§ 22 A Secretaria Municipal de Satde adotard as providéncias
necessdrias a inclusio do profissional na composi¢ao da eMulti,
nos termos da Portaria GM/MS n? 1.526, de 2023.

Art. 9¢ Compete ao CAPS I o acolhimento e o
acompanhamento das pessoas com TEA que apresentem
sofrimento psiquico associado, comorbidade psiquidtrica ou
necessidade de manejo comportamental intensivo, em

articulagdo com a Atengdo Primdria e com a eMulti.

Art. 10. A conclusido diagnéstica que demandar avaliagdo
médica especializada em neuropediatria ou psiquiatria da
infancia e adolescéncia, bem como os procedimentos ndo
disponiveis na rede prépria, serdo assegurados mediante
referenciamento regulado, observada a pactuacdo regional.
Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal de Saide manterd
articulagcdo permanente com o Centro Estadual de Atendimento
ao Autista, em implantagdo no Municipio de Cuité/PB, com
vistas a pactuacdo de vagas e a definicdo de fluxo de referéncia
e contrarreferéncia tdo logo iniciado o seu funcionamento.

CAPITULO 111
DA IDENTIFICACAO PRECOCE E DA BUSCA ATIVA

Art. 11. A aplicacdo do M-CHAT ¢ obrigatéria em todas as
consultas de puericultura realizadas nas faixas etdrias de 18
(dezoito) e de 24 (vinte e quatro) meses, e facultativa, a critério
clinico, entre 16 (dezesseis) e 30 (trinta) meses.

§ 12 O resultado da triagem sera obrigatoriamente registrado no
Prontuério Eletrdnico do Cidaddo - PEC, de modo a permitir a
extracdo de relatdrio de cobertura.

§ 22 A triagem alterada ou a suspeita clinica, ainda que com
triagem normal, determinam o encaminhamento imediato para
avaliacdo especializada, na forma do Capitulo IV.

§ 3¢ A vigilancia do desenvolvimento ndo se esgota na aplicacdo
do instrumento, devendo a equipe investigar, em qualquer
consulta e em qualquer idade, os sinais de alerta para o TEA.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Saude instituird rotina
mensal de busca ativa das criancas de O (zero) a 6 (seis) anos

residentes no Municipio que ndo tenham comparecido as
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consultas de puericultura ou que nio tenham sido submetidas a
triagem.

§ 12 A busca ativa serd executada pelos Agentes Comunitarios
de Saude, a partir de listagem nominal extraida do PEC e do e-
SUS Territ6rio, com registro das visitas e dos resultados.

§ 22 A Secretaria Municipal de Satde apurard e divulgara,
mensalmente, o indicador de cobertura de triagem, nos termos
do Anexo II.

Art. 13. A Secretaria Municipal de Saide manterd cadastro
municipal atualizado das pessoas com TEA, com registro, no
minimo, de nome, idade, unidade de referéncia, situacéo
diagnéstica, terapias em curso e existéncia de CIPTEA.
Paragrafo tnico. A Secretaria Municipal de Satde orientara e
apoiara as familias na obtencéo da CIPTEA, nos termos da Lei
Federal n? 13.977, de 2020.

CAPITULO IV
DO FLUXO ASSISTENCIAL

N

Art. 14. O fluxo municipal de atencdo a pessoa com TEA
observard as seguintes etapas, detalhadas no Anexo I:

I - Etapa 1 - Porta de entrada e acolhimento: recepcido na UBSF
de referéncia, por demanda espontinea, encaminhamento da
escola, do CRAS, do CREAS ou de servico de saide, ou por
identificacdo da prépria equipe;

Il - Etapa 2 - Triagem e vigilincia do desenvolvimento:
aplicacdo do M-CHAT e avaliacdo clinica pela equipe de Sauide
da Familia;

III - Etapa 3 - Avaliacdo especializada: encaminhamento
regulado a Policlinica Municipal e a eMulti para avaliagdo
multiprofissional;

IV - Etapa 4 - Conclusdo diagnéstica: avaliacdo médica
especializada, na rede prépria ou referenciada, com emissdo de
laudo;

V - Etapa 5 - Plano Terapéutico Singular e inicio das
intervengdes, independentemente da conclusdo diagnéstica;
VI - Etapa 6 - Acompanhamento longitudinal e
contrarreferéncia: retorno a equipe de origem, com reavaliacido

periddica e articulacio intersetorial.

Art. 15. O inicio das intervengGes terapéuticas ndao podera ser
condicionado a conclusdo do processo diagndstico, devendo a
equipe instituir, desde a suspeita fundada, as medidas de

estimulacdo e de orienta¢do familiar cabiveis.

Art. 16. Observar-se-a0 os seguintes prazos maximos, contados
do ato que os antecede:

ETAPA [ATO PRAZO
MAXIMO

1 |Acolhimento na UBSF, a contar da procura ou do encaminhamento 5 dias
liteis
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P |Aplicagio do M-CHAT e avaliagdo clinica inicial 10 dias
lteis

3 |Avaliagdo multiprofissional na Policlinica/eMulti, a contar do encaminhamento 30 dias

4 [Conclusdo diagndstica, a contar da avaliacdo multiprofissional 90 dias

5 [Elaboracdo do PTS e inicio das intervengdes, a contar da avaliagdo multiprofissional 15 dias

6 (Contrarreferéncia formal & equipe de origem 15 dias

Paragrafo tdnico. O descumprimento dos prazos previstos
neste artigo serd justificado por escrito pela unidade responsavel
e comunicado a Comissdo Intersetorial de que trata o Capitulo
VIL.

CAPITULO V
DO PLANO TERAPEUTICO SINGULAR

Art. 17. Toda pessoa com TEA ou com suspeita fundada de
TEA acompanhada pela rede municipal terd Plano Terapéutico
Singular - PTS, escrito, datado e subscrito pelos profissionais
responsaveis.

Art. 18. O PTS conterd, no minimo:

I - identificacdo do usudrio e da unidade de referéncia;

IT - sintese da avaliacdo multiprofissional e das necessidades
identificadas;

III - objetivos terapéuticos, de curto e de médio prazo;

IV - terapias indicadas, com frequéncia e profissional
responsavel;

V - orientagdes a familia e ao cuidador;

VI - articulacdes intersetoriais necessdrias, notadamente com a
escola;

VII - data da reavaliag@o, que ndo excederd 6 (seis) meses.

CAPITULO VI
DA REGULACAO E DO TEMPO DE ESPERA

Art. 19. A Secretaria Municipal de Saide manterd fila tunica,
nominal e cronoldgica de espera para avaliacdo diagnéstica de
TEA, operada por meio do PEC e dos sistemas de regulacdo
SISREG e SISMARC.

§ 12 A fila serd atualizada e conferida mensalmente, com
registro da data de entrada, da situagdo e do encaminhamento
de cada usudrio.

§ 22 Serd observada a prioridade de criancas de 0 (zero) a 6
(seis) anos, sem prejuizo da ordem cronolégica dentro de cada
grupo prioritario.

§ 32 A relagdo nominal, resguardado o sigilo, e os indicadores
consolidados serdo apresentados trimestralmente ao Conselho

Municipal de Saude.

CAPITULO VII
DA COMISSAO INTERSETORIAL E DA
ARTICULACAO DAS POLITICAS
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Art. 20. Fica criada a Comissdo Intersetorial Municipal de
Atencdo a Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, de
carater permanente e deliberativo quanto as matérias de sua
competéncia, com a seguinte composi¢do:

I - 2 (dois) representantes da Secretaria Municipal de Saude,
sendo 1 (um) da Aten¢do Primdria e 1 (um) da Policlinica
Municipal ou da eMulti;

IT - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Educacio;
IIT - 1 (um) representante da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social;

IV - 1 (um) representante do Centro de Referéncia de
Assisténcia Social - CRAS;

V - 1 (um) representante do Centro de Referéncia Especializado
de Assisténcia Social - CREAS;

VI - 1 (um) representante do Conselho Municipal de Saude;

VII - 1 (um) representante dos familiares de pessoas com TEA,
indicado entre os usudrios acompanhados pela rede municipal.

§ 12 Os membros e respectivos suplentes serdo designados por
portaria da Secretaria Municipal de Sadde, no prazo de 15
(quinze) dias contados da publicacdo deste Decreto.

§ 22 A Comissdao serd coordenada pelo representante da
Atencdo Primdria a Satude e secretariada por servidor designado
pela Secretaria Municipal de Satide.

§ 32 A participacdo na Comissdo € considerada servi¢o ptblico

relevante e nio serd remunerada.

Art. 21. Compete a Comissdo Intersetorial:

I - acompanhar a execug¢@o do Protocolo e propor a sua revisdo,
ao menos anualmente;

II - monitorar os indicadores do Anexo II;

IIT - deliberar sobre os casos que demandem atuagdo articulada
entre saide, educag@o e assisténcia social;

IV - propor o plano anual de educacdo permanente;

V - apreciar as justificativas de descumprimento de prazos de
que trata o paragrafo tnico do art. 16;

VI - elaborar relatério quadrimestral de monitoramento,
encaminhando-o a Secretaria Municipal de Saide e ao Conselho

Municipal de Saude.

Art. 22. A Comissdo reunir-se-4 ordinariamente a cada 2 (dois)
meses e, extraordinariamente, por convocagdo de sua
coordenacdo ou de 1/3 (um terco) de seus membros, lavrando-

se ata de cada sessdo.

Art. 23. Fica instituido fluxo intersetorial formal entre a
Secretaria Municipal de Saudde, a Secretaria Municipal de
Educagdo e a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
observadas as seguintes rotinas:

I - a escola que identificar sinais de alerta para o TEA em
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estudante comunicard a unidade de satde de referéncia, por
instrumento escrito padronizado;

Il - a unidade de saide que concluir avaliagdo de estudante
encaminhard a escola relatério com orienta¢des pedagdgicas,
mediante autorizagio do responsavel;

IIT - o CRAS e o CREAS comunicardo a Secretaria Municipal
de Sadde os casos identificados no acompanhamento familiar,
bem como as situagdes de vulnerabilidade que comprometam a
adesdo terapéutica;

IV - os casos de maior complexidade serdo discutidos em
reunido da Comissdo Intersetorial.

CAPITULO VIII

DO AMBIENTE DE ATENDIMENTO E DA
PRIORIDADE

Art. 24. Os atendimentos a pessoas com TEA seréo realizados
em ambiente de baixa estimulacio sensorial, dotado de:

I - controle de ruido e de luminosidade;

Il - espago reservado para atendimento individual e para
atendimento em grupo;

IIT - recursos visuais de comunicac¢do alternativa, pranchas,
agendas visuais e temporizadores;

IV - materiais lddicos e recursos terapéuticos adequados as
faixas etdrias atendidas;

V - mobilidrio compativel com as atividades de estimulagéo e
de integracdo sensorial.

Paragrafo nico. A Secretaria Municipal de Saide adotard as
providéncias de adequacdo dos ambientes e de aquisi¢do dos
recursos de que trata este artigo, observado o cronograma do
Anexo II.

Art. 25. E assegurada 2 pessoa com TEA a prioridade de
atendimento em todos os estabelecimentos da rede municipal de
saude, vedada a exigéncia de apresentagdo da CIPTEA como
condigio para o seu exercicio.

Paragrafo tnico. As unidades organizardo o agendamento de
modo a reduzir o tempo de permanéncia em sala de espera,
admitida a marca¢do em hordrios de menor fluxo, a pedido da
familia.

CAPITULO IX
DA EDUCACAO PERMANENTE

Art. 26. Fica instituido, no Ambito da Secretaria Municipal de
Saude, programa permanente de capacitacdo das equipes em
identificacdo precoce, manejo e acompanhamento da pessoa
com TEA, com calendario anual e periodicidade minima
semestral.

§ 12 O programa sera regulamentado por portaria da Secretaria
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Municipal de Sadde e alcancard, obrigatoriamente, os
profissionais das equipes de Satde da Familia, os Agentes
Comunitarios de Satide, os profissionais da Policlinica
Municipal, da eMulti e do CAPS 1.

§ 22 As acOes de capacitacio serdo abertas a participagdo dos
profissionais da rede municipal de ensino e das equipes do
CRAS e do CREAS.

§ 32 Serdo registradas listas de presenca e emitidas certidoes de

participagdo, arquivadas na Secretaria Municipal de Satde.

CAPITULO X

DO MONITORAMENTO, DOS INDICADORES E DO
PLANEJAMENTO

Art. 27. O monitoramento da execuco deste Decreto observara
os indicadores, as metas e os prazos do Anexo II.

Art. 28. A Secretaria Municipal de Satde adotard as
providéncias necessdrias a inclusio, na préxima revisdo do
Plano Municipal de Saide 2026-2029 e nas Programacdes
Anuais de Sadde subsequentes, de metas, indicadores,
responsiveis e recursos orcamentarios
destinados a linha de cuidado do TEA.

Paragrafo tinico. As proposi¢des de que trata este artigo serdo

especificamente

submetidas a apreciacdo do Conselho Municipal de Sadde.

Art. 29. O relatério quadrimestral de monitoramento serd
publicado no sitio eletronico oficial do Municipio, resguardados
os dados pessoais e sensiveis dos usudrios, nos termos da Lei
Federal n® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 30. A Secretaria Municipal de Saide expedird os atos
complementares necessdrios a fiel execu¢do deste Decreto,
notadamente os instrumentos padronizados de encaminhamento,
de contrarreferéncia e de Plano Terapéutico Singular, no prazo
de 30 (trinta) dias.

Art. 31. As despesas decorrentes da execucdo deste Decreto
correrdo a conta das dotacdes orcamentdrias proprias da

Secretaria Municipal de Saude, suplementadas se necessario.

Art. 32. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo
no Didrio Oficial do Municipio.

Sido Vicente do Serid6-PB, em 05 de novembro de 2026.
ERIVAM DOS ANJOS LEONARDO, Prefeito
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ANEXO I - FLUXO MUNICIPAL DE ATENCAO A
PESSOA COM TEA

ETAPA

ETAPA

DENOMINACAO

PORTA DE ENTRADA E
ACOLHIMENTO

RESPONSAVEL

UBSF de

referéncia

DESCRICAO PRAZO

DAS ACOES

Demanda
espontanea da
familia;
encaminhamento da
escola, do CRAS,
do CREAS, do
CAPS I ou de outro
servigo;
identificagdo  pela
prépria equipe em
consulta ou visita
domiciliar.
Acolhimento com
escuta qualificada,
abertura/atualizagdo
de cadastro e
agendamento  da
consulta de
avaliac@o.

5 dias
tteis

ETAPA

TRIAGEM E
VIGILANCIA DO
DESENVOLVIMENTO

Equipe de Saide
da Familia

Aplicagdo do M-
CHAT (obrigatéria
aos 18 e aos 24
meses) e avaliacao
clinica do
desenvolvimento.
Registro

obrigatério no
PEC. Triagem
alterada ou suspeita
clinica —
encaminhamento
regulado. Triagem
normal —
manutengio do
seguimento em

puericultura.

10 dias

uteis

ETAPA

AVALIACAO
MULTIPROFISSIONAL

Policlinica
Municipal /
eMulti

Avaliagdo por
Psicologia,
Fonoaudiologia,
Fisioterapia e
Terapia
Ocupacional,
conforme a
necessidade.
Atendimento
compartilhado com
a equipe de origem.
Inicio imediato das
intervengdes
possiveis, sem
aguardar o
fechamento do
diagndstico.

30 dias

Conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a infraestrutura de chaves Publicas - ICP-Brasil

ETAPA

CONCLUSAO
DIAGNOSTICA

Rede prépria ou
referenciada
(SISREG /
SISMARC)

Avaliagdo médica
especializada em
neuropediatria ou
psiquiatria da
infancia e
adolescéncia.
Emissdo de laudo.
Orientacdo a
familia quanto a
CIPTEA e aos
direitos assegurados

em lei.

90 dias

Pégina 17 de 21




DIARIO OFICIAL DO MUNICIPIO DE SAO VICENTE DO SERIDO - PB | QUARTA-FEIRA, 11 DE NOVEMBRO DE 2026 | ANO XXI | EDIGAO: 00949

ETAPA || PLANO TERAPEUTICO || Policlinica /{|Elaboracao 15 dias
5 SINGULAR eMulti + equipe || compartilhada do
de origem PTS, com
objetivos, terapias,
frequéncia,
profissionais
responsdveis,
orientacdes a
familia e
articulagdes
intersetoriais. Inicio
ou continuidade das

intervengoes.

ETAPA | ACOMPANHAMENTO (| UBSF de || Contrarreferéncia || 15 dias
6 LONGITUDINAL E | referéncia formal, com
CONTRARREFERENCIA relatdrio e

condutas, a equipe
de origem.
Seguimento

longitudinal,
reavaliacdo do PTS
em até 6 meses,
articulagdo  com
escola, CRAS e
CREAS, e
monitoramento da

adesdo.

Observacio: o inicio das intervengdes terapéuticas ndo se
subordina a conclusdo da Etapa 4, na forma do art. 15 do
Decreto. A pessoa com TEA em acompanhamento permanece
vinculada a sua UBSF de referéncia em todas as etapas do fluxo.
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EXTRATO DE CONTRATO
EXTRATO DE CONTRATO -
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N
IN00028/2026
OBJETO: Aquisi¢do de livros, obras literdrias, didéticas,

técnicas, pedagdgicas e de referéncia, destinados ao
atendimento das necessidades da Secretaria Municipal de
Educagdo/ Rede Municipal de Ensino, visando a ampliagdo,
atualizacdo e diversificacdo do acervo bibliografico, bem como
ao incentivo a leitura, a pesquisa, a formacdo cultural e ao
desenvolvimento educacional dos alunos, professores e demais
usudrios da rede publica municipal. FUNDAMENTO LEGAL:
Inexigibilidade de Licitacdo n® IN00028/2026, nos termos do
Art. 74, inciso I, da Lei 14.133/21. VIGENCIA: até o final do
exercicio financeiro de 2026. PARTES CONTRATANTES:
Prefeitura Municipal de Sdo Vicente do Seridé e: CT N®
00108/2026 - 06.11.26 - EDITORA E DISTRIBUIDORA
DIVERTOTECA LTDA - R$ 134.980,00.

Publicada e Autorizada por: WILLIAM CLAUBER MATILDES
GON¢ALVES
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EXTRATO DE CONTRATO -
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N¢
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IN00029/2026

OBJETO: APRESENTACAO DE SHOW ARTISTICO (NANI
AZEVEDO) PARA ABRILHANTAR FESTIVIDADES NO
MUNICIPIO DE SAO VICENTE DO SERIDO PB.
FUNDAMENTO LEGAL: Inexigibilidade de Licitagdo n®
IN00029/2026, nos termos do Art. 74, inciso II, da Lei
14.133/21. VIGENCIA: até o final do exercicio financeiro de
2026. PARTES CONTRATANTES: Prefeitura Municipal de
Sdo Vicente do Seridé e: CT N2 00109/2026 - 09.11.26 - NANI
AZEVEDO PRODUCOES ARTISTICAS E CULTURAIS
LTDA - R$ 80.000,00.

Publicada e Autorizada por: WILLIAM CLAUBER MATILDES
GONGALVES

Codigo da Matéria: 20261110035600 Data da publicacdo: 10/11/2026
Registro no sistema: 10/11/2026 15:57:24

PORTARIAS
PORTARIA N2 059, DE 07 DE OUTUBRO DE
2026 - INSTITUI O COMITE GESTOR DE
AVALIACAO DE VIABILIDADE HIDRICA E
FISCAL DE EVENTOS PUBLICOS DO
MUNICIPIO DE SAO VICENTE DO
SERIDO/PB, DE NATUREZA CONSULTIVA E
DE ACONSELHAMENTO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
SAO VICENTE DO SERID(), Estado da Paraiba, no uso das
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Orgéanica do
Municipio e pela Constituicio da Reptblica Federativa do
Brasil de 1988,
CONSIDERANDO que a Administracdo Publica obedecera
aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia, nos termos do art. 37, caput, da
Constitui¢do Federal;
CONSIDERANDO que a responsabilidade na gestdo fiscal
pressupde agdo planejada e transparente, a teor do art. 1°, § 12,
da Lei Complementar n® 101/2000;
CONSIDERANDO que a Politica Nacional de Recursos
Hidricos (Lei n® 9.433/97) assegura, em situacdes de escassez, o
uso prioritdrio da 4gua para o consumo humano e para a
dessedentacdo de animais;
CONSIDERANDO a Lei n® 11.445/2007, a Lei n®
12.305/2010, a Lei n® 12.608/2012 e a Lei n® 14.904/2024, que
impdem ao Municipio deveres de planejamento em
saneamento, residuos solidos, prote¢do e defesa civil e
adaptagdo a mudanca do clima;
CONSIDERANDO a situagido de emergéncia por estiagem
declarada na zona rural do Municipio pelo Decreto Municipal n®
156, de 27 de fevereiro de 2026;
CONSIDERANDO a Recomendacdo Ministerial n® 18/PJ —
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Soledade/2026, expedida nos autos do Procedimento
Administrativo n® 028.2026.000482, no ambito do Projeto
Estratégico "Agua Digna, Festa Legal" do Ministério Piblico do
Estado da Paraiba, que recomendou a criacio de comité gestor,
com participacdo da sociedade civil, para a avaliacdo prévia da
viabilidade hidrica e fiscal de eventos publicos;
CONSIDERANDO que a realizagdo de eventos publicos
constitui politica cultural legitima, indutora da economia local e
da preservacdo das tradi¢des do Municipio, devendo, contudo,
ser compatibilizada com a seguranc¢a hidrica e com a gestdo
adequada dos residuos sélidos;

CONSIDERANDO ser conveniente instituir instancia técnica
permanente, de cardter consultivo e de aconselhamento, que
assegure transparéncia e controle social na avaliacio prévia dos
eventos publicos municipais,

RESOLVE:

CAPITULO I - DA INSTITUICAO E DA NATUREZA
Art. 12 Fica instituido o COMITE GESTOR DE AVALIACAO
DE VIABILIDADE HIDRICA E FISCAL DE EVENTOS
PUBLICOS do Municipio de Sio Vicente do Serid6/PB, 6rgdo
colegiado de natureza consultiva e de aconselhamento,
vinculado ao Gabinete do Prefeito.

Pardgrafo tnico. O Comité Gestor ndo possui competéncia
deliberativa, normativa, autorizativa ou fiscalizatoria, e suas
manifestagdes ndo condicionam a validade nem a eficicia dos
atos administrativos praticados pelos Orgdos competentes,
prestando-se a subsidiar tecnicamente a decisdo da autoridade
gestora.

CAPITULO II - DAS COMPETENCIAS
Art. 22 Compete ao Comité Gestor:
I - emitir parecer prévio, de cardter opinativo, sobre a
viabilidade hidrica e fiscal dos eventos publicos custeados,
patrocinados ou apoiados pelo Poder Piblico Municipal;
IT — aconselhar os 6rgdos municipais quanto as medidas de
mitigacdo do impacto hidrico e do impacto sobre a geragdo de
residuos sélidos decorrentes dos eventos;
IIT — sugerir parametros e indicadores de acompanhamento da
relagdo entre o dispéndio com eventos publicos e os resultados
econdmicos, sociais, culturais e tributarios deles decorrentes;
IV - recomendar a adocéo, nos contratos e nas estruturas dos
eventos, de solugcdes que produzam beneficio simultdneo para a
realizacdo do evento e para a seguranca hidrica e a gestdo de
residuos do Municipio;
V — acompanhar a execu¢do das medidas sugeridas e elaborar
relatério posterior a cada evento, com registro dos resultados
observados e das recomendagdes para as edi¢des seguintes;
VI — propor ao Chefe do Poder Executivo a edicdo de atos
normativos que aprimorem a governanga de eventos publicos no
Municipio;
VII - franquear a sociedade civil o acesso as informacdes

relativas ao planejamento hidrico e de residuos dos eventos
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publicos, promovendo a transparéncia e o controle social.

Art. 32 Os pareceres do Comité Gestor serdo emitidos
preferencialmente com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias
da data prevista para a realiza¢do do evento.

Parédgrafo tGnico. A nfo emissdo de parecer no prazo previsto no
caput nio obsta a realizacdo do evento, devendo o Comité

registrar em ata as razdes da auséncia de manifestagao.

CAPITULO III - DA COMPOSICAO
Art. 42 O Comité Gestor serd composto por 11 (onze) membros
titulares, e igual nimero de suplentes, assim distribuidos:
I — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, que o coordenar;
I — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Rural,
Il — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de
Infraestrutura;
IV — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Cultura e
Turismo;
V — 1 (um) representante da Secretaria Municipal de Financas;
VI — 1 (um) representante da Coordenadoria Municipal de
Protecdo e Defesa Civil;
VII — 2 (dois) representantes das associagdes comunitdrias
rurais do Municipio;
VIII — 1 (um) representante do Sindicato dos Trabalhadores e
Trabalhadoras Rurais de Sdo Vicente do Serid¢;
IX — 1 (um) representante de entidade cultural ou religiosa
sediada no Municipio;
X — 1 (um) representante do Conselho Municipal de
Agricultura.
§ 12 Os membros de que tratam os incisos I a VI serdo
indicados pelos titulares dos respectivos 6rgaos.
§ 22 Os membros de que tratam os incisos VII a X serfo
indicados pelas respectivas entidades, mediante convoca¢do do
Chefe do Poder Executivo, publicada no Didrio Oficial
Eletrdénico do Municipio, com prazo de 15 (quinze) dias para a
apresentacdo das indicacgoes.
§ 32 Havendo mais de uma entidade habilitada para a mesma
vaga, a escolha dar-se-4 mediante consenso entre as interessadas
e, ndo o havendo, por sorteio publico realizado na sede da
Prefeitura Municipal.
§ 4° Os membros titulares e suplentes serdo formalmente
designados por ato proprio do Chefe do Poder Executivo, a ser
editado no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacio
desta Portaria.
§ 5° O ndo atendimento da convocacdo por qualquer das
entidades referidas no § 2% ndo impede a instalagdo e o
funcionamento do Comité, que se dard com os membros
efetivamente indicados, renovando-se anualmente a convocacio

das vagas remanescentes.
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Art. 52 O mandato dos membros sera de 2 (dois) anos,
permitida uma reconducio, e seu exercicio € considerado
servigco publico relevante, vedada qualquer remuneracdo a esse
titulo.
CAPITULO 1V - DO FUNCIONAMENTO

Art. 62 O Comité Gestor reunir-se-4 ordinariamente a cada 4
(quatro) meses e, extraordinariamente, sempre que convocado
pelo Coordenador ou por requerimento da maioria de seus
membros, notadamente quando da programacido de evento
publico.
Art. 7% As reunides instalar-se-do com a presenca da maioria
simples dos membros e as manifestagdes serdo aprovadas por
maioria de votos dos presentes, cabendo ao Coordenador o voto
de qualidade.
§ 12 De cada reunido serd lavrada ata circunstanciada, que serd
publicada no portal eletrénico do Municipio no prazo de 10
(dez) dias.
§ 22 As reunides sdo publicas, facultada a manifestacdo de
qualquer cidaddo, na forma disciplinada em regimento interno.
§ 32 O Comité podera convidar representantes da CAGEPA, da
Agéncia Executiva de Gestdo das Aguas da Paraiba — AESA, de
orgios estaduais e federais e de instituicdes de ensino e
pesquisa, para participacdo sem direito a voto.
Art. 82 O Comité Gestor elaborard e aprovard seu regimento
interno no prazo de 60 (sessenta) dias contados de sua
instalagdo, submetendo-o 2 homologac¢do do Chefe do Poder
Executivo.
Art. 92 O apoio administrativo e o suporte técnico necessarios
ao funcionamento do Comité serdo prestados pela Secretaria
Municipal de Meio Ambiente.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 10. O Comité Gestor serd instalado no prazo de 45
(quarenta e cinco) dias contados da publicac@o desta Portaria.
Art. 11. Copia desta Portaria serd encaminhada a Promotoria
de Justica de Soledade/PB, para instru¢do do Procedimento
Administrativo n? 028.2026.000482, em atendimento ao item 3
da Recomendacio Ministerial n® 18/PJ — Soledade/2026.
Art. 12. As despesas decorrentes da execucdo desta Portaria
correrdo por conta das dotagcdes orcamentdrias proprias da
Secretaria Municipal de Meio Ambiente, suplementadas se
necessario.

Art. 13. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac@o.

Sao Vicente do Serid6/PB, 07 de outubro de 2026
ERIVAM DOS ANJOS LEONARDO, Prefeito
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PORTARIA N¢ 060, DE 05 DE NOVEMBRO DE
2026 - DISPOE SOBRE A EXONERACAO DO
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CHEFE DE EXECUCAO DE SERVICOS E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE

SAO VICENTE DO SERID(), Estado da Paraiba, no uso de

suas atribuicOes legais estabelecidas pela Lei Orgnica do

Municipio de Sdo Vicente do Seridé e pela Constitui¢do da

Republica Federativa do Brasil de 1988,

RESOLVE:

Art. 12, Nomear JOSE BONIFACIO BARBOSA para

exercer as funcoes de CHEFE DE EXECUCAO DE

SERVICOS, simbolo CC-01, vinculada a Secretaria Municipal

de Desenvolvimento Rural, que compdem o quadro

organizacional da Prefeitura.

Art. 22, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio,

produzindo efeito financeiros de 30 de outubro de 2026.

Art. 3% Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

S3do Vicente do Serid6-PB, 05 de novembro de 2026.
Erivam dos Anjos Leonardo, Prefeito
Publicada e Autorizada por: JOAO KEVERSON LIMA DE OLIVEIRA
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TERMO DE ADJUDICACAO
ADJUDICACAO E RATIFICACAO -
INEXIGIBILIDADE N2 IN00029/2026

Nos termos dos elementos constantes da respectiva Exposicao
de Motivos que instrui o processo e observado o parecer da
Assessoria Juridica, referente a Inexigibilidade de Licitagdo n®
IN00029/2026, fundamentada no Art. 74, inciso II, da Lei
14.133/21, que objetiva: APRESENTACAO DE SHOW
ARTISTICO (NANI AZEVEDO) PARA ABRILHANTAR
FESTIVIDADES NO MUNICIPIO DE SAO VICENTE DO
SERIDO PB; ADJUDICO o seu objeto ¢ RATIFICO o
correspondente procedimento em favor de: NANI AZEVEDO
PRODUCOES ARTISTICAS E CULTURAIS LTDA - R$

80.000,00.
Sdo Vicente do Seridé - PB, 09 de Novembro de 2026
ERIVAM DOS ANJOS LEONARDO - Prefeito

Publicada e Autorizada por: WILLIAM CLAUBER MATILDES
GON¢ALVES
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TERMO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICACAO
ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO -
CREDENCIAMENTO N¢ 00004/2026
Nos termos do relatério final apresentado e observado parecer
da assessoria juridica, referente ao Credenciamento n®
00004/2026, que objetiva: Aquisicdo de géneros alimenticios da
Agricultura Familiar e do Empreendedor Familiar Rural, para o

atendimento ao Programa Nacional de Alimentac¢do Escolar —
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PNAE, conforme especificacdes; ADJUDICO o objeto e
HOMOLOGO a licitagdo, com base nos elementos constantes
do processo correspondente, 0s quais apontam cOmo
proponentes credenciados: ASSOCIACAO DOS CRIADORES
DE CAPRINOS E OVINOS DO MUNICIPIO DE
CABACEIRAS PB - R$ 3.079,30; CINDEAS -
COOPERATIVA DE PRODUCAO E INDUSTRIALIZACAO
DA AQUICULTURA E AGRICULTUR - R$ 231.903,16;
COOPERATIVA AGRO INDUSTRIA DOS
CITRICULTORES E PRODUTORES RURAIS DE
MATINHAS E C - R$ 232.428,51; COOPERATIVA
AGROINDUSTRIAL DO SERIDO E CURIMATAU
PARAIBANO LTDA - R$ 98.495,00; COOPERATIVA DE
PRODUCAO E COMERCIALIZACAO DOS
CAPRINOCULTORES E OVINOCULTORES DO - R$
3.097,85; JOACI GONCALVES - R$ 39.999,20;
JOSENALDO GONCALVES - R$ 39.999,20; MARCOS
ANTONIO CORDEIRO GONCALVES - R$ 39.998,98.
Sao Vicente do Seridé6 - PB, 30 de Abril de 2026
ERIVAM DOS ANJOS LEONARDO - Prefeito

Publicada e Autorizada por: WILLIAM CLAUBER MATILDES
GON¢ALVES
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