. ESTADO DA PARAIBA ) ,
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SERIDO

DECRETO

GABINETE DO PREFEITO

DECRETO N2. 133/2024 - EXONERA TODOS OS SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS
COMISSIONADOS, RESCINDE OS CONTRATOS DE SERVIDORES CONTRATADOS POR
EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO E DETERMINA O RETORNO DOS SERVIDORES EM
DESVIO DE FUNCAO AO SEU CARGO DE ORIGEM.

O PREFEITO DO MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SERIDO, Estado da Paraiba, usando das atribui¢ées que
lhe séo conferidas por Lei Organica Municipal:

Decreto:
Art. 12. Exonerar todos os servidores ocupantes de cargos comissionados da administracao, direta e indireta;

Art. 22, Rescinde os contratos dos servidores contratados por excepcional interesse publico da administragao
direta e indireta.

Art. 32. O servidor publico municipal efetivo que estiver em desvio de func¢do tera o prazo de 05 dias para
retornar a sua fungao do seu cargo de origem para o qual foi selecionado em concurso publico.

Art. 49. O servidor municipal que nao estiver prestando servigo, estiver de atestado médico devera comparecer
ao Departamento de Recursos Humanos, no prazo de 05 dias, sob pena de corte de ponto e instauracao do
competente Processo Administrativo para apuragdo do abandono do cargo publico.

Art. 5°. Serd adotada frequéncia didria para os servidores na reparticao a onde estdo lotados.
Art. 69. Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagao na pdgina oficial do Municipio na Internet.
Art. 7°. Revogam-se as disposi¢oes em contrario.

S&o Vicente do Seridd - PB, em 30 de dezembro de 2024.
ERIVAM DOS ANJOS LEONARDO, Prefeito



PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SERIDO

Diério Oficial Eletronico — Mural Eletronico

COMPROVANTE DE PUBLICACAO

Codigo da matéria 20241231103400

Titulo DECRETO N©@. 133/2024 - EXONERA TODOS OS SERVIDORES
OCUPANTES DE CARGOS COMISSIONADOS, RESCINDE OS
CONTRATOS DE SERVIDORES CONTRATADOS POR EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO E DETERMINA O RETORNO DOS SERVIDORES
EM DESVIO DE FUNCAO AO SEU CARGO DE ORIGEM.

Tipo da matéria DECRETO

Setor GABINETE DO PREFEITO

Data/hora publicacao 31/12/2024 22:33

Data/hora autorizacao 31/12/2024 22:33

Data de circulacao 31/12/2024

Diario Oficial Edigdo n® 00484-B, data 31/12/2024, tipo EXTRAORDINARIA
Publicada e autorizada por JOAO KEVERSON LIMA DE OLIVEIRA

Assinatura digital no documento N&o — documento sem assinatura digital ICP-Brasil embutida no
arquivo original

Conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a infraestrutura de chaves Publicas (ICP-Brasil). Matéria publicada no Diério
Oficial do Municipio de Sao Vicente do Serid6/PB no dia 31/12/2024 — Edicdo 00484-B. A autenticidade desta publicagao pode ser
verificada em: https://getpublic.inf.br/system/autenticar-materia?materia=20241231103400&link=PMSVS. Este comprovante
consolida os dados oficiais de publicagdo para fins de instrugao de processos licitatorios, defesas administrativas e demais
procedimentos que exijam prova de publicidade oficial.

Documento informativo emitido eletronicamente pelo sistema GetPublic. Ndo constitui nova assinatura digital ICP-Brasil sobre o
contetido original.

Data de emissao deste comprovante: 25/06/2026 05:13



ESTADO DA PARAIBA ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SERIDO

Diario Oficial Eletronico — Mural Eletronico

EXTRATO DE PUBLICACAO
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RESUMO DO OBJETO

O Decreto Municipal de Sdo Vicente do Serido-PB, datado de 30 de dezembro de 2024, dispde sobre a exoneragao
de todos os servidores ocupantes de cargos comissionados da administracao direta e indireta, bem como a rescisao
dos contratos dos servidores contratados por excepcional interesse publico. Determina ainda que os servidores
publicos efetivos em desvio de fungdo deverdo retornar ao cargo de origem no prazo de 5 dias, e que aqueles que
nao estiverem prestando servigo ou estiverem de atestado médico deverdo comparecer ao Departamento de
Recursos Humanos no mesmo prazo, sob pena de corte de ponto e instauracao de processo administrativo por
abandono de cargo. Estabelece a adocgdo de frequéncia didria para todos os servidores em suas respectivas
reparticoes. O Decreto entra em vigor na data de sua publicagao oficial, revogando as disposigdes em contrario,
com fundamento na Lei Organica Municipal.

Declara-se, para os devidos fins, que a matéria acima identificada foi publicada em observancia as normas de publicidade oficial e de
acesso a informacgdo publica, integrando o Diario Oficial Eletronico municipal. A autenticidade pode ser verificada em:
https://getpublic.inf.br/system/autenticar-materia?materia=20241231103400&link=PMSVS. Extrato emitido eletronicamente para
instrucdo de defesas administrativas, processos licitatérios e demais procedimentos que exijam comprovagao sintética de publicacao.

Data de emissao deste extrato: 25/06/2026 05:13
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RESUMO DO OBJETO

O Decreto Municipal de Sado Vicente do Seridé-PB, datado de 30 de dezembro de 2024, dispde sobre a exoneragao de
todos os servidores ocupantes de cargos comissionados da administracao direta e indireta, bem como a rescisao dos
contratos dos servidores contratados por excepcional interesse publico, determinando ainda que os servidores efetivos
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